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Noti referitoare la concluziile intinirii de conciliere din data de 17.05.2016 de la

sediul DG PCU, cu privire la proiectul POSDRU/157/1.3/S/137440

In urma primirii solicitarii de conciliere inregistratd in DG PCU cu nr. 2668/11.02.2016,
prin care Beneficiarul IS] Mehedinti a solicitat stabilirea unei intilniri de conciliere privind
solutionarea Contestatiilor inregistrate la Ol POSDRU MENCS, referitoare la Scrisoarea Standard
de informare a Beneficiarului aferenta CR 3,4,5, a avut loc o intilnire de conciliere la sediul MFE,
in data de 17.05.2016, la care au participat reprezentanti ai DG PCU, OI POSDRU MENCS, ai
Beneficiarului ISJ Mehedinti si ai Partenerului 2- Universitatea Spiru Haret.

OI POSDRU MENCS a intocmit Deciziile de respingere a contestatiilor nr.
Ol/676/SVPF/21.01.2016, nr. OI/675/SVPF/21.01.2016 si nr. O1/677/SVPF/21.01.2016.

S-a intocmit lista de prezentd cu toti participantii la intilnirea de conciliere. In urma
intélnirii de conciliere, minuta elaborata a fost semnati de toti participantii.

Beneficiarul ISJ] Mehedinti a afirmat ci suma de 5.257,00 lei (aferentd Cererii de
rambursare nr. 3/31.03.2015), suma de 3.495,00 lei (aferenti Cererii de rambursare nr.
4/22.06.2015) si suma de 4.164,00 lei ( aferentd Cererii de rambursare nr. 5/29.09.2015),
reprezinta cheltuieli eligibile, deoarece in Ghidul Solicitantului- Conditii generale 2013, la punctul
3.1.4 Plafoane maxime de referintd a cheltuielilor cu personalul, nu se prevad experienta specifici
pentru personalul administrativ/auxiliar si cd din CV-urile prezentate, reiese ca persoanele pentru
care au fost invalidate cheltuielile salariale solicitate la rambursare la CR 3, 4, 5, au fost indeplinite

conditiile de experientd stipulate in GSCG 2013.



Reprezentantii O POSDRU MENCS considerd ¢ beneficiarul nu a respectat conditia
stipulata de Instructiunea 103/18.03.2015, art. 8.24, care prevede ci pentru personalul
administrativ/auxiliar, se va atasa CV Europass in vederea verificarii plafoanelor salariale
decontate in conformitate cu GCG 2013, in functie de experienta specifica.

Reprezentantii DG PCU au stabilit ¢d Ghidul Selicitantului Conditii generale 2013 face
distincfia Tntre experienta profesionald si experienta profesionala specifica, acolo unde este cazul
(manager de proiect, responsabil financiar), neaplicandu-se si in cazul personalului
administrativ/auxiliar, prin urmare cheltuielile salariale solicitate la CR 3, CR 4, CR 5, sunt
eligibile, cu conditia si fi fost anterioare aparitiei Instructiunii 103, adici datei de 18.03.2015,
situatie in care beneficiarul va resolicita cheltuielile salariale intr-o cerere de rambursare

suplimentari, insotitd de documente justificative.



