NOTA DE FUNDAMENTARE

Sediunea 1: Titlul prezentului act normativ

Hotarare a Guvernului pentru modificarea si completare®tararii Guvernului nr.43/2013 priving
organizareasi fungionarea Ministerului Fondurilor Europene

Sediunea a 2-a: Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea
actuale

sityiei

Ministerul Fondurilor Europene a fost infigt potrivit prevederilor

Ordonarnrei de urgepi a Guvernului nr.96/2012 privind stabilirea unor

masuri de reorganizare n cadrul administi@ publice centralesi pentru
modificarea unor acte normatiyeu modificrile si completirile ulterioaresi
functioneaz in baza prevederilor Hatarii Guvernului nr.43/2013 privin
organizareai functionarea Ministerului Fondurilor Europene, cu magiifile
si completirile ulterioare. Nurirul de posturi aprobat in prezent pen
Ministerul Fondurilor Europene este de 931 postexiclusiv demnitariisi
posturile aferente cabinetului ministrului.

Ministerul Fondurilor Europene (MFE) este organizatfunctioneaz ca
organ de specialitate al administratiei publicetiae, instityie public cu
personalitate juridicin subordinea Guvernului.

Ministerul Fondurilor Europene asigurcoordonarea fondurilor europepe
prin decizii de management unitar, ori@nt metodologice pentru

programarea fondurilor europene destinate unei alizv inteligente,

durabilessi incluzive, precumsi prin organizareasi functionarea cadruluj
partenerial de consultare in vederea elaiiodocumentelor de programare

naionale 20142020si implementrii acestora.

De asemenea, potrivit prevederilor art.11 alind®) O.U.G. nr.96/2012 , cu
modificarile si completirile ulterioare, Ministerul Fondurilor Europene
coordoneazi, potrivit competerelor sale, atat structurile din cadru

institwgiilor care exercizz atribugiile autoritafilor de management si ale
organismelor intermediare, cat si structurile din cadrul institgilor care

exerciti atribugiile operatorului de program, potrivit prevederilor anexei B

la Memorandumul de fjalegere privind implementarea Mecanismu

financiar norvegian 2009-2014i ale anexei B la Memorandumul de

infelegere privind implementarea Mecanismului financial Spaiului
Economic European 2009-2014

Totodat, potrivit prevederilor art.11 alin.(4) din acglaact normativ [n
exercitarea atribgilor sale, Ministerul Fondurilor Europene este
responsabil pentru coordonarea predtirii, dezvoltrii, armonizirii gi
fungionarii  cadrului legidativ, institusional si procedural pentru
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gestionarea si controlul instrumentelor structurale 2007-2013 si fondurilor




europene structurale si de investifii 2014-2020, a instrumentelor dé
preaderare PHARE si ISPA, a instrumentului financiar provizori
Facilitatea de tranztie, a Mecanismului financiar aSpagiului Economic
European pentru perioadele 2004-2008 2009-2014, aProgramului de
cooperare norvegian pentru cretere economi¢ si dezvoltare durabil 2004-
2009, aMecanismului financiar norvegian pentru perioada 2009-2014 a
mecanismelor financiare SEE si norvegian 2014-2019".
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Prin Ordonanra de urgeni a Guvernului nr. 23/2016 pentru aprobarea unor
masuri de eficientizare a sistemului de gestionaferadurilor structuralesi
de investii europeneMinisterul Fondurilor Europene a preluat in sulioed
in condiiile legii, de la Ministerul Muncii, Familiei, Prettiei Socialesi
Persoanelor Varstnice, activitatea, structsirpersonalul celor 8 organisme
intermediare regionale pentru Programul Openal Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane pentru Programul Opetianal Capital
Uman, organizate ca institucu personalitate juridic

Mentinerea organismelor intermediare la nivelul Mingtei Muncii,
Familiei, Protegei Socialesi Persoanelor Varstnice (concepytalezvoltate
n perioada de programare 2007 — 2013) nu coregpuooid abordri asumate
la nivelul noii perioade de programage ar putea conduce la practici
neunitare, lipd de coordonare, riscuri in gestionarea portofolidkiproiecte
si Tn asigurarea funionalitatii noului sistem propus.

Preciam @, potrivit prevederilor Hairarii Guvernului nr. 10/2013 privin
organizareai functionarea Ministerului Muncii, Familiei, Protectien8ale
si Persoanelor Varstnice, cu modifile si completrile ulterioare,
Autoritatea de Management pentru Programul Qeral Sectorial
,,Dezvoltarea Resurselor Umane, a fost orgahizat diregie general n
cadrul Ministerului Muncii, Familiei, Prot@ei Sociale si Persoanelor
Varstnice si in conformitate cu dispogile Ordonanei de urgeti a
Guvernului nr. 9/2014 pentru aprobarea uncisum de eficientizare a
sistemului de gestionare a instrumentelor struttueafost preluatin cadrul
Ministerului Fondurilor Europene incepand cu datdldnartie 2014.

Astfel, incepand cu data de 1 martie 2014, potdigpoziiilor Ordonanei de
urgena a Guvernului nr. 9/2014 pentru aprobarea unociisun de
eficientizare a sistemului de gestionare a instnteler structurale,
Ministerul Fondurilor Europene a preluat activitate structura cu rol dg
Autoritate de management pentru Programul agmeral sectorial
,,Dezvoltarea resurselor umane,, de la Ministeruhdfi, Familiei, Protegei
Socialesi Persoanelor Varstnicg ca, de la aceastdat, indeplingte rolul de
Autoritate de management privind Fondul Social pesn n Trelesul
Regulamentului (UE) nr. 1.303/2013, fiind responispkntru coordonarea
pregitirii, dezvoltarii, armonizrii si  funcgionarii cadrului legislativ,
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institutional si procedural pentru gestionarea controlul instrumentelo
structurale 2007 - 201§ al fondurilor europene structuraje de investjii
2014 — 2020.
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2. Schimlari preconizate

privind statutul funtionarilor publici, republicat cu modificrile si
completrile ulterioare, respectiv art.107si art.112.

In vederea punerii in aplicare a prevederilor Omitei de urgeti a

strategice ale Ministerului Fondurilor Europene domeniul gestiodrii
fondurilor europene se impune modificarga completarea Hatarii
Guvernului nr. 43/2013 privind organizarga functionarea Ministerulu
Fondurilor Europene cu privire la ndml maxim de posturi, funtle si
atribuiile indeplinite de Ministerul Fondurilor Europene.

Prin preluarea celor 8 organisme intermediare gratrit urmatoarele:

-eliminarea dificuliitilor intdmpinate in implementarea proiectelor

operaional);

intermediare la nivelul Ministerului Muncii, Faneli, Protedei Socialesi
Persoanelor Varstnice nu mai este justificale perspectiva asigiri
coordoriarii politicii publice cu implementarea proiectelor,
- necesitatea respédt angajamentelor luate de Romaniaafale Comisia
Europea#l in ceea ce priwte asigurarea fumionalitatii sistemului aferen
perioadei de programare 2014 — 2020, in regim deend, astfel incat
Romania & aiba atat proiectele aferente Programului Opgereal Capital
Uman lansate in cursul acestui an,scaisigurarea @surilor privind tranzia
la un sistem suplsi eficient privind utilizarea coordonaa fondurilor

Prin urmare, nuiinul maxim de posturi pentru aparatul propriu
Ministerului Fondurilor Europeng al unitatilor subordonate va fi de 1.27
exclusiv demnitariisi cabinetul ministrului (13 posturi), avand in vesl
preluarea 844 de posturiaferente celor 8 organisme intermediare regio
pentru Programul opegianal sectorial pentru dezvoltarea resurselor unga
pentru Programul Opegianal Capital Uman de la Ministerul Munc
Familiei, Protegei Socialesi Persoanelor Varstnice.

« InfiintareaDirectiei de Preditire si Urmirire Proiecte Strategicein
subordinea ministrului fondurilor europene. In wvesde coordodrii si
impulsioririi procesului de predire si urmarire a implemeriirii proiectelor
dezvoltate pentru domenii strategice de activitatéinantate din fonduri

specialitate din minister pentru realizarea Tn tmnsi la termenele

prevazuti/prevazute a proiectelor de import@n strategid, va sprijini

Proiectul de act normativ resp&cprevederile Legii nr.188/1999

Guvernului nr. 23/2016si corekrii prevederilor acesteia cu obiective

perioada 2007-2013 (ce vor afecta demararea @parmoului program

structurale, aceast nowa structud va asigura suport structurilor de
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- eliminarea riscului denatini mesajului procedural ca urmare a unei duble
subordo#ri administrative, cu atat mai mult cu cat rtirarea organismelq
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activitatea de pregire a unor astfel de proiecte, va colabora cuetpat

autorititile de management, alte institusau autoriiti publice implicate
pentru solgionarea rapidl a eventualelor blocaje sau probleme care

apirea n procesul de préiye si implementare a proiectelor de impon@an
strategid. Prin aceadt now structus, conducerea Ministerului Fondurilopr

Europene va putea aplica unitareficient instrumente de management
vederea elimigrii riscurilor cu privire la derularea proiectelde importag

strategid, la aplicarea unor posibile coteade citre Autoritatea de Audit
sausi Comisia European la apatiia unor deficiege in derularea unor astfel

de proiecte strategice etc.
* InfiintareaDirectiei Antifraud a si Managementul Risculuiavand in
vedere necesitatea optiriigz activitatii de verificaresi aplicare unitat a

coregiilor si a celei desfsurai de Corpul de Control al Ministerului
Fondurilor Europene. Aceasstructuéd noua se infimeaz prin preluarea

atribuiilor si a posturilor Unidtii pentru coordonarea verifidi si aplicarii
unitare a corgglor, organizai la nivel de compartimendi ale serviciului
Corpul de Control, structuri aflate Tn subordineanistrului fondurilor
europene. Prin infigarea acestei noi structuri se dnsgte redefinirea rolulu
si a responsabilitilor Tn cadrul sistemului de managemesmtcontrol la
nivelul Ministerului Fondurilor Europene, in vedareonsolidrii acestuiasi

a elimirarii deficienelor constatate de misiunile de control derulate,
conducand la o mai ban coordonare a zonei de nereguli,

urmirirea/recuperarea eficiena crearelorsi a aplicrii unitare a coregilor.

« InfiintareaServiciului Coordonare SMIS in subordinea ministrulu
fondurilor europene, prin reorganizarea DireiclT si Coordonare SMISi
preluarea activitii de coordonare SMIS in cadrul acestui nou sewvi
Avand in vedere importaam sistemelor informatice SMIS2014i+tMy SMIS
2014 pentru procesul de gestionare a fonduriloucsirale si faptul c
operaionalizarea acestor sisteme reprezinuna dintre prioritile

Ci

Guvernului, precumsi una dintre ceritele exprese ale procesului de

desemnare a autafjiior de management implicate in sistemul
managemengi control al fondurilor structuralgi de investiii 2014-2020 se
considedi necesar si oporturia crearea unei structuri distincte cu attib
clare n acest senServiciul Coordonare SMISse va infiina prin preluareg
activitatii in domeniul coordofirii SMIS si a unui nundr de posturi de |3
Diregia IT si Coordonare SMIS.

« Infiintarea Directiei Economico-Financia@, 1T si Administrativ
prin :
preluarea Unittii CFPP, organizatla nivel de serviciu,
reorganizarea Dirgiei Economicesi Resurse Umane,
reorganizarea Dirgiei IT si Coordonare SMIS,
reorganizarea Dirgiei Management Contracte, Investsi Protocol,

AN NN

astfel:

- activitateasi posturile Unititii CFPP vor fi preluate in totalitate
Diregia Economico-Financiéy IT si Administrativ. Exercitarea funei de
control financiar preventiv propriu asupra docureémtsi proiectelor de
operaiuni aferente proiectelor fingate din POAT, POSCCE, POST, POS
POSDRU, POCU, POAD, POgZ POIM, precumsi proiectele de opetani
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finantate din fonduri PHARE, ISPA, Facilitatea de traiezi Facilitatea

SCHENGEN, SEE, Mecanismul Financiar Norvegian, Bude Statsi

proiectele de iniitire instituionak Tn care Romania participca donator d¢

asistem tehni@, Fondul pentru frontierele extergeProgramul de coopera
Elvetiano — Roman, gestionate de Ministerul Fondurilardpene se v
organiza in cadrul compartimentului contabil al ist@rului, potrivit
prevederilor Ordonaei Guvernului nr. 119/1999 privind controlul integn
controlul financiar preventiv, republiéatcu modificrile si completrile
ulterioare.

- atribuiile si posturile aferente Serviciului Financiar Contabtke din
cadrul Diregiei Economicesi Resurse Umane vor fi preluageindeplinte Ia|
nivelul noii structuri organizatorice Dirga Economico-Financiér IT si
Administrativ. Avand in vedere import@si specificul activititii financiar-

contabile degkurat la nivelul Ministerulu Fondurilor Europene (ex:

elaborarea, in baza analizelor efectuate, a prdigdiugetului de venituri
cheltuieli pentru aparatul propriu c@t pentru programele operanale:

Asistena tehni@ - beneficiar, Asistefi tehni@ — AM, POSDRU -

beneficiar, POSDRU — AM, POSCCE - beneficiar, POBCGCAM, POS
MEDIU - beneficiar, POS MEDIU — AM, POAD, ISPA, Satgen, SEE

Twinning Out, Phare, FFE, Programul de cooperaretiaho-roméan, careas

asigure corelarea bugetului cu necasd reale, fundamentate temeinic
toate structurile implicate din cadrul instii, Tn stran® legitura cu
cerintele de réonalizare a resurselor bugetare; Wrirea exectiei bugetului
de veniturisi cheltuieli Tn forma aprobat prin legea bugetului de st
efectudnd analize temeinice privind necesitatea timeni unor credite

bugetare, iar In siti@a neutilizri  face  propuneri de

anulare/retragere/disponibilizare a acestora peaparatul propriu casi
pentru programele operanale: Asisteti tehni@ - beneficiar, Asiste#i
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tehnia — AM, POSDRU - beneficiar, POSDRU - AM, POSCCE -

beneficiar, POSCCE — AM, POS MEDIU — beneficiar,’MEDIU — AM,
POS TRANSPORT - beneficiar, POS TRANSPORT — AM POASPA,
Schengen, SEE, Twinning Out, Phare, FFE, Progradeil cooperaré

elvgiano-roman; intocmirea documeti¢a privind deschiderile de credite

bugetare pentru aparatul propriu, Gétpentru programele opearanale:
Asistena tehni@ - beneficiar, Asistefi tehni@ — AM, POSDRU -
beneficiar, POSDRU — AM, POSCCE - beneficiar, POEGCAM, POS
MEDIU — beneficiar, POS MEDIU — AM, POS TRANSPORTbeneficiar,
POAD, SEE, Phare, FFE, Programul de cooperare tiaheroman;
intocmirea documentiai pentru efectuarea de redistribuiri de cre
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bugetare intre proiectele cu finare din fonduri externe nerambursabile

post-aderare, viri de credite bugetare intre articoleje alineatele de
cheltuieli pentru aparatul propriu cdt pentru asigurarea implemant
corespunitoare a proiectelor din fonduri externe nerambulsapentru
programele opetmnale: Asistetd tehni@ - beneficiar, Asistei tehnia —
AM, POSDRU - beneficiar, POSDRU — AM, POSCCE - lierse,
POSCCE - AM, POS MEDIU - beneficiar, POS MEDIU — ANFOAD,
ISPA, Schengen, SEE, Twinning Out, Phare, FFE, rarogl de cooperar
elvgiano-roman; fintocmireasi transmiterea rapaitilor lunare ale
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ministerului Tn calitate de ordonator principal deedite @tre Ministerul
Finanelor Publice pentru aparatul propriu, cét pentru programelg
operaionale: Asisteti tehni@ - beneficiar, Asistafi tehnia — AM,
POSDRU - beneficiar, POSDRU — AM, POSCCE - berafidPOSCCE -
AM, POS MEDIU - beneficiar, POS MEDIU — AM, POSTRSRORT —
AT, POAD, ISPA, Schengen, SEE, Twinning Out, Ph&fe, Programul d
cooperare elw@ano-roman (situga platilor efectuate din fonduri extern
nerambursabile post-aderare, programarea desdbrdda credite bugetar
pe decade, monitorizarea cheltuielilor de perset@) se consideémecesar
delimitarea activittii acestei structuri de activitatea desfraéi de structura
care gestioneazresursele umane, dezuolti implementeaz politici si
strategii in domeniul resurselor umane la nivelulisterului.

D

- functia de suport, respectiv de gnere a activitilor specifice MFE
prin intermediul tehnologiei informidor si comunicaiilor realizata de
DiregiialT si Coordonare SMIS va fi indeplidit prin infiintarea unui
compartiment IT in cadrul noii dirgc infiintate, respectiv de Dirga
Economico-Financiar IT si Administrativ.

- activitateasi posturile Biroului Investii, Protocol si Administrativ
(BIPA), organizat in prezent la nivelul Dites Management Contract
Investtii si Protocol, vor fi preluate de Dirga Economico-Financidy IT si
Administrativ. BIPA are competgm in gestiunesi organizarea activatii
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institutiei care se refledétin documentele contabile gestionate de Serviciul

Financiar Contabilitate din cadrul Ditegi Economicesi Resurse Umane.
Avand n vedere necesitatea asigur coerenei proceselor financia

=

contabile, eficientiarii activitatilor suport ale MFE se impune ca activitatea

BIPA si a Serviciului Financiar Contabilitaté se desfsoare in cadrul une
singure structuri organizatorice, respectiv Dji@&conomico-Financiéy IT
si Administrativ.

Luand n considerare cele de mai sus se impunendesa de Direia
Economico-Financiar IT si  Administrativ. pentru noua structur
organizatori@ care va indeplini atriiile principale megionate anterior.

« InfiintareaDirectiei de Management Proiectestfel:

Activitateasi personalul aferente structurii Biroul Investi Protocol si
Administrativ (BIPA) din cadrul actualei Direc Management Contractg
Investtii si Protocol vor fi preluate de Dirga Economico-Financiar IT si
Administrativ, pe baza considerentelor menate mai sus.

Avand in vedere atrijile actualei Diregi Management Contracts
Investtii si Protocol referitoare la nevoile orizontale al Mierului
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Fondurilor Europene (solicitstructurilor ministerului necesarul de nevoi

orizontalesi le centralizeaz, elabotreax cererile de finafare, elaboredz
referatele de necesitate specificaiile tehnice, implementeéazproiectele,
intocmeate si transmite cererile de rambursarg)la nevoile specifice al
institutiei  (primeste  nevoile specifice definite de beneficiarii final
elaboreaz cererile de finagare, referatele de necesitage specificaiile
tehnice, implementeazproiectelesi elaboreaz cererile de rambursare) s
conside# necesar infiintarea acestei structuri in vedereaargdcorecte a

D




atribuiilor specifice pe care le indepligte. De asemenea, la nivelul Ditiec
de Management Proiecte, vor fi preluate activétagieposturile Unittii
implementirii POAD.

« InfiintareaUnitatii de Suport Politici Socialecare va indeplini rolu

de Punct Ngonal de Contact pentru Romgii de gestionare a problematicii

specifice persoanelor cu dizakitit Aceasi unitate va avea fumia de

implementare a cadrului de monitorizaiieevaluare a Comisiei Europene

(European framework), va colabora cu Comitetul rimfaisterial de
monitorizaresi de evaluare a strategiei Guvernului Romanieinbuziune a
cefitenilor romani apamand minorititii rome pentru perioada 2015-2020,
asigura participarea la intalnirile punctelotioaale de contact (reprezenta
ai celor 28 de state membre UE), va prezenta Centisiropene progrese
nregistrate in implementarea Strategiei, va rapdfomisiei Europen
progresele Tinregistrate in implementarea Strategeei revizuirilor si
modificarilor, va colabora cu AM POCUi alte autoriiti de managemer
implicate, Tn identificareai acoperirea nevoilor transversale in domeniu
participi la elaborarea de ghidusi politici specifice cettenilor romani
apatinand minoriditii romesi persoanelor cu dizabiiiti.

* Schimbarea denumirii Dirgei Juridice, Soltionare Contesta,
Politici Publice si Relaia cu Parlamentul irDirectia Juridica, Politici
Publice si Relatia cu Parlamentul.

in cadrul Diregiei Juridice, Soltionare Contesta, Politici Publicesi Relaia
cu Parlamentul activitatea este orgariizat vederea acoperirii utoarelor
domenii:

a) Contencios;
b) Avizare acte normative, contracte de fiteam, contracte de achi®

publica, coordonarea procesului de pitigg a materialelor necesare

pentrusedinele de Guvern;
c) Politici publice;
d) Relgia cu Parlamentul

Astfel, pe lang activitatile juridice de natur contencios — administrativ
cum ar fi asigurarea agirii ministerului n litigiile Tn care acesta estarfesi

de reprezentare a intereselor ingigunoastre in f@ instagelor de judecat

n acelea litigii, Directia Juridi@, Soluionare Contesta, Politici Publicesi

Relaia cu Parlamentul indepliste urmitoarele atribtii, din care enumam

cu titlu de exemplu: activiti de avizare proiecte de acte normative,
asigurare a punctelor de vedere de ragjunidica pentru toate structurile di
cadrul ministerului, de avizare contracie acte adionale cu finamare
europeaa nerambursabhil si de la bugetul de stat, de avizare ordige
coordonarea procesului de piigge a reuniunilor pregjitoaresi a sedinelor
de Guvern.

in domeniul relgei cu Parlamentul, Dirgima Juridic, Soluionare
Contestédi, Politici Publice si Relaia cu Parlamentul asigurpreditirea
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camere ale Parlamentului, prin colaborarea cu tmpantelesi diregiile
implicate din cadrul MFE, pe baza ordinii de zi ezldaterilor in plenu$i
comisiile parlamentare de resort, precwirsprijinirea secretarului de stat
responsabil de acest domeniu, Tn procesul deagrega activititii si de
suginere in faa Parlamentului a proiectelor de acte normativedmpetera
MFE.

In sarcina Diregiei Juridice Soltionare Contesta, Politici Publicesi Relgia
cu Parlamentul au fost stabilite atrilbeu privire la activitatea de sgionare
a contestgilor administrative reglementate de disgole Ordonanei de
urgena a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, c¢ategea si
sangionarea neregulilor @pute in olinereasi utilizarea fondurilor europene
si/sau a fondurilor publice manale aferente acestora.

Anterior preldirii de catre MFE a AM POS Mediu, AM POS DRU, AM
POST, AM POS CCEsi stabilirii acestei activiiti in sarcina diretei
juridice, soldionarea acestor contegitae realiza in cadrul fiéicei autorititi
de management. Pregéim ci diregia juridica particig in comisiile de
soluionare a contestidor cu o persoaindesemnatin acest sens.

Mentinerea acestei actidifi in sarcina diregei juridice, ar crea
disfungionalitati n procesul de sotfionare a contestidor, avand in veder¢
desprinderea acestei actifit de activitatea de control, rambursase
recuperare debite din cadrul autawlor de management, motiv pentru care
consideram & aceadt activitate ar trebuiasse deruleze in cadrul figrei
autorititi de management.

U

Avand in vedere cele de mai sus nu se justifieertinerea in titulatura
acestei structuri a sintagmei "sgbnare contesta’.

» Schimbarea denumirii Urifii de Comunicare Publicsi Informare
privind Instrumentele Structurale ®erviciul de Comunicare Publié si
Informare privind Instrumentele Structurale. Aceasi structui
organizatori@ se va metine organizat la nivel de serviciu. Schimbarea
denumirii se considérnecesar pentru oferirea unei mai mari clakit si
eliminarii riscului suprapunerii denumirii compartimentelarourilor cae se
vor organiza in cadrul acestei structuri organide¢ocu denumirea geneig
a structurii.

3. Alte informaii

Nu au fost identificate

Sediunea a 3-a: Impactul socio-economic al prezentuliact normativ

1. Impactul
macroeconomic

Actul normativ nu se reférda acest subiect




1.} Impactul asupra Actul normativ nu se reféda acest subiect
mediului concuretial si

domeniul ajutoarelor de

stat.

2.lmpactul asupraActul normativ nu se reféra acest subiect
mediului de afaceri

3. Impactul social Actul normativ nu se reféa acest subiect
4.Impactul asupraActul normativ nu se reféra acest subiect
mediului

5. Alte informaii Nu au fost identificate

Sediunea a 4-a: Impactul financiar asupra bugetului geeral consolidat, atat pe termen scurt

pentru anul curent, catsi pe termen lung (pe 5 ani)

- mii lei -
Indicatori Anul curent Urritorii 4 ani Media pe 5 ani
1 2 3 4 5 7
1. Modificari ale veniturilor
bugetare,

plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
() impozit pe profit

(i) impozit pe venit

b) bugete locale:

(i) impozit pe profit

c) bugetul asigurilor
sociale de stat:

(1) contribuii de asiguéri

2.Modificari ale
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
() cheltuieli de personal
(i) bunuri si servicii

b) bugete locale:

() cheltuieli de personal
(i) bunurisi servicii

c) bugetul asigurilor
sociale de stat:

() cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii

3.Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) bugetul de stat

b) bugete locale

4.Propuneri pentru




acoperirea crgerii
cheltuielilor bugetare

5.Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare.

6.Calcule detaliate privind
fundamentarea
modificarilor cheltuielilor
bugetare

7.Alte informgii

Sediunea a 5-a: Efectele prezentului act normativ aqura legislatiei in vigoare

1.Masuri normative necesare pentru

aplicarea prevederilor proiectului de act

normativ.

a) acte normative n vigoare ce vor fi modificate
sau abrogate, ca urmare adntrin vigoare a
proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeaa fi elaborate in

vederea implemedtii noilor dispoziii.

Actul normativ nu se reféfda acest subiect.

1! Compatibilitatea proiectului de act normativ
legislaia Tn domeniul achizilor publice

clictul normativ nu se reféda acest subiect.

2.Conformitatea proiectului de act normativ
legislaia comunitak Tn cazul proiectelor c
transpun prevederi comunitare.

cAictul normativ nu se reférda acest subiect.

a)

-

3.Masuri normative necesare ajalic
directe a actelor normative comunitare.

Actul normativ nu se reférla acest subiect.

4.Hofarari ale Cutii de Justiie a Uniunii
Europene

Actul normativ nu se reférla acest subiect.

5.Alte acte normativei/sau documente
interngionale din care decurg angajamer
facandu-se referire la un anume acord, o an
rezoluie sau recomandare intetimmald ori la alt
document al unei organiganterngionale.

Actul normativ nu se reféfda acest subiect.
te,
ume

6. Alte informaii

Nu au fost identificate

Sediunea a 6-a: Consuldirile efectuate in vederea elabdirii prezentului act normativ

1.Informaii privind procesul de consultare
Cu organizgi neguvernamentale, institute
de cercetargi alte organisme implicate

Nu este cazul

2.Fundamentarea alegerii organitar cu

care a avut loc consultarea, precgira

modului in care activitatea acestor orgafiizste
legat de obiectul proiectului de act normativ

Nu este cazul

Nu este cazul

3.Consulirile organizate cu autodiile




administraiei publice locale, in sityg in

care proiectul de act normativ are ca ob
activitaiti ale acestor autodti, Tn condiiile
Hotararii  Guvernului  nr. 521/2005 privin
procedura de consultare a structurilor asocig
ale autoristilor administraiei publice locale I3
elaborarea proiectelor de acte normative

ect

d
tive

4.Consulirile desfisurate in cadrul consiliilo
interministeriale, Tn conformitate cu prevede
Hotararii  Guvernului  nr.  750/2005 privin
constituirea consiliilor interministerial
permanente

r Nu este cazul
ile

d
e

5.Informaii privind avizarea deiatre
a)Consiliul Legislativ

b)Consiliul Suprem de Ajrare ararii
c)Consiliul Economigi Social
d)Consiliul Concuretei

e)Curtea de Conturi

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/20
privind normele de tehnic legislatia pentru
elaborarea actelor normative, republicagi ale
Hotararii Guvernului nr. 561/2009 pentru aproba

Guvernului, pentru elaborarea, avizareai
prezentarea proiectelor de documente de po
publice, a proiectelor de acte normative, pregum
altor documente, in vederea adwjptaprokarii, este
necesaf avizarea prezentului proiect de act norms
de ctre Consiliul Legislativ.

Regulamentului privind procedurile, la nivelul

00

rea

itici

ativ

6. Alte informaii

Nu au fost identificate

Sediunea a 7-a: Activititi de informare publica privind elaborarea si implementarea prezentului

act normativ

1.Informarea sociétii civile cu privire la
necesitatea elabari proiectului de act
normativ

Forma actudl a actului normativ respectcerinele
legale privind transpargm deciziona in
administraia public conform Legii nr. 52/2003.

2.Informarea sociétii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urma
implementrii proiectului de act normativ,
precumsi efectele asupraaratatii si

securititii cetatenilor sau diversitii biologice

Actul normativ nu produce nici un impact asu
acestui domeniu

pra

3. Alte informaii

Nu au fost identificate

Sediunea a 8-a: Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului
act normativ de are autorifitile administraei
publice centrale

si/sau locale — infiilparea unor noi organisme s
extinderea competeglor institdiilor existente

dctul normativ nu se reféda acest subiect.




Faa de cele prezentate, a fost promovat prezentueprale Hairare a Guvernului pentru modificargia
completarea Hatarii Guvernului nr.43/2013 privind organizargiafunctionarea Ministerului Fondurilor
Europene, care in forma prezeata fost avizat de dctre institutile interesatei de ctre Consiliul
Legislativ,si pe care il supunem spre adoptare.

MINISTRUL FONDURILOR EUROPENE

CRISTIAN GHINEA

Avizam favorabil:

MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI, PRESEDINTELE AGEN TIEI
PROTECTIEI SOCIALE SI NATIONALE A FUNC TIONARILOR
PERSOANELOR VARSTNICE PUBLICE
Dragos - Nicolae PISLARU Jozsef BIRTALAN
MINISTRUL FINAN TELOR PUBLICE MINISTRUL JUSTI TIEI

Anca Dana DRAGU Raluca Alexandra PRUM



