GUVERNUL ROMANIE]
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

ORDIN

privind modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Ministerului
Fondurilor Europene aprobat prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 2963/27.10.2015,
cu modificarile si completérile ulterioare

Avand in vedere:

Prevederile art. 6 din Hotérdrea Guvernului nr. 43/2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Fondurilor Europene, cu modificirile si completirile ulterioare;

Nota DG PCU nr.91670/16.11.2016 privind necesitatea modificirii Regulamentului de
Organizare si Functionare al Ministerului Fondurilor Europene;

Tn temeiul:

Decretului Presedintelui Romé&niei nr.894/27.10.2016 pentru numirea domnului Dragos
Cristian DINU in functia de Ministru al Fondurilor Europene;

Dispozitiile art. 8 alin. (4) din Hotardrea Guvernului nr. 43/13.02.2013 privind organizarea si
functionarea Ministerului Fondurilor Europene, cu modificirile si completarile ulterioare,

MINISTRUL FONDURILOR EUROPENE
emite prezentul
ORDIN:

Art. I. Regulamentul de Organizare si Functionare al Ministerului Fondurilor Europene aprobat prin
Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 2963/27.10.2015 cu modificirile si completirile
ulterioare, se modificd dup3 cum urmeaz:

1. La Capitolul IV “Atributiile structurilor din cadrul Ministerului Fondurilor Europene”, punctul
11 - Directia generald programe capital uman se modific si se completeaz3 si va avea urmitorul
continut:

“11 DIRECTIA GENERALA PROGRAME CAPITAL UMAN

Art. 186 - Directia Generald Programe Capital Uman se organizeazi si functioneaz ca directie
generald, sub coordonarea secretarului de stat desemnat si are urmitoarea structurd
organizatorica:

1. Directia de coordonare sistem pentru programe de capital uman
2. Directia gestionare program, evaluare si aprobare proiecte:
2.1 Serviciul gestionare program

2.2 Compartimentul evaluare si aprobare proiecte



3 Serviciul antifrauda si constatare nereguli:
3.1 Compartimentul antifrauda
3.2 Biroul nereguli
4. Serviciul monitorizare implementare proiecte
5. Directia Management Financiar:
5.1 Serviciul DLC

5.2 Serviciul autorizare plati, financiar, buget si contabilitate

Art.186" - Conducerea operativi a Directiei Generale Programe Capital Uman este asiguratd de
catre un director general si un director general adjunct. Directorul General Adjunct este
responsabil de procesul de inchidere a Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 — 2013 si implementarea Programului Programul Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate 2014-2020. Directorul general adjunct indeplineste atributiile directorului general in
lipsa acestuia.

Art. 187 - Directia Coordonare sistem pentru programe de capital uman indeplineste urmatoarele
atributii:

a) Atributii in domeniul dezvoltarii sistemului de management si control:

- centralizeazd contributiile la elaborarea si actualizarea descrierii sistemelor de management si
control pentru POSDRU, POCU si POAD potrivit anexei XIl din Regulamentul (CE) nr. 1828/2006,
anexei lll din Regulamentul (UE) nr. 1011/2014 si anexei IV din Regulamentul (UE) nr. 223/2014;

- coordoneazd elaborarea si revizuirea procedurilor de lucru pentru POSDRU, POCU, POAD, in
vederea asigurarii indeplinirii atributiilor ce ii revin, in colaborare cu directiile de specialitate;

- coordoneazd procesul de inchidere a programelor operationale pentru perioada de programare
2007 - 2013 si respectiv 2014 — 2020, conform cerintelor regulamentelor europene, prin
colaborare cu directiile de specialitate.

b) Atributii in domeniul programarii:

- coordoneaza elaborarea, revizuieste si monitorizeaza implementarea planului anual de lansari
pentru POCU;

- centralizeazad contributia la elaborarea si, dupd caz, propune modificarea legislatiei privind
gestionarea fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020;

- asigurd, sub coordonarea Ministerului Fondurilor Europene, corelarea actiunilor din programele
operationale aflate in gestiune cu cele din celelalte programe finantate din instrumente
structurale si, dacd este cazul, cu programele operationale finantate din FEADR si FEP, pentru
perioada de programare 2007-2013, respectiv cu celelalte programe finantate din Fonduri ESI,
precum si din instrumentele aferente politicii de vecinatate si extindere a UE, dupa caz pentru
perioada de programare 2014-2020;

- centralizeazi, analizeaza si formuleazd propuneri privind modificarea programului operational,
contribuie la fundamentarea modificarilor programului operational si inainteazd propunerile de
modificare catre Comisia Europeand, in acord cu prevederile regulamentelor aplicabile;

- contribuie la modificarea CSNR/ a Acordului de Parteneriat;

- in cazul in care DCPCU este beneficiar al programului operational trebuie sd asigure separarea
adecvata a functiilor;




- contribuie la dezvoltarea SMIS—CSNR si SMIS2014+ precum si la dezvoltarea aplicatiilor aferente,
necesare comunicarii electronice cu beneficiarii;

- elaboreazd/actualizeazd/abrogéd Instructiunile AM la propunerea directiilor/ serviciilor de
specialitate;

- centralizeaza in vederea arhivarii toate instructiunile si deciziile emise la nivelul DGPCU;

- intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea si pastrarea in siguranti a documentelor si
datelor computerizate privind activitatea directiei si disponibilitatea documentelor elaborate in
realizarea activitatilor specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii
unei piste de audit adecvate.

Atributii in domeniul programdrii, specifice POAD:

- coordoneazd elaborarea, revizuieste si monitorizeazd implementarea planului anual de lansari
pentru POAD;

- contribuie la elaborarea propunerilor privind modificarea POAD;
-in cazul in care DCPCU este beneficiar al POAD, trebuie s3 asigure separarea adecvata a functiilor;

- contribuie la dezvoltarea SMIS-CSNR/SMIS2014+ precum si la dezvoltarea aplicatiilor aferente,
necesare comunicarii electronice cu beneficiarii;

- centralizeazd in vederea arhivirii toate deciziile ce privesc POAD emise la nivelul DGPCU;

- asigura inregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/ SMIS2014+
specifice directiei;

- intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea si pastrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asiguririi unei piste de audit
adecvate.

¢) Atributii in domeniul monitorizirii la nivel de program:

- elaboreazd Raportul anual de implementare, precum si Raportul final de implementare pentru
programele operationale gestionate pe baza datelor primite de la compartimentele de
specialitate, Tn conformitate cu prevederile art. 67 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 5i
respectiv ale art. 50 din Regulamentul nr. 1303/2013, le supune aprobarii comitetului de
monitorizare, ulterior consultérii MFE si a ACP/AC i le transmite spre aprobare Comisiei Europene,
prin SFC 2014;

- pentru programele operationale 2014-2020 finantate din FSE, contribuie la elaborarea raportului
care sintetizeazd constatdrile evaludrilor efectuate in timpul pericadei de programare si
principalele realizéri si rezultate ale programului operational aflat in gestiune si care se prezint3
CE, in conformitate cu art. 114 alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;

- coordoneaza elaborarea raportérilor citre CE;

- asigura constituirea si organizarea reuniunilor comitetului de monitorizare pentru programul
operational gestionat in conformitate cu prevederile art. 63 si 64 din Regulamentul nr. 1083/2006,
respectiv ale art. 47 si 48 din Regulamentul nr, 1303/2013;

- orienteaza lucrdrile comitetului de monitorizare si transmite acestuia documentele care permit o
monitorizare calitativa a aplicarii programului operational in ceea ce priveste obiectivele sale
specifice;

- sprijind activitatea comitetului de monitorizare si ii furnizeazi informatiile pe care le solicit3
pentru indeplinirea sarcinilor sale, in special datele privind evolutia programului operational in



ceea ce priveste realizarea obiectivelor sale, date financiare si date referitoare la indicatori si la
obiectivele de etaps;

- asigurd informarea comitetului de monitorizare asupra rezultatelor evaluarilor si asupra
modalitatilor propuse pentru implementarea acestora;

- participd la reuniunile anuale cu Comisia Europeand pentru examinarea progresului
implementarii programului operational gestionat, in conformitate cu prevederile regulamentelor
UE.

c) Atributii in domeniul monitorizdrii la nivel de program, specifice POAD:

- elaboreaz3d Raportul anual de implementare, precum si Raportul final de implementare pentru
POAD,pe baza datelor primite de la compartimentele de specialitate, In conformitate cu
prevederile art. 13 din Regulamentul (CE) nr. 223/2014 si le trimite spre aprobare Comisiei
Europene, prin SFC 2014, ulterior consultarii partilor interesate relevante;

- initiazd consultarea cu partile interesate relevante asupra proiectelor Raportului anual de
implementare si Raportului final de implementare pentru POAD si elaboreaza un rezumat al
observatiilor partilor interesate relevante pe care il anexeaza la raport;

- preia observatiilor CE formulate in cadrul reuniunii anuale si le ia in considerare in urmadtoarele
RAIl-uri;

- coordoneaza elaborarea raportérilor catre CE in ceea ce priveste POAD;

- asigurd, daci este cazul, organizarea reuniunilor anuale cu Comisia Europeand pentru
examinarea progresului implementdrii POAD, in conformitate cu prevederile art. 14 din
Regulamentul nr. 223/2014;

- intocmeste declaratia de gestiune si rezumatul anual mentionate la art. 32 alin (4) din
Regulamentul nr. 223/2014, cu sprijinul structurilor suport din cadrul Directiei Generale;

- incarcad in SFC 2014 declaratia de gestiune si rezumatul anual;

- participd la reuniunile anuale cu Comisia Europeand pentru examinarea progresului
implementarii POAD, in conformitate cu prevederile mai sus mentionate.

d) Atributii in domeniul evaluarii la nivel de program:

- contribuie la elaborarea si implementarea planului multianual de evaluare si se asigura ca acesta
este utilizat ca instrument strategic si de management pe parcursul implementarii programului
operational.

Atributii in domeniul evaluarii la nivel de program, specifice POAD:

- contribuie la elaborarea si implementarea planului multianual de evaluare si se asigura ca acesta
este utilizat ca instrument strategic 5i de management pe parcursul implementarii POAD;

- evalueaza eficacitatea si eficienta programului operational daca este cazul;
e) Atributii in domeniul gestionarii raporturilor cu structurile de audit/certificare:

- coordoneaza procesul de raportare privind indeplinirea recomandarilor misiunilor de audit intern
si extern in baza documentelor primite de la compartimentele de specialitate;

- asigura colectarea si centralizarea de la Ol a rapoartelor de audit si a planurilor de actiune pentru
implementarea recomandarilor din rapoartele de audit;

- asigurd transmiterea cétre AC, in conformitate cu Acordul privind managementul financiar si
controlul la nivelul Directiei Generale Programe Capital Uman incheiat intre AC cu modificarile si
completdrile ulterioare, a rapoartelor finale de audit, a planurilor de actiune pentru



implementarea recomandaérilor si a stadiilor implementirii recomandirilor din rapoartele de audit,
precum si a manualelor de proceduri aferente implementirii POSDRU/POCU;

- furnizeaza, in limita competentelor, informatiile necesare Ministerului Fondurilor Europene,
Autoritatii de certificare si platd/Autoritatii de certificare si Autoritatii de Audit;

f) Atributii in domeniul gestionarii raporturilor cu structurile de audit/certificare, specifice POAD:

- coordoneazd procesul de raportare/monitorizare privind indeplinirea recomandérilor misiunilor
de audit intern si extern in baza documentelor primite de la compartimentele de specialitate;

- asigurd transmiterea cdtre AC, in conformitate cu Acordul de colaborare privind managementul
financiar si controlul la nivelul POAD, aferent perioadei de programare financiar3 2014 - 2020, in
Romania, cu modificérile si completdrile ulterioare, incheiat intre AC si DGPCU, a rapoartelor finale
de audit, a planurilor de actiune pentru implementarea recomandirilor sl a stadiilor implementarii
recomandarilor din rapoartele de audit, precum si a manualelor de proceduri aferente
implement&rii POAD;

- Implementeazd masuri eficace si proporfionale de combatere a fraudelor luind in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii.

- coordoneaza procesul de gestionare a riscurilor la nivelul DGPCU.
g) Atributii in domeniul coordonarii verificarii modului de indeplinire a functiilor delegate:

- elaboreazad si revizuieste, in colaborare cu compartimentele de specialitate din cadrul DG PCU 5i
Ol, acordurile de delegare de funciii privind implementarea POSDRU/POCU;

- propune avizarea, in colaborare cu compartimentele de specialitate din cadrul DG PCU, a
regulamentelor de organizare si functionare si a fiselor de post ale personalului OI;

- monitorizeazd indeplinirea functiilor delegate, pe baza indicatorilor de performantd, in
colaborare cu celelalte compartimente de specialitate din cadrul DG PCU;

- elaboreaza planul anual de monitorizare a indeplinirii functiilor delegate, pe baza propunerilor
compartimentelor de specialitate, in baza céruia se stabileste mandatul de monitorizare si grupul
de monitorizare alcatuit din reprezentanti ai directiilor de specialitate din cadrul DG PCU, pentru
efectuarea misiunilor de verificare si pentru intocmirea diferitelor sectiuni ale rapoartelor
misiunilor de verificare;

- solicita si centralizeazd rapoartele trimestriale ale Ol privind indeplinirea functiilor delegate si le
distribuie compartimentelor de specialitate din cadrul Ol in vederea monitorizirii indeplinirii
functiilor delegate;

- centralizeaza, verifica si inainteazd spre aprobare directorului general rapoartele misiunilor de
verificare a stadiului indeplinirii functiilor delegate elaborate de grupul de monitorizare;

- solicitd Ol, dacd este cazul, transmiterea de rapoarte privind indeplinirea functiilor delegate si
pentru alte perioade;

- elaboreaza propuneri de restringere a functiilor delegate sau retragerea acestora in cazul in care
Ol nu implementeaza recomanddrile DGPCU, ale organismelor de audit national sau comunitar in
care sunt elemente ce dovedesc existenta unei deficiente grave in functionarea sistemului de
management si control al Ol si le supune aprobdrii directorului general al DGPCU;

- participd la misiunile de verificare la sediul Ol a modului de indeplinire a functiei delegate;
- elaboreaza rapoarte anuale de monitorizare a indeplinirii functiilor delegate OI;
h) Alte atributii ale directiei la nivelul implement3rii POCU si POAD:



- contribuie, aldturi de UCE din cadrul DGAPE/MFE, la elaborarea si implementarea planului
multianual de evaluare si se asigurd cd acesta este utilizat ca instrument strategic si de
management pe parcursul implementarii programelor operationale;

- asigurd, cu sprijinul UCE din cadrul DGAPE, informarea comitetului de monitorizare asupra
rezultatelor evaludrilor si asupra modalitatilor propuse pentru implementarea acestora;

- pentru Programul Operational Capital Uman 2014-2020, prezintd Comisiei, cu sprijinul UCE din
cadrul DGAPE/MFE, in conformitate cu art. 114 alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013, un
raport care sintetizeazd constatdrile evaludrilor efectuate in timpul perioadei de programare si
principalele realizari si rezultate ale programului operational aflat in gestiune;

- furnizeazi, in limita competenielor, informatiile necesare celorlalte structuri din Ministerul
Fondurilor Europene pentru indeplinirea de cétre acestea a atributiilor, inclusiv in cadrul
colabordrii cu Directia Coordonare Sistem si Monitorizare in vederea asigurdrii unui cadru
procedural eficient si armonios pentru implementarea instrumentelor structurale si pentru
realizarea activitatilor de informare privind instrumentele structurale;

- sprijind Directia Management Contracte, Investitii si Protocol, din cadrul MFE, in redactarea
cererilor de finantare aferente proiectelor de Asistentd tehnica, in domeniul sdu de activitate;

- sprijind Directia Management Contracte, Investitii si Protocol din cadrul MFE, prin transmiterea
nevoii, in calitate de beneficiar final pentru contracte finantate in cadrul proiectelor de Asistentd
tehnica, in domeniul s3u de activitate;

- la solicitarea Directiei de Achizitii Publice din MFE, asigura sprijin in procesul de licitare a
contractelor din cadrul proiectelor de Asistenta tehnicad pentru care are calitate de beneficiar final,
in domeniul sdu de activitate;

- aprob3 documentele (livrabile, rapoarte etc.) conform contractului semnat in cadrul proiectelor
de Asistent# tehnicd pentru care are calitate de beneficiar final si certifica in privinta conformitatii,
legalitatii si realititii activitatile desfisurate in cadrul proiectului in care este beneficiar final, in
domeniul sau de activitate;

- coopereaz cu Directia Juridics, Solutionare contestatii, Politici publice si Relatia cu Parlamentul
in elaborarea proiectelor de acte normative in domeniul de competenta si in formularea
raspunsurilor la observatiile formulate de ministerele avizatoare;

- formuleaz3, sub coordonarea Direciiei Juridice, Solutionare contestatii, Politici publice si Relatia
cu Parlamentul acte normative/documente de politici publice primite spre consultare de la alte
institutii, aflate in domeniul de competents;

- colaboreazd cu Directia Juridicd, Solutionare contestatii, Politici publice si Relatia cu Parlamentul
in vederea fundamentdrii si elabordrii rdspunsurilor la intrebarile si interpeldrile adresate
conducerii ministerului de citre parlamentari, in domeniul de competenta.

Directia gestionare program, evaluare si aprobare proiecte
Art. 188 - Serviciul gestionare program are urmatoarele atributii:
- contribuie la modificarea CSNR/Acordului de Parteneriat, sub coordonarea DGAPE;

- raspunde pentru utilizarea eficientd, efectiva si transparentd a fondurilor din care sunt finantate
programele operationale gestionate, precum si pentru indeplinirea atributiilor delegate cdtre
DGAPE si Unitatea de Comunicare;

- elaboreazid/modificd programele operationale pe care le gestioneazd, in conformitate cu
prevederile europene, sub coordonarea DGAPE;

- propune modificdrile programelor operationale comitetului de monitorizare aferent si le
inainteaza CE;



- analizeaza necesitatea si oportunitatea realocdrii de fonduri intre programele operationale
impreund cu DCSM, DGAPE si cu Autoritatea de Certificare si Plats;

- elaboreaza si modificd documentul-cadru de implementare a programului operational pe care il
gestioneazd, in concordantd cu obiectivele si priorititile stabilite prin program si il supune avizarii
DGAPE si DCSM;

- participa la structurile parteneriale de coordonare a implementdrii fondurilor ESI, furnizeazs
informatiile solicitate si asigurd implementarea deciziilor luate in cadrul acestor structuri, in limita
competentelor;

- furnizeazd DGAPE informatiile necesare pentru realizarea raportérilor strategice in conformitate
cu prevederile art. 29 alin. 2 din Regulamentul (CE) nr. 1083/2006 si ale art. 52 din Regulamentul
(UE) nr. 1303/2013;

- contribuie la elaborarea si actualizarea ca urmare a modificirilor descrierii sistemelor de
management si control pentru programele operationale gestionate potrivit reglementarilor
aplicabile;

- colaboreaza cu structurile de specialitate de la nivelul Ministerului Fondurilor Europene in
vederea asigurdrii cu privire la respectarea obligatiilor in materie de informare si de publicitate
mentionate prevederile sectiunii 1 a Capitolului Il din Regulamentul (CE) nr. 1.828/2006, ale art.
115 alin. (1) lit. c) si lit. d), alin. (2), si ale art. 117 alin. (3) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;

- contribuie, aldturi de structurile de specialitate de la nivelul Ministerului Fondurilor Europene la
elaborarea si implementarea strategiei de comunicare pentru perioada de programare 2014-2020,
pentru programul operational de care este responsabils, in conformitate cu prevederile art. 116
din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 si informeaz3d Comitetul de Monitorizare cu privire la
implementarea strategiei de comunicare in conformitate cu prevederile art. 116 alin. (3) din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2015;

- emite instructiuni, privind implementarea programelor operationale gestionate, in vederea
asigurarii unei aborddri unitare si a unui tratament egal al beneficiarilor;

- primeste decizile de aprobare a finantdrii si pregiteste dosarele aferente contractelor,
elaboreazd contractele si pregiteste semnarea acestora;

- Incheie contracte de finantare cu beneficiarii proiectelor aprobate, prin care se asigurd de
respectarea conditiilor specifice referitoare la implementarea proiectului, in conformitate cu
regulamentele UE aplicabile si cu legislatia national3 in vigoare;

- asigurd conformitatea cu cerintele administrative si cu prevederile legislatiei europene si
nationale;

- elaboreazd si transmite Consiliului Concurentei, in vederea monitorizarii ajutoarelor de stat si de
minimis, toate datele si informatiile solicitate de citre acesta cu privire la contractarea proiectelor
care cad sub incidenta ajutorului de stat/de minimis:

- primeste propunerile de reziliere care au la bazi eventuale alerte de nereguli, nereguli
identificate, situatii constatate ca urmare a eventualelor verificiri la fata locului efectuate, plati
efectuate si initiazd procedura de reziliere;

- mentine legétura cu structurile de specialitate de la nivelul Ministerului Fondurilor Europene in
vederea asigurdrii cd evaludrile POSDRU 2007-2013 mentionate la art. 48 alin. 3 din Regulamentul
(CE) 1083/2006 se efectueazi in conformitate cu art. 47 din Regulamentul (CE) 1083/2006;

- contribuie, aldturi de UCE din cadrul DGAPE, la elaborarea si implementarea planului multianual
de evaluare s5i se asigurd cd acesta este utilizat ca instrument strategic si de management pe
parcursul implementdrii programelor operationale;



- asigurd, cu sprijinul UCE din cadrul DGAPE, informarea comitetului de monitorizare privind planul
multianual de evaluare a programului operational, precum si asupra rezultatelor evaluarilor si a
modalitatilor propuse pentru implementarea acestora;

- prezintd Comisiei, cu sprijinul UCE din cadrul DGAPE, in conformitate cu art. 114 alin. 2 din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013, un raport care sintetizeazd constatarile evaluarilor efectuate in
timpul perioadei de programare si principalele realizari si rezultate ale programului operational
aflat in gestiune;

- furnizeazd informatii Serviciului monitorizare implementare proiecte cu privire la nevoile
specifice n vederea elaboririi si implementérii proiectelor de care beneficiazd autoritatea de
management din programele operationale pe care |le gestioneaza;

- furnizeazd, in limita competentelor, informatiile necesare celorlalte structuri din Ministerul
Fondurilor Europene pentru indeplinirea de catre acestea a atributiilor, inclusiv in cadrul
colabordrii cu Directia Coordonare Sistem si Monitorizare in vederea asigurdrii unui cadru
procedural eficient si armonios pentru implementarea instrumentelor structurale si pentru
realizarea activititilor de informare privind instrumentele structurale;

- coopereazd cu structuri din cadrul Ministerului Fondurilor Europene n functie de sfera de
competentd a acestora, in vederea asigurarii functiondrii serviciului;

- participd la reuniunile privind solicitdrile de expertizd acordatd de institutiile financiare
internationale, finantate in vederea imbunatatirii abosrbtiei instrumentelor structurale/Fondurilor
Europene Structurale si de Investitii, acordate Romaniei;

- contribuie la elaborarea si modificarea Memorandumurilor de colaborare cu institutiile financiare
internationale, finantate in vederea imbunitétirii absorbtiei instrumentelor structurale/Fondurilor
Europene Structurale si de Investitii, acordate Romaniei.

Serviciul gestionare program are urmatoarele atributii specifice POAD:

- rispunde pentru utilizarea eficients, efectiva si transparentd a fondurilor din care sunt finantate
programele operationale gestionate, precum si pentru indeplinirea atributiilor delegate cdtre
DGAPE si Unitatea de Comunicare;

- efectueazd un studiu structurat privind destinatarii finali in 2017 si in 2022, in conformitate cu
modelul adoptat de Comisie;

- elaboreazi/modifici POAD si centralizeazd propunerile celorlalte structuri implicate, in
conformitate cu prevederile europene, sub coordonarea DGAPE;

- propune si inainteaza CE, modificarile POAD;

- contribuie la elaborarea si actualizarea modificdrilor descrierii sistemelor de management si
control pentru POAD potrivit reglementarilor aplicabile;

- colaboreazi cu structurile de specialitate de la nivelul Ministerului Fondurilor Europene in
vederea asigurdrii cu privire la respectarea obligatiilor in materie de informare si de publicitate
mentionate de prevederile art. 19 Regulamentul (CE) nr. 223/2014;

- contribuie, alturi de structurile de specialitate de la nivelul MFE la elaborarea unei liste de
operatiuni sprijinite prin intermediul fondului, in format Excel, in vederea asigurdrii transparentei
in sprijinul fondului si asigurd informarea beneficiarilor despre publicarea acestei liste, conform
art. 19, alin. 2) si alin. 5) al Regulamentului (CE) nr. 223/2014;

- furnizeazi beneficiarilor instrumentele de informare si comunicare, inclusiv modelele in format
electronic pentru afisul A3 si informatiile pe care beneficiarii trebuie sa le posteze pe site;

- primeste decizile de aprobare a finantirii POAD si pregdteste dosarele aferente
contractelor/deciziilor de finantare, elaboreaza contractele si pregdteste semnarea acestora;



- incheie contracte de finantare cu beneficiarii proiectelor aprobate finantate prin POAD sau
elaboreazd decizia de finantare in cazul in care Ministerul Fondurilor Europene este beneficiar prin
care se asigura de respectarea condifiilor specifice referitoare la implementarea proiectului, in
conformitate cu regulamentele UE aplicabile si cu legislatia nationald in vigoare;

- asigurd conformitatea cu cerintele administrative si cu prevederile legislatiei europene si
nationale;

- primeste propunerile de reziliere a contractelor finantate prin POAD care au la bazi eventuale
alerte de nereguli, nereguli identificate, situatii constatate ca urmare a eventualelor verificsri la
fata locului efectuate, pldti efectuate si initiazi procedura de reziliere;

- mentine legdtura cu structurile de specialitate de la nivelul MFE in vederea asigurarii ca
evaludrile POAD se efectueaza in conformitate cu prevederile art. 15, 17 si 18 din Regulamentul
(CE) 223/2014;

- contribuie, alaturi de UCE din cadrul DGAPE, la elaborarea si implementarea planului multianual
de evaluare si se asigurd ca acesta este utilizat ca instrument strategic si de management pe
parcursul implementarii programelor operationale;

- contribuie la lucrérile reuniunii anuale de examinare a POAD si la elaborarea documentelor care
permit o monitorizare calitativd a aplicarii POAD in ceea ce priveste obiectivele sale specifice;

- asigurd respectarea prevederilor Directivei 95/46/CE cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal;

- colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Ministerului Fondului Europene in vederea efectudrii
unui studiu din care sd rezulte alimentele care si facd parte din pachet si care si asigure o
alimentatie echilibratd a persoanelor cele mai defavorizate:

- -informeazé beneficiarii cu privire la perioada de pistrare a documentelor;

- intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea si pistrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asiguririi unei piste de audit
adecvate;

- constituie dosarul unic al proiectului;

- implementeazd masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor luind in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

- asigura inregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/ SMIS2014+
specifice directiei.

- contribuie la elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.
Art. 189 - Compartimentul evaluare si aprobare proiecte indeplineste urmitoarele atributii:

a) se asigura cd operatiunile sunt selectionate in vederea finantirii in conformitate cu criteriile
aplicabile programului operational si cd sunt conforme, pe toatd durata executiei lor, cu normele
comunitare si nationale aplicabile, elaboreazd si, dupi aprobare, aplici proceduri de selectie
adecvate si criterii care:

- asigurad faptul cd operatiunile contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice si a rezultatelor din
cadrul prioritatii in cauzs;

- sunt nediscriminatorii si transparente;
- iau in considerare principiile generale din legislatia national3 si europeans aplicabil3;

- garanteazd ca o operatiune selectatd intrd in domeniul de aplicare al fondului sau al fondurilor in
cauza si poate fi incadrata intr-o categorie de interventie.



- elaboreazi ghidurile solicitantului, in vederea selectdrii operatiunilor din cadrul programelor
operationale gestionate;

b) se asigurd cd beneficiarul are capacitatea administrativa, financiara si operationala pentru a
indeplini conditiile pentru derularea proiectului cu fonduri externe nerambursabile, inainte de
aprobarea operatiunii;

c) elaboreazi criterii pentru rezonabilitatea valorilor cuprinse in bugetele orientative care vor sta
la baza contractelor/acordurilor/ordinelor/deciziilor de finantare;

d) se asigurd c# operatiunile selectate pentru contributii din fonduri nu includ activitati care au
ficut parte dintr-o operatiune care a ficut sau ar fi trebuit si facd obiectul unei proceduri de
recuperare in urma transferului unei activitati de productie in afara zonelor vizate de program;

e) verifica si aprobé categoriile de interventie in care sunt incadrate proiectele;

f) elaboreazi si revizuieste, daci este cazul, criteriile de selectie a proiectelor in conformitate cu
decizia CM;

g) stabileste/propune criteriile de selectie a proiectelor secretariatului CM, in vederea aprobarii
acestora;

h) asigurd lansarea cererilor de propuneri de projecte;

i) elaboreazi si revizuieste metodologia de evaluare a cererilor de finantare depuse in cadrul
cererilor de propuneri de proiecte lansate;

i) solicitd propuneri de membri evaluatori cu drept de vot si/sau rezerve din cadrul
compartimentelor de specialitate de la nivelul Directiei Generale Programe Capital Uman si Ol si
asigurd constituirea comitetului de evaluare pentru selectia si aprobarea cererilor de finantare;

k) asigurd presedintia si secretariatul comitetului de evaluare pentru selectia 5i aprobarea cererilor
de finantare transmise la nivelul Directiei Generale Programe Capital Uman;

) asigurd verificarea raportului de evaluare si a celorlalte documente conexe primite de la
comitetul de evaluare si formuleaz3 observatii cu privire la continutul acestora;

m) asigurd transmiterea deciziilor de aprobare a finantdrii si a tuturor documentelor necesare
elaborérii dosarelor de contract citre functiunea de Contractare;

n) solicitd propuneri de membri/rezerve in cadrul comitetului de solutionare a contestatiilor din
cadrul compartimentelor de specialitate de la nivelul Directiei Generale Programe Capital Uman si
Ol si asigura constituirea comitetului de solutionare a contestatiilor;

o) asigurd presedintia si secretariatul comitetului de solutionare a contestatiilor primite Tn cadrul
procesului de selectie organizat la nivelul Directiei Generale Programe Capital Uman si Ol.

Compartimentul evaluare si aprobare proiecte indeplineste urmatoarele atributii specifice POAD:

a) se asigurd ci operatiunile POAD sunt selectionate in vederea finantdrii in conformitate cu
criteriile aplicabile programului operational si ci sunt conforme, pe toatd durata executiei lor, cu
normele comunitare si nationale aplicabile, elaboreazi si, dupd aprobare, aplicd proceduri de
selectie adecvate si criterii care:

- asigurd faptul c3 operatiunile contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice si a rezultatelor din
cadrul prioritatii in cauza;

- sunt nediscriminatorii si transparente;
- iau in considerare principiile generale din legislatia nationald si europeana aplicabild;

- garanteazd cd o operatiune selectati intrd in domeniul de aplicare al FEAD si poate fi incadrata
intr-o categorie de interventie.



- elaboreaza ghidurile solicitantului, in vederea selectérii operatiunilor din cadrul programelor
operationale gestionate;

b) se asigurd cd beneficiarul are capacitatea administrativa, financiar3 si operationald pentru a
indeplini conditiile pentru derularea proiectului finantat prin POAD, inainte de aprobarea
operatiunii;

c) elaboreaza criterii pentru rezonabilitatea valorilor cuprinse in bugetele orientative care vor sta
la baza contractelor/acordurilor/ordinelor/deciziilor de finantare;

d) se asigurd cd operatiunile selectate pentru contributii din fonduri nu includ activit3ti care au
facut parte dintr-o operatiune care a facut sau ar fi trebuit si fac3 obiectul unei proceduri de
recuperare in urma transferului unei activitati de productie in afara zonelor vizate de program;

e) verificd si aproba categoriile de interventie in care sunt incadrate proiectele;
f) elaboreazd si revizuieste, daci este cazul, criteriile de selectie a proiectelor;

g) stabileste/propune criteriile de selectie in vederea aprobérii acestora de citre conducitorul DG
PCU, prin procedura operationals;

h) asigura lansarea cererilor de propuneri de proiecte;

i) elaboreaza si revizuieste metodologia de evaluare a cererilor de finantare depuse in cadrul
cererilor de propuneri de proiecte lansate;

i) solicitd propuneri de membri evaluatori cu drept de vot si/sau rezerve din cadrul
compartimentelor de specialitate de la nivelul DG PCU si asigurd constituirea comitetului de
evaluare pentru selectia si aprobarea cererilor de finantare;

k) asigura presedintia si secretariatul comitetului de evaluare pentru selectia si aprobarea cererilor
de finantare transmise la nivelul DG PCU;

[) asigura verificarea raportului de evaluare si a celorlalte documente conexe primite de la
comitetul de evaluare si formuleaza observatii cu privire la continutul acestora;

m) asigurd transmiterea deciziilor de aprobare a finantdrii si a tuturor documentelor necesare
elabordrii dosarelor de contract citre functia de Contractare:

n) solicitd propuneri de membri/rezerve in cadrul comitetului de solutionare a contestatiilor din
cadrul compartimentelor de specialitate de la nivelul DG PCU si asigurd constituirea comitetului de
solutionare a contestatiilor;

o) asigura presedintia si secretariatul comitetului de solutionare a contestatiilor primite fn cadrul
procesului de selectie organizat la nivelul DG PCU;

p) implementeazd masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor luand in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

r) asigurd inregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/ SMI52014+
specifice directiei;

s) intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea si pistrarea in siguranti a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurérii unei piste de audit
adecvate;

t) contribuie la elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.
Alte atributii ale Directiei Gestionare Program, Evaluare si Aprobare Proiecte:

- pune la dispozitia potentialilor beneficiari, informatii relevante pentru indeplinirea sarcinilor care
le revin si implementarea operatiunilor, dupa caz;



- contribuie la elaborarea procedurilor pentru pastrarea tuturor documentelor privind cheltuieli si
auditurile necesare pentru a se garanta o pist3 de audit adecvata;

- contribuie la lucrarile comitetului de monitorizare si la elaborarea documentelor care permit o
monitorizare calitativa a aplicarii programelelor operationale in ceea ce priveste obiectivele sale
specifice;

- contribuie la intocmirea raportului anual si raportului final de implementare;

- instituie masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor, ludnd in considerare riscurile
identificare;

- participd la reuniunile anuale cu Comisia Europeand pentru examinarea progresului
implementarii programelor operationale gestionate, in conformitate cu prevederile
regulamentelor UE;

- furnizeaz3, in limita competentelor, informatiile necesare structurilor de la nivelul Ministerului
Fondurilor Europene, Autoritatii de certificare si platd/Autoritdtii de certificare si Autoritdtii de
Audit pentru indeplinirea de cdtre aceste institutii a sarcinilor ce le revin conform legislatiei in
vigoare;

- coopereazd cu structurile de specialitate de la nivelul Ministerului Fondurilor Europene,
contribuind la dezvoltarea SMIS—CSNR, 5MI152014+, MySMIS si MySMIS 2014;

- asigurd inregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/MIS-CTE/
SMI52014+/Sisteme de management al informatiei CTE2014+, fiind responsabila de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor aferente activitatii sale;

- initiaza si promoveaza in colaborare cu Directia Juridicd, Solutionare Contestatii, Politici Publice si
Relatia cu Parlamentul propuneri legislative in vederea imbunatatirii conditiilor de implementare a
programelor operationale pe care il gestioneaza;

- contribuie la inchiderea programelor operationale pentru perioada de programare 2007 - 2013 si
respectiv 2014 — 2020, conform cerintelor regulamentelor europene;

- contribuie la supravegherea indeplinirii de citre organismele intermediare a atributiilor delegate
prin acorduri de delegare;

- furnizeazd, in limita competenielor, informatiile necesare DGAPE si DCSM, Autoritatii de
certificare si platd/Autoritatii de certificare si Autoritatii de Audit;

- asigurd implementarea recomandérilor din rapoartele de audit contribuind la elaborarea
punctului de vedere al AM cu privire la recomanddrile formulate de organismele de audit
comunitare si nationale, precum si la colectarea, centralizarea acestora de la Ol inclusiv
elaborarea planurilor de actiune necesare care vor fi raportate Directiei de Coordonare Sistem
pentru Programe Capital Uman;

- asigurd monitorizarea functiilor delegate Ol de lansare a cererilor de propuneri de proiecte si
selectie a cererilor de finantare depuse si contractare si asigurd suport si indrumare metodologica
Ol in acest sens:

- participa la elaborarea §i revizuirea acordurilor de delegare de functii;

- particip3 la elaborarea si revizuirea sistemului integrat de monitorizare si raportare a functiilor
delegate, a indicatorilor de performant3 privind evaluarea periodicad a capacitatii de indeplinire a
functiilor delegate pe baza acordurilor de delegare si transmite Compartimentului Functii Delegate
propuneri in acest sens;

- particip3 la elaborarea Planului anual de monitorizare a functiilor delegate;

- participd la misiunile de verificare a stadiului indeplinirii functiilor delegate la sediul Ol si
intocmeste sectiunea corespunzitoare functiei delegate din raportul misiunii de verificare;



- elaboreaza rapoarte semestriale de monitorizare a indeplinirii functiilor delegate OI;

- intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pdstrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurdrii unei piste de audit
adecvate;

- asigura utilizarea si introducerea de date specifice in limita competentelor ca urmare a riscurilor
identificate in aplicatia Arachne;

- asigura informarea si publicitatea cu privire la contractele semnate in conformitate cu
reglementarile legislatiei europene si nationale;

- indeplineste orice alte atributii care pot rezulta din necesitatea deruldrii in bune conditii a
activitatilor aflate in sfera sa de responsabhilitate,

Art. 190 - Serviciul antifrauda si constatare nereguli, indeplineste atributiile specifice pentru
indeplinirea functiilor de control antifrauda si managementul neregulilor in cadrul Agentiei de
Implementare PHARE, precum si atributiile specifice pentru indeplinirea functiilor de control
antifraudd si managementul neregulilor ale Directiei Generale Programe Capital Uman.

Art. 191 - Tn cadrul Serviciului antifraud3 si constatare nereguli functioneaza urmatoarele structuri:
- Compartimentul Antifrauda;
- Biroul Nereguli.

Art. 192 - Serviciul antifraudd si constatare nereguli pentru indeplinirea functiilor de control
antifraudad si managementul neregulilor in cadrul Agentiei de Implementare PHARE, indeplineste
urmatoarele atributii:

1. coordoneazd, planifica si organizeazd activitdtile de constatare, raportare, inregistrare si
urmadrire a corectarii neregulilor privind utilizarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente;

2. verifica sesizdrile provenite din afara si din interiorul Directiei Generale Programe Capital Uman,
inclusiv a celor cuprinse in rapoartele de audit si rapoartele de control ale institutiilor cu atributii
de control al obtinerii, derulrii si utilizirii fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente;

3. colecteaza toate rapoartele privind neregulile raportate de personalul Directiei Generale
Programe Capital Uman si ofiterii de nereguli din Ol, Tntocmeste rapoarte trimestriale privind
neregulile pe care le inainteazd spre aprobare PAO - directorului general al Directiei Generale
Programe Capital Uman si le transmite AC;

4. in vederea intocmirii raportului trimestrial de nereguli, asigurd reconcilierea intre inregistrarile
din Registrul neregulilor si al debitelor cu inregistririle contabile;

5. asigurd inregistrarea in ordine cronologicd a alertelor de nereguld/fraud3 in registrul pentru
evidenta suspiciunilor de nereguli si a sesizdrilor si a neregulilor in ,Registrul de nereguli si al
debitelor”, monitorizeaza progresul si raporteazi neregulile;

6. urmadreste modul de realizare a acfiunilor corective rezultate din nereguli (follow-up);

7. asigura implementarea recomanddrilor din rapoartele de audit precum si colectarea,
centralizarea acestora de la Ol inclusiv elaborarea planurilor de actiune necesare care vor fi
raportate Directiei de Coordonare Sistem pentru Programe Capital Uman;

8. asigurd elaborarea si revizuirea Procedurii Operationale Managementul Neregulilor si a
Procedurii Operationale evaluarea riscurilor de fraudd conform atributiilor specifice, in vederea
asigurdrii unei abordari unitare in activitatea de prevenire, detectare, inregistrare si rapoartare a



neregulilor aparute in utilizarea fondurilor europene, precum si in activitatea de constatare a
neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare pentru proiectele gestionate de DGPCU;

9. realizeaza alte activitdti care sunt necesare pentru buna implementare a programului in limita
competentelor.

Alte atributii ale serviciului:

10. coopereazd cu Directia Juridicd, Solutionare contestatii, Politici publice si Relatia cu
Parlamentul in solutionarea contestatiilor cu privire la actele administrative emise in baza OUG
66/2011 si intocmeste dosarul contestatiei pentru actul administrativ atacat (Proces Verbal, Nota
de Constatare);

11. furnizeazd, in limita competentelor, informatiile necesare celorlalte structuri din Ministerul
Fondurilor Europene pentru indeplinirea de cdtre acestea a atributiilor, inclusiv in cadrul
colabordrii cu Directia Coordonare Sistem si Monitorizare in vederea asigurdrii unui cadru
procedural eficient si armonios pentru implementarea instrumentelor structurale si pentru
realizarea activitatilor de informare privind instrumentele structurale;

12. sprijind Directia Juridicd, Solutionare contestatii, Politici Publice si Relatia cu Parlamentul din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene in litigiile izvordte din implementarea programelor
operationale pe care le gestioneazs;

13. la solicitarea Directiei de Achizitii Publice din MFE, asigura sprijin in procesul de achizitie
publicd din cadrul proiectelor de Asistentd tehnicd pentru care are calitate de beneficiar final, in
domeniul s8u de activitate;

14 aproba documentele (livrabile, rapoarte etc.) conform contractului semnat in cadrul proiectelor
de Asistentd tehnica pentru care are calitate de beneficiar final si certificd in privinta conformitatii,
legalitatii si realitatii activitdtile desfasurate in cadrul proiectului in care este beneficiar final, in
domeniul sdu de activitate;

15. coopereaza cu Directia Juridicd, Solutionare contestatii, Politici publice si Relatia cu
Parlamentul in elaborarea proiectelor de acte normative in domeniul de competenta si in
formularea raspunsurilor la observatiile formulate de ministerele avizatoare;

16. formuleazd, sub coordonarea Directiei Juridice, Solutionare contestatii, Politici publice si
Relatia cu Parlamentul acte normative/documente de politici publice primite spre consultare de la
alte institutii, aflate in domeniul de competenta;

17. colaboreazad cu Directia Juridica, Solutionare Contestatii, Politici Publice s5i Relafia cu
Parlamentul in vederea fundamentirii si elaborarii raspunsurilor la intrebérile si interpelarile
adresate conducerii ministerului de cétre parlamentari, in domeniul de competenta.

Art. 193 - Biroul nereguli pentru indeplinirea functiilor de management al neregulilor ale Directiei
Generale Programe Capital Uman - gestioneazd procesul operational de management al
neregulilor in cadrul Directiei Generale Programe Capital Uman si indeplineste urmétoarele
atributii specifice:

- inregistreaza toate sesizarile primite in Registrul neregulilor si al debitorilor;

- in situatia in care sesizarea primita se referd la un proiect aflat in implementare la Ol, transmite
ofiterului de nereguli din cadrul Ol scrisoarea de informare si alerta de nereguli pentru
transmiterea notificarii privind suspiciunea de neregul3;

- verific3 sesizirile provenite din afara si din interiorul Directiei Generale Programe Capital Uman,
inclusiv a celor cuprinse n rapoartele de audit si rapoartele de control ale institutiilor cu atributii
de control al obtinerii, deruldrii si utilizérii fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de
cofinantare aferente;



- analizeaza aspectele semnalate in sesizare, pe haza documentelor si informatiilor solicitate de la
compartimentele de specialitate, intocmeste Raportul de verificare preliminars si, dupd caz,
invalideazd sesizarea sau intocmeste suspiciunea de nereguli;

- intocmegste referatul de clasare a sesizdrii in conditiile previzute de OUG 66/2011 cu modificirile
si completdrile ulterioare;

- Intocmeste si inregistreaza in Registrul neregulilor si debitelor gestionat la nivelul Directiei
Generale Programe Capital Uman, suspiciunile de nereguld derivate din constatarile cu implicatii
financiare sau cu posibile implicatii financiare rezultate din actele de control/audit intocmite de
catre: reprezentantii Uniunii Europene/donatorului public international, DLAF, Autoritatea de
Audit/structurile de audit intern/structurile de audit extern, AC;

- colecteazd toate rapoartele privind neregulile raportate de personalul Directiei Generale
Programe Capital Uman si ofiterii de nereguli din Ol, intocmeste rapoarte trimestriale privind
neregulile pe care le nainteaza spre aprobare directorului general al Directiei Generale Programe
Capital Uman si le transmite AC;

- analizeaza tipurile de nereguli detectate ca urmare a verificirilor de management privind
cofinantarea operatiunilor administrative si la fata locului efectuate de citre compartimentele de
specialitate ale Directiei Generale Programe Capital Uman si O, stabileste tipurile de nereguli,
elaboreaza recomandari si planuri de actiune pentru corectarea neregulilor la nivelul Directiei
Generale Programe Capital Uman si Ol si urmareste implementarea lor de citre compartimentele
de specialitate din cadrul Directiei Generale Programe Capital Uman si OI;

- primeste rezultatul investigatiilor structurilor de control - Procesul-verbal de constatare a
neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare/Nota de constatare a neregulilor si de stabilire a
corectiilor financiare - si le inregistreazs in Registrul neregulilor si al debitorilor;

- notificd ACP, conform prevederilor reglementérilor comunitare si ale acordurilor privind
managementul financiar si controlul programelor operationale, asupra: suspiciunilor de nereguli
si/sau posibile fraude, notificirile de descoperire creante insotite de procesele-verbale de
constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare/notele de constatare a neregulilor si
de stabilire a corectiilor financiare, deciziile de solutionare a contestatiilor la titlurile de creantsd si
modul de solutionare a acestora, hotérarile definitive si irevocabile ale instantelor de judecatd,
notificarea de recuperare a creantelor bugetare si, dupa caz, a dobénzilor aferente, cu incadrarea
in termenele legale si procedurale;

- In vederea intocmirii raportului trimestrial de nereguli, asigur reconcilierea intre inregistrarile
din Registrul neregulilor si al debitorilor gestionat de la nivelul Directiei Generale Programe
Capital Uman, Ol si inregistrarile contabile;

- asigurd instruirea personalului din cadrul Directiei Generale Programe Capital Uman cu privire la
modalitatea de sesizare a unei nereguli/fraude;

- aduce la cunostinta personalului orice modific3ri/instructiuni nou aparute/decizii luate cu privire
la detectarea si raportarea neregulilor;

- se asigurd ca furnizeazd informatiile/datele necesare pentru fiecare operatiune in cadrul
programului operational si ca sunt colectate datele privind punerea in aplicare, necesare pentru
gestiunea financiara, supraveghere, verificari, audituri si evaluare;

- contribuie la elaborarea procedurilor pentru pdstrarea, in conformitate cu art. 90, a tuturor
documentelor privind cheltuieli si auditurile necesare pentru a se garanta o pista de audit
adecvats;

- contribuie la lucrarile comitetului de monitorizare si la elaborarea documentelor care permit o
monitorizare calitativd a aplicérii programului operational in ceea ce priveste obiectivele sale
specifice;



- contribuie la intocmirea raportului anual si raportului final de executie;

- elaboreaza proceduri pentru gestionarea programului operational, in vederea asigurarii
indeplinirii atributiilor ce ii revin;

- participd la reuniunile anuale cu Comisia Europeand pentru examinarea progresului
implementarii programului operational gestionat, in conformitate cu prevederile regulamentelor
UE;

- furnizeazd, in limita competentelor, informatiile necesare Ministerului Fondurilor Europene,
Autoritatii de certificare si platd/ si Autoritdtii de Audit pentru indeplinirea de catre aceste
institutii a atributiilor ce le revin conform legislatiei in vigoare;

- transmite Autoritatii de Certificare si Plat3/ rapoartele cazurilor de nereguli constatate la nivelul
programului pe care il gestioneazd, care afecteazi cheltuieli incluse in aplicatiile de plata catre
Comisia Europeani, indiferent de sursa de detectare/constatare;

- contribuie la elaborarea si actualizarea ca urmare a modificdrilor a descrierii sistemelor de
management si control pentru programul operational gestionat potrivit anexei Xl din
Regulamentul (CE) nr. 1828/20086, si anexei | din Regulamentul (UE) nr. 1011/2014;

- contribuie la dezvoltarea SMIS—CSNR si SMIS2014 + precum si la dezvoltarea aplicatiilor aferente,
necesare comunicarii electronice cu beneficiarii;

- asigurd inregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/MIS-CTE/
SMIS2014+/Sisteme de management al informatiei CTE2014+, fiind responsabila de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor aferente activitatii sale;

- initiazd si promoveaza propuneri legislative in vederea imbunatatirii conditiilor de implementare
a programului operational pe care il gestioneaza;

- emite instructiuni, privind implementarea Fondurilor ESI, in vederea asigurarii unei abordari
unitare si a unui tratament egal al beneficiarilor, ludnd in considerare ordinele si instructiunile
emise ;

- contribuie la elaborarea si revizuirea Procedurii Operationale Managementul Neregulilor si a
Procedurii Operationale evaluarea riscurilor de fraud3 conform atributiilor specifice, in vederea
asigurdrii unei abordari unitare in activitatea de prevenire, detectare, inregistrare si rapoartare a
neregulilor aparute in utilizarea fondurilor europene pentru proiectele gestionate de DGPCU;

- contribuie |a inchiderea programelor operationale pentru perioada de programare 2007 —2013 si
respectiv 2014 — 2020, conform cerintelor regulamentelor europene;

- contribuie la supravegherea indeplinirii de citre organismele intermediare a atributiilor delegate
prin acorduri de delegare si coordoneaza metodologic activitatea acestora;

- contribuie la elaborarea punctului de vedere al AM cu privire la recomanddrile formulate de
organismele de audit comunitare si nationale.

Biroul nereguli, pentru indeplinirea functiilor de management al neregulilor ale Directiei Generale
Programe Capital Uman, are urmatoarele atributii specifice POAD:

- inregistreaz3 toate sesizérile primite in Registrul neregulilor si al debitorilor;

- verifici sesizdrile provenite din afara si din interiorul DGPCU, inclusiv a celor cuprinse in
rapoartele de audit si rapoartele de control ale institutiilor cu atributii de control al obtinerii,
derularii si utilizérii fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente;

- analizeazd aspectele semnalate in sesizare, pe baza documentelor si informatiilor solicitate de la
compartimentele de specialitate, intocmeste Raportul de verificare preliminard si, dupa caz,
invalideaz3 sesizarea sau intocmeste suspiciunea de neregul3;



- intocmeste referatul de clasare a sesizérii in conditiile previzute de OUG 66/2011 cu modificirile
si completirile ulterioare;

- nominalizeaza persoane pentru echipa de evaluare a riscurilor inclusiv a riscurilor de frauda;

- implementeaza masuri eficace si proporiionale de combatere a fraudelor ludnd in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

- contribuie la elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.

- intocmeste si inregistreaza in Registrul neregulilor si debitelor gestionat la nivelul DGPCU
suspiciunile de nereguld derivate din constatérile cu implicatii financiare sau cu posibile implicatii
financiare rezultate din actele de control/audit intocmite de citre: reprezentantii Uniunii
Europene/donatorului public international, DLAF, Autoritatea de Audit/structurile de audit
intern/structurile de audit extern, AC;

- colecteazd toate rapoartele privind neregulile raportate de personalul DGPCU, intocmeste
rapoarte trimestriale privind neregulile pe care le inainteazi spre aprobare directorului general al
DG PCU si le transmite AC;

- analizeaza tipurile de nereguli detectate ca urmare a verificirilor de management privind
cofinantarea operatiunilor administrative si la fata locului efectuate de citre compartimentele de
specialitate ale DG PCU, stabileste tipurile de nereguli, elaboreazi recomandsri si planuri de
actiune pentru corectarea neregulilor la nivelul DGPCU si urmireste implementarea lor de citre
compartimentele de specialitate din cadrul DGPCU;

- primeste rezultatul investigatiilor structurilor de control, Procesul-verbal de constatare a
neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare/Nota de constatare a neregulilor si de stabilire a
corectiilor financiare - si le Inregistreaza in Registrul neregulilor si al debitorilor;

- notificd ACP, conform prevederilor reglementérilor comunitare si ale acordurilor privind
managementul financiar si controlul programelor operationale, asupra: suspiciunilor de nereguli
si/fsau posibile fraude, notificirile de descoperire creante Tnsotite de procesele-verbale de
constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare/notele de constatare a neregulilor si
de stabilire a corectiilor financiare, deciziile de solutionare a contestatiilor la titlurile de creant3 si
modul de solutionare a acestora, hotirarile definitive si irevocabile ale instantelor de judecats,
notificarea de recuperare a creantelor bugetare si, dup3 caz, a dobénzilor aferente, cu incadrarea
in termenele legale si procedurale;

- in vederea intocmirii raportului trimestrial de nereguli, asigurd reconcilierea intre inregistrarile
din Registrul neregulilor si al debitarilor gestionat de la nivelul DG PCU si inregistrarile contabile;

- asigurd instruirea personalului din cadrul DG PCU cu privire la modalitatea de sesizare a unei
nereguli/fraude;

- aduce la cunostinta personalului orice modificiri/instructiuni nou aparute/decizii luate cu privire
la detectarea si raportarea neregulilor;

- se asigura ca furnizeaza informatiile/datele necesare pentru fiecare operatiune in cadrul POAD si
cd sunt colectate datele privind punerea in aplicare, necesare pentru gestiunea financiarj,
supraveghere, verificari, audituri si evaluare;

- contribuie |a elaborarea procedurilor pentru pastrarea tuturor documentelor privind cheltuieli si
auditurile necesare pentru a se garanta o pistd de audit adecvati;

- raporteaza trimestrial in Portalul AFIS debitele care depisesc 10.000 euro contributie
nerambursabila care a fost rambursat3 de cétre CE, actualizind atunci cind apar modificari fatd de
statusul initial;



- contribuie la lucrérile reuniunii anuale cu Comisia Europeand pentru examinarea progresului
POAD si la elaborarea documentelor care permit o monitorizare calitativd a aplicarii POAD in ceea
ce priveste obiectivele sale specifice;

- participd la reuniunile anuale cu Comisia Europeand pentru examinarea progresului
implementérii programului operational gestionat, in conformitate cu prevederile regulamentelor
UE;

- contribuie la intocmirea raportului anual de implementare si raportului final de executie;

- elaboreaza proceduri pentru gestionarea POAD, in vederea asigurdrii indeplinirii atributiilor ce fi
revin;

- transmite Autoritatii de Certificare si Platd/ rapoartele cazurilor de nereguli constatate la nivelul
programului pe care il gestioneazi, care afecteazd cheltuieli incluse in aplicatiile de plata cétre
Comisia Europeand, indiferent de sursa de detectare/constatare;

- contribuie la elaborarea si actualizarea ca urmare a modificdrilor a descrierii sistemelor de
management si control pentru POAD;

- contribuie la dezvoltarea SMIS - CSNR /SMIS2014 + precum si la dezvoltarea aplicatiilor aferente,
necesare comunicarii electronice cu beneficiarii POAD;

- asigurd Tnregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/ SM152014, fiind
responsabild de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor aferente activitatii sale;

- contribuie la elaborarea si revizuirea capitolelor referitoare la managementul neregulilor si
evaluarea riscurilor de frauda din cadrul Procedurii Operationale POAD 2014-2020, conform
atributiilor specifice, in vederea asiguririi unei abordari unitare in activitatea de prevenire,
detectare, inregistrare si rapoartare a neregulilor apdrute in utilizarea fondurilor europene pentru
proiectele POAD gestionate de DGPCU;

- contribuie la inchiderea POAD, conform cerintelor regulamentelor europene;

- contribuie la elaborarea punctului de vedere al AM cu privire la recomanddrile formulate de
organismele de audit comunitare si nationale;

- intreprinde mé&surile necesare privind arhivarea si pastrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate.

Art. 194 - Compartimentul antifraudd, pentru indeplinirea functiilor de constatare a neregulilor si
de stabilire a creantelor bugetare din cadrul Directiei Generale Programe Capital Uman,
indeplineste urmatoarele atributii:

1. desfisoard actiuni de verificare pentru o perioadd de 5 ani dupd plata finala (ex-post), pe baza
mandatului aprobat de directorul general al Directiei generale Programe Capital Uman;

2. efectueazi misiuni de verificare ad-hoc, declansate pe baza mandatului aprobat de directorul
general al Directiei generale Programe Capital Uman;

3. notificd structura supusa verificarii cu privire la data declansérii actiunii de control cu cel putin 5
zile nainte, precizand scopul si durata acesteia (Directia Generald Programe Capital Uman poate
decide, in cazuri justificate, ca misiunile de verificare declangate ca urmare a unor sesizari sa nu se
comunice);

4. transmite Serviciului Inspectie Fonduri Europene din cadrul Ministerului Finantelor Publice -
Directia Generald de Inspectie Economico Financiar3, solicitarea de realizare a controlului, in
situatiile previzute de OUG 66/2011, HG nr. 875/2011 si HG nr. 261/2012;



5. demareazd procedurile in vederea emiterii titlului de creantd ca urmare a constatirilor
Autoritatii de Audit care pot constitui nereguli (constatéiri rezultate in urma misiunilor sale de
audit), si aduce la cunostinta Autoritatii de Audit rezultatul misiunilor de control efectuate;

6. verifica, stabileste si individualizeaza obligatia de plat3, ca urmare 3 activitatii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creantd, in baza QUG nr.
66/2011, HG nr. 875/2011 si HG nr. 262/2012. Stabileste persoanele obligate la plata creantelor
bugetare, cuantumul prejudiciului, dobénzile si penalitatile de intdrziere datorate de la data
producerii/constatarii prejudiciului, calculate conform prevederilor legale in vigoare referitoare la
colectarea creantelor bugetare;

7. intocmeste procesul-verbal de constatare/nota de constatare a neregulilor si de stabilire a
corectiilor financiare in care individualizeaz creanta bugetard, decizii de recuperare a
prefinantarii, decizii de recuperare a sumelor acordate nejustificat in cadrul mecanismului cererilor
de plata, documente ce reprezintd, in conditiile legii, titlu de creants, in conformitate cu
prevederile OUG nr. 66/2011, HG nr. 875/2011 , HG nr. 261/2012 si ale QUG nr. 64/2009, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

8. inainteazd spre aprobare procesul-verbal de constatare/nota de constatare a neregulilor si de
stabilire a corectiilor financiare directorului general al Directiei generale Programe Capital Uman;

9. transmite procesul verbal de constatare/nota de corectii aprobate de directorul general al
Directiei generale Programe Capital Uman citre beneficiar, Compartimentul nereguli, Directia
Management Financiar;

10. urmdreste modul de realizare a actiunilor corective rezultate din nereguli (follow-up);

11. participd la solutionarea contestatiilor primite in legdturd cu titlurile de creantd arobate de
directorul general al Directiei Generale Programe Capital Uman;

12. introduce in SMIS, in modulul Audit si Control, informatiile din procesul verbal de
constatare/nota de constatare;

13. in cazul actului de control transmis de citre Departamentul pentru Lupta Antifrauda,
procedeaza la stabilirea si individualizarea obligatiilor de plat3 i emiterea titlului de creants, in
conformitate cu cele constatate prin actul DLAF;

14. sesizeazd DLAF in cazul descoperirii, in urma desfasurérii activititii de constatare, a unor indicii
privind posibile fraude si comunic3 DLAF, in cazul unei solicitsri primite de la acesta, mésurile luate
pentru remedierea aspectelor semnalate prin actele de control incheiate, precum si actiunile
intreprinse pentru recuperarea eventualelor prejudicii;

15. participd impreund cu reprezentantii OLAF la actiuni de control comune ori de cate ori se
organizeaza astfel de misiuni la solicitarea OLAF;

16. furnizeazd, in limita competentelor, informatiile necesare Ministerului Fondurilor Europene,
Autoritatii de certificare si plata si Autoritatii de Audit;

17. Realizeazd alte activitéti care sunt necesare pentru buna implementare a programului in limita
competentelor;

18. emite instructiuni, privind implementarea Fondurilor ESI, in vederea asigurarii unei abordari
unitare i a unui tratament egal al beneficiarilor, ludnd in considerare ordinele si instructiunile
emise;

19. contribuie la inchiderea programelor operationale pentru perioada de programare 2007 —
2013 si respectiv 2014 — 2020, conform cerintelor regulamentelor europene;

20. Contribuie la supravegherea indeplinirii de citre organismele intermediare a atributiilor
delegate prin acorduri de delegare si coordoneazs metodologic activitatea acestora;



21. Contribuie la elaborarea punctului de vedere al AM cu privire la recomandarile formulate de
organismele de audit comunitare si nationale;

22. introduce date specifice in limita competentelor ca urmare a riscurilor identificate in aplicatia
Arachne.

23. contribuie la elaborarea si revizuirea Procedurii Operationale managementul neregulilor si a
Procedurii Operationale evaluarea riscurilor de fraudd conform atributiilor specifice, in vederea
asiguririi unei aborddri unitare si a unui tratament egal al beneficiarilor in activitatea de
constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare.

Compartimentul antifraud3, pentru indeplinirea functiilor de constatare a neregulilor si de stabilire
a creantelor bugetare din cadrul Directiei Generale Programe Capital Uman, are urmdtoarele
atributii specifice POAD:

1. desfisoars actiuni de verificare pentru o perioadi de 5 ani dupa plata finala (ex-post), pe baza
mandatului aprobat de directorul general al DG PCU;

2. efectueazi misiuni de verificare ad-hoc, declangate pe baza mandatului aprobat de directorul
general al DG PCU;

3. notificd structura supus3 verificarii cu privire la data declansarii actiunii de control cu cel putin 5
zile Tnainte, precizdnd scopul si durata acesteia (DG PCU poate decide, in cazuri justificate, ca
misiunile de verificare declansate ca urmare a unor sesizéri si nu se comunice);

4. transmite Serviciului Inspectie Fonduri Europene din cadrul Ministerului Finantelor Publice -
Directia Generald de Inspectie Economico Financiard, solicitarea de realizare a controlului, in
situatiile previzute de OUG 66/2011, HG nr. 875/2011 si HG nr. 261/2012;

5. demareaza procedurile in vederea emiterii titlului de creantd ca urmare a constatdrilor
Autorititii de Audit care pot constitui nereguli (constatdri rezultate in urma misiunilor sale de
audit), si aduce la cunostinta Autoritatii de Audit rezultatul misiunilor de control efectuate;

6. verifics, stabileste si individualizeaza obligatia de platd, ca urmare a activitdtii de constatare a
creantelor bugetare rezultate din nereguli, sub forma unui titlu de creanid, in baza OUG nr.
66/2011, HG nr. 875/2011 si HG nr. 262/2012. Stabileste persoanele obligate la plata creantelor
bugetare, cuantumul prejudiciului, dobéanzile si penalitdtile de intdrziere datorate de la data
producerii/constatérii prejudiciului, calculate conform prevederilor legale in vigoare referitoare la
colectarea creantelor bugetare;

7. intocmeste procesul-verbal de constatare/nota de constatare a neregulilor si de stabilire a
corectiilor financiare in care individualizeazi creanta bugetard, decizii de recuperare a sumelor
acordate nejustificat in cadrul mecanismului cererilor de platd, documente ce reprezinta, in
conditiile legii, titlu de creant3, in conformitate cu prevederile OUG nr. 66/2011, HG nr. 875/2011,
HG nr. 261/2012 si ale OUG nr. 64/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. inainteazi spre aprobare procesul-verbal de constatare/nota de constatare a neregulilor si de
stabilire a corectiilor financiare directorului general al DG PCU;

9. transmite procesul verbal de constatare/nota de coreciii aprobate de directorul general al DG
PCU citre beneficiar, Compartimentul nereguli, Directia Management Financiar;

10. urméreste modul de realizare a actiunilor corective rezultate din nereguli (followup);

11. participd la solutionarea contestatiilor primite in legdtura cu titlurile de creantd arobate de
directorul general al DG PCU;

12. introduce in SMIS-CSNR/SMIS 2014+, in modulul Audit si Control, informatiile din procesul
verbal de constatare/nota de constatare;



13. in cazul actului de control transmis de citre Departamentul pentru Lupta Antifraud3,
procedeaza la stabilirea si individualizarea obligatiilor de plati si emiterea titlului de creanta, in
conformitate cu cele constatate prin actul DLAF;

14. sesizeazd DLAF in cazul descoperirii, in urma desfdsurarii activititii de constatare, a unor indicii
privind posibile fraude si comunicd DLAF, in cazul unei solicitari primite de la acesta, masurile luate
pentru remedierea aspectelor semnalate prin actele de control incheiate, precum si actiunile
intreprinse pentru recuperarea eventualelor prejudicii;

15. particip@ Tmpreund cu reprezentantii OLAF la actiuni de control comune ori de cite ori se
organizeaza astfel de misiuni la solicitarea OLAF;

16. furnizeazd, in limita competentelor, informatiile necesare Ministerului Fondurilor Europene,
Autoritatii de certificare si Autorititii de Audit;

17. contribuie la inchiderea POAD conform cerintelor regulamentelor europene;

18. Contribuie la elaborarea punctului de vedere al AM cu privire la recomandirile formulate de
organismele de audit comunitare si nationale;

19. introduce date specifice in limita competentelor ca urmare a riscurilor identificate in aplicatia
Arachne.

20. contribuie la elaborarea si revizuirea capitolelor referitoare Ia managementul neregulilor si
evaluarea riscurilor de fraud3 din cadrul Procedurii Operationale POAD 2014-2020, conform
atributiilor specifice, in vederea asiguririi unei abordéri unitare si a unui tratament egal al
beneficiarilor in activitatea de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare;

21. In cazul unei nereguli sistemice, extinde investigatiile la toate operatiunile care ar putea fi
afectate.

22. nominalizeaza persoane pentru echipa de evaluare a riscurilor inclusiv a riscurilor de frauds;
23. coordoneaza procesul de evaluare a riscurilor de fraudi:

24. implementeaza masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor luind in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

25. intreprinde masurile necesare privind arhivarea si p3strarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate;

26. contribuie la elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.
Art. 195 - Serviciul monitorizare implementare proiecte indeplineste urmitoarele atributii:

- asigura monitorizarea proiectelor finantate in cadrul programelor operationale gestionate si
propune masuri pentru solutionarea problemelor intdmpinate sau rezilierea proiectelor, inclusiv in
perioada de sustenabilitate;

- verifica furnizarea de produse si de servicii cofinantate si controleaza daca toate cheltuielile
declarate de beneficiari pentru operatiuni au fost suportate efectiv si ca sunt in conformitate cu
normele comunitare si nationale; verificiri administrative referitoare la fiecare cerere de
rambursare efectuats de beneficiar;

- verificari administrative referitoare la fiecare cerere de rambursare efectuats de beneficiar
pentru proiectele aflate in gestiunea DG PCU;

- intocmeste ordonantérile in calitate de “Compartiment de specialitate” pentru toate programele
gestionate de DG PCU;

- verificari la fata locului ale operatiunilor;



- verificd faptul cd beneficiarii care particip3 la implementarea operatiunilor rambursate pe baza
costurilor eligibile suportate in mod real dispun fie de un sistem contabil separat, fie de un cod
contabil adecvat pentru toate tranzactiile referitoare |a o operatiune;

- asigura faptul ci operatiunile contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice si a rezultatelor din
cadrul prioritdtii in cauzd prin planificarea si prioritizarea anuald a proiectelor finantate din
programele operationale gestionate;

- asigura calitatea verificirilor in implementarea proiectelor aflate in gestiunea AM/OI cu
respectarea cerintelor din regulamentele/ghidurile etc. aplicabile si implementeaza recomandadrile
entitdtilor cu drept de control intern si/ sau extern pentru atingerea standardelor reglementate;

- emite instructiuni, privind implementarea proiectelor, in vederea asigurarii unei abordari unitare
si a unui tratament egal al beneficiarilor,

- pune la dispozitia beneficiarilor informatii relevante pentru indeplinirea sarcinilor care le revin si
implementarea operatiunilor, dupa caz;

- asigurd Tnregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/MIS-CTE/
5MIS2014+/Sisteme de management al informatiei CTE2014+, fiind responsabild de acuratetea,
integritatea si nivelul de completare a datelor aferente activitatii sale;

- contribuie la elaborarea si actualizarea, ca urmare a modificirilor, a descrierii sistemelor de
management 5i control; furnizeazi, in limita competentelor, informatiile necesare Ministerului
Fondurilor Europene, Autoritatii de certificare si platd/Autoritatii de certificare si Autoritatii de
Audit;

- contribuie la elaborarea Raportului anual de implementare, precum si Raportul final de
implementare pentru programul operational gestionat, in conformitate cu prevederile art. 67 din
Regulamentul (CE) nr. 1083/2006 si respectiv ale art. 50 din Regulamentul nr. 1303/2013 si le
supune aprobarii comitetului de monitorizare, ulterior consultdrii Ministerului Fondurilor
Europene si a Autorititii de certificare si platd/Autoritdtii de certificare;

- in cazul in care Serviciul monitorizare proiecte este beneficiar al programului trebuie sa asigure
separarea adecvata a functiilor;

- instituie masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor, ludnd in considerare riscurile
identificate;

- contribuie la activitatea comitetului de monitorizare si ii furnizeaza informatiile pe care le solicita
pentru indeplinirea sarcinilor sale, in special datele privind evolutia programului operational in
ceea ce priveste realizarea obiectivelor sale, date financiare si date referitoare la indicatori si la
obiectivele de etapa;

- contribuie la instituirea unui sistem pentru a inregistra si stoca in format electronic datele
referitoare la fiecare operatiune, care sunt necesare pentru monitorizare, evaluare, gestiune
financiard, verificare si audit, inclusiv datele privind participantii la operatiuni, dupa caz;

- se asigurd cd furnizeazd informatiile/datele necesare pentru fiecare operatiune in cadrul
programului operational si ¢d sunt colectate datele privind punerea in aplicare, necesare pentru
gestiunea financiara, supraveghere, verificdri, audituri si evaluare;

- furnizeazi date necesare elaboririi ghidurilor solicitantului, n vederea selectarii operatiunilor din
cadrul programului operational gestionat;

- stabileste proceduri pentru a se asigura de péstrarea tuturor documentelor privind cheltuielile si
auditurile necesare pentru a se garanta o pist3 de audit adecvatd, in conformitate cu prevederile
regulamentelor europene;



- asigurd implementarea recomandirilor din rapoartele de audit precum si colectares,
centralizarea acestora de la Ol inclusiv elaborarea planurilor de actiune necesare care vor fi
raportate Directiei de Coordonare Sistem pentru Programe Capital Uman;

- asigura utilizarea si introducerea de date specifice in limita competentelor ca urmare a riscurilor
identificate in aplicatia Arachne;

- pune la dispozitia beneficiarilor informatii relevante pentru indeplinirea sarcinilor care le revin si
implementarea operatiunilor, dupé caz;

- participa la reuniunile anuale cu Comisia Europeani pentru examinarea progresului
implementarii programelelor operationale gestionate, n conformitate cu prevederile
regulamentelor UE;

- furnizeazi, in limita competentelor, informatiile necesare structurilor de la nivelul Ministerului
Fondurilor Europene, Autoritatii de certificare si platd/Autoritatii de certificare si Autoritatii de
Audit pentru indeplinirea de citre aceste institutii a atributiilor ce le revin conform legislatiei in
vigoare;

- contribuie la dezvoltarea SMIS-CSNR si SMIS2014+ precum si la dezvoltarea aplicatiilor aferente,
necesare comunicarii electronice cu beneficiarii;

- initiaza 5i promoveazd in colaborare cu Directia Juridics, Solutionare contestatii, Politici publice si
relatia cu Parlamentul propuneri legislative in vederea imbundtatirii conditiilor de implementare a
programelor operationale pe care |e gestioneazs;

- contribuie la inchiderea programelor operationale pentru perioada de programare 2007 — 2013 si
respectiv 2014 — 2020, conform cerintelor regulamentelor eu ropene;

- contribuie la supravegherea indeplinirii de citre organismele intermediare a atributiilor delegate
prin acorduri de delegare;

- asigura monitorizarea functiilor delegate Ol pe domeniul de competenta si asigurd suport si
indrumare metodologicé Ol in acest sens;

- participa la elaborarea si revizuirea acordurilor de delegare de functii;

- participa la elaborarea si revizuirea sistemului integrat de monitorizare §i raportare a functiilor
delegate, a indicatorilor de performanti privind evaluarea periodica a capacitdtii de indeplinire a
functiilor delegate pe baza acordurilor de delegare si transmite Compartimentului Functii Delegate
propuneri in acest sens;

- participa la elaborarea Planului anual de monitorizare a functiilor delegate;

- participd la misiunile de verificare a stadiului indeplinirii functiilor delegate la sediul OI si
intocmeste sectiunea corespunzitoare functiei delegate din raportul misiunii de verificare;

- elaboreaza rapoarte semestriale de monitorizare a indeplinirii functiilor delegate OI;

- intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea §i pdstrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurrii unei piste de audit
adecvate;

- asigura informarea si publicitatea cu privire la contractele semnate in conformitate cu
reglementarile legislatiei europene si nationale;

- indeplineste orice alte atributii care pot rezulta din necesitatea deruldrii in bune conditii a
activitatilor aflate in sfera sa de responsabilitate.

Serviciul monitorizare implementare proiecte indeplineste urméatoarele atributii specifice POAD:



- asigurd monitorizarea proiectelor finantate in cadrul POAD si propune masuri pentru
solutionarea problemelor intdmpinate sau rezilierea proiectelor, inclusiv in perioada de
sustenabilitate;

- verificd furnizarea de produse si de servicii cofinantate si controleaza dacd toate cheltuielile
declarate de beneficiari pentru operatiuni au fost suportate efectiv si ca sunt in conformitate cu
normele comunitare si nationale; verificari administrative referitoare la fiecare cerere de
rambursare efectuatd de beneficiar;

- verificdri administrative referitoare la fiecare cerere de rambursare efectuata de beneficiar
pentru proiectele aflate ,in gestiunea DG PCU;

- intocmeste ordonantérile in calitate de “Compartiment de specialitate” pentru toate programele
gestionate de DG PCU;

- verificari la fata locului ale operatiunilor;

- verificd faptul c¢3 beneficiarii care participd la implementarea operatiunilor rambursate pe baza
costurilor eligibile suportate in mod real dispun fie de un sistem contabil separat, fie de un cod
contabil adecvat pentru toate tranzactiile referitoare la o operatiune;

- asigura faptul c operatiunile contribuie Ia indeplinirea obiectivelor specifice si a rezultatelor din
cadrul priorititii in cauzd prin planificarea si prioritizarea anuald a proiectelor finantate din
programele operationale gestionate;

- asiguri calitatea verificarilor in implementarea proiectelor aflate in gestiunea AM cu respectarea
cerintelor din regulamentele/ghidurile etc. aplicabile si implementeaza recomandarile entitatilor
cu drept de control intern si/ sau extern pentru atingerea standardelor reglementate;

- pune la dispozitia beneficiarilor informatii relevante pentru indeplinirea sarcinilor care le revin si
implementarea operatiunilor, dupa caz;

- asigurd Tnregistrarea si actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS-CSNR/ SM152014+, fiind
responsabild de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a datelor aferente activitatii sale;

- contribuie la elaborarea si actualizarea, ca urmare a modificarilor, a descrierii sistemelor de
management si control; furnizeaz3, in limita competentelor, informatiile necesare Ministerului
Fondurilor Europene, Autoritaiii de certificare si Autoritatii de Audit;

- contribuie la elaborarea Raportului anual de implementare, precum si Raportul final de
implementare pentru POAD;

- instituie mésuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor, ludnd in considerare riscurile
identificate;

- contribuie la instituirea unui sistem pentru a inregistra si stoca in format electronic datele
referitoare |a fiecare operatiune care sunt necesare pentru monitorizare, evaluare, gestiune
financiara, verificare si audit, inclusiv datele privind participantii la operatiuni, dupa caz;

- se asigurd cd furnizeaza informatiile/datele necesare pentru fiecare operatiune in cadrul POAD si
ci sunt colectate datele privind punerea in aplicare, necesare pentru gestiunea financiard,
supraveghere, verificari, audituri si evaluare;

- contribuie la elaborarea ghidurilor solicitantului prin furnizarea de informatii necesare pentru
partea de verificdri de management;

- stabileste proceduri pentru a se asigura de péstrarea tuturor documentelor privind cheltuielile si
auditurile necesare pentru a se garanta o pistd de audit adecvatd, in conformitate cu prevederile
regulamentelor europene;



- asigurd implementarea recomandarilor din rapoartele de audit precum si elaborarea planurilor
de actiune necesare care vor fi raportate Directiei de Coordonare Sistem pentru Programe Capital
Uman;

- asigura utilizarea i introducerea de date specifice, in limita competentelor, ca urmare a riscurilor
identificate n aplicatia Arachne;

- pune la dispozitia beneficiarilor informatii relevante pentru indeplinirea sarcinilor care le revin si
implementarea operatiunilor, dupd caz;

- participa la reuniunile anuale cu Comisia Europeani pentru examinarea progresului
implementarii POAD, in conformitate cu prevederile regulamentelor UE;

- contribuie la dezvoltarea SMIS-CSNR si SMIS2014+ precum si la dezvoltarea aplicatiilor aferente,
necesare comunicarii electronice cu beneficiarii;

- initiaza si promoveazd, in colaborare cu Directia Juridicd, Solutionare Contestatii, Politici publice
si Relatia cu Parlamentul, propuneri legislative in vederea imbunititirii conditilor de
implementare a POAD;

- contribuie la inchiderea POAD, conform cerintelor regulamentelor europene;

- intreprinde masurile necesare privind arhivarea si péstrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asiguririi unei piste de audit
adecvate:

- implementeaza masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor ludnd in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

-contribuie la elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.

Directia management financiar

Art. 196 - Directia management financiar indeplineste atributiile specifice pentru indeplinirea
functiilor de Unitate de Plata si de declarare a cheltuielilor citre ACP din cadrul MFP.

In cadrul Directiei management financiar functioneaza urméatoarele structuri:
- Serviciul DLC,
- Serviciul autorizare plati, financiar, buget si contabilitate.

Art. 197 - Serviciul DLC asigura elaborarea si transmiterea declaratiilor lunare de cheltuieli in
formatul si la termenele stabilite in Acordul semnat cu Autoritatea de Certificare si Plat3, pentru
cheltuielile efectuate si platite si care sunt eligibile in vederea rambursrii de citre CE. Autoritatea
de Management poate include in declaratiile de cheltuieli si sume reprezentind avansuri aferente
ajutorului de stat, in conditiile prevdzute de regulamentele europene.

Art. 198 - Serviciul Verificare Operatiuni (DLC) are urméatoarele atribuiii:

I, genereazd in Sistemul Unic de Management al Informatiei (SMIS-CSNR/SMI52014+) (SMIS-
NSFR) Declaratia lunard de cheltuieli, ce contine cheltuielile validate ca fiind eligibile la nivelul
programului operational, defalcate la nivel de axe prioritare si domenii majore de interventie, pe
surse de finantare, contindnd cheltuielile eligibile lunare si cele cumulate de la data emiterii
deciziei CE de aprobare a PO si informatii cu privire la sumele de recuperat si a celor recuperate;

2. verificd informatiile inregistrate in Sistemul Unic de Management al Informatiei (SMIS-
NSFR) gi transmite eventualele observafii compartimentelor din cadrul AM/OI cu atributii in
introducerea informatiilor in SMIS-CSNR/SMI52014+;



3 colaboreazd la elaborarea Declaratiilor lunare de cheltuieli cu reprezentantii Serviciului
Antifrauda si Control, Serviciului PIati, Financiar si Recuperare Creante si ai DCPCU;

4, valideaza declaratiile lunare de cheltuieli din Sistemul Unic de Management al Informatiei
(SMIS-NSFR)/SM1S2014+;

< Th dupi obtinerea aprobaérilor: Sef Serviciu Verificare Operatiuni, a Directorului Directiei
Management Financiar precum si a Directorului General, Declaratia lunard de cheltuieli va fi
transmisa catre Autoritatea de Certificare si Plata;

6. asigurd elaborarea si transmiterea eventualelor clarificdri solicitate de Autoritatea de
Certificare si Plata cu privire la Declaratia lunard de cheltuieli;

i pregiteste si transmite citre Autoritatea de Certificare si Platd documentele necesare
informdrii cu privire la operatiunile ce fac obiectul inchiderilor partiale de program prin
intermediul declaratiilor lunare/finale de cheltuieli;

8. colaboreaz3 cu Serviciul plati, financiar si recuperarea creantelor bugetare la intocmirea
previziunilor financiare trimestriale ce se reflectd in Declaratiile lunare de cheltuieli pe care DG
PCU le transmite la ACP;

9. asigurd coordonarea activititii SMIS pentru programele gestionate de Directia Generald
Programe Capital Uman, cu organismele intermediare in vederea obtinerii corelarilor obligatorii a
activitatilor la nivel de proiect.

Serviciul Verificare Operatiuni (DLC) are urmdtoarele atributii specifice POAD:

1. genereazd in Sistemul Unic de Management al Informatiei (SMIS-CSNR/SMI52014+)
Declaratia lunard de cheltuieli, ce contine cheltuielile validate ca fiind eligibile la nivelul
programului operational, defalcate la nivel de axe prioritare si domenii majore de interventie, pe
surse de finantare, contindnd cheltuielile eligibile lunare si cele cumulate de la data emiterii
deciziei CE de aprobare a PO si informatii cu privire la sumele de recuperat si a celor recuperate;

2. verificd informatiile inregistrate in Sistemul Unic de Management al Informatiei (SMIS-
CSNR/SMI52014+) si transmite eventualele observatii compartimentelor din cadrul AM cu atributii
in introducerea informatiilor in SMIS-CSNR/SMIS2014+;

3. colaboreazd la elaborarea Declaratiilor lunare de cheltuieli cu reprezentantii Serviciului
Antifrauda si Constatare Nereguli, Serviciului Plati, Financiar si Recuperare Creanie;

4. valideaza declaratiile lunare de cheltuieli din Sistemul Unic de Management al Informatiei
(SMIS-CSNR)/SMIS2014+;

5. transmite cdtre ACP declaratia lunar3 de cheltuieli, dupa obfinerea aprobdrilor de la Seful
Serviciului Verificare Operatiuni, Directorul Directiei Management Financiar precum si Directorul
General;

6. asigurd elaborarea si transmiterea eventualelor clarificdri solicitate de ACP cu privire la
Declaratia lunara de cheltuielj;

7. pregiteste si transmite cdtre ACP documentele necesare informdrii cu privire la
operatiunile ce fac obiectul inchiderilor partiale de program prin intermediul declaratiilor
lunare/finale de cheltuieli;

8. intocmeste declaratia de gestiune si contribuie la activitatile mentionate la art. 59, alin.5, lit. a)
si b) din Regulamentul financiar nr.966/2012;

9. transmite Autoritatii de Audit, pana la data de 15 iulie a fiecdrui an calendaristic, baza de date
privind cheltuielile declarate in anul contabil auditat;



10. colaboreazd cu Serviciul plati, financiar si recuperarea creantelor bugetare la Tntocmirea
previziunilor financiare trimestriale ce se reflectd in Declaratiile lunare de cheltuieli pe care DG
PCU le transmite la ACP.

11. implementeaza masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor luind in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

12. intreprinde mésurile necesare privind arhivarea si pastrarea in siguranti a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurdrii unei piste de audit
adecvate;

13. contribuie |a elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.

Art. 199 - Serviciul autorizare pldti, financiar, buget si contabilitate are atributii pentru
indeplinirea functiilor privind: planificarea financiard, contabilitatea si raportarea financiarj,
urmdrirea recuperdrii creantelor bugetare precum si functia de Unitate de platd ale Directiei
Generale Programe Capital Uman.

Art. 200 - Serviciul autorizare pldti, financiar, buget si contabilitate are urmatoarele atributii:
a) Atributii de planificare bugetara:

- intocmeste si trimite proiectul de buget anual/multianual al Directiei Generale Programe Capital
Uman pentru a fi integrat in bugetul de stat al MFE, impreun3 cu anexele si documentele
justificative prevdzute de legislatia national3 si europeana in vigoare;

- pregdteste si transmite pentru aprobare la nivel MFE documentele necesare pentru deschiderea
de credite bugetare;

- pregategte si transmite cdtre MFP cererea de fonduri/prefinantare pentru suma aprobat ca fiind
eligibila Ia nivelul ale Directiei Generale Programe Capital Uman impreuna cu prognoza fluxului de
fonduri aferente contribugiei UE pentru cheltuielile efectuate de Directia Generald Programe
Capital Uman, pentru care se solicit3 rambursare/prefinantare;

- asigura verificarea si aprobarea formularelor cod F 98 ale beneficiarilor in vederea obtinerii de
cdtre acestia de la MFP de alocare financiara pentru implementarea proiectelor;

- indeplineste activitati de coordonare a repartizirii si urmérirea alocirii de credite de angajament
la organismele intermediare;

- notificd Ol valoarea totald a creditelor de angajament ce le este alocatd;

- asigurd legatura cu MFP in vederea redistribuirii/realocarii a creditelor de angajament/bugetare
in caz de economii/suplimentari;

- analizeaza situatia executiei bugetare anuale si multianuale si propune masuri de rectificare a
bugetului;

- asigurd incadrarea corectd a operatiunilor derulate, prin repartizarea creditelor de angajament si
a creditelor bugetare aprobate, potrivit clasificatiei bugetare corespunzitoare pe baza
documentelor primite de la Directia gestionare program, evaluare si aprobare proiecte respectiv
Ol-uri;

- fine evidenta platilor efectuate in cadrul fiecirui proiect, prin diminuarea fiecirei sume
ordonantate la platd, din valoarea propunerii de angajare aferente fiecirui angajament legal
semnat, in vederea respectdrii sumelor angajate;

- verificd activitatea Ol cu privire la respectarea limitelor de angajament puse la dispozitie prin
control prin sondaj a situatiilor existente la nivelul OI;



- initiazd propuneri de modificdri legislative in vederea imbunatatirii derularii activitatii in sfera sa
de activitate;

Serviciul autorizare plati, financiar, buget si contabilitate are urmadtoarele atributii specifice POAD:
a) Atributii de planificare bugetara:

- intocmeste si trimite proiectul de buget anual/multianual al Directiei Generale Programe Capital
Uman pentru a fi integrat in bugetul de stat al MFE, impreund cu anexele §i documentele
justificative prevazute de legislatia nationala i europeana in vigoare,

- pregateste si transmite pentru aprobare la nivel MFE documentele necesare pentru deschiderea
de credite bugetare;

- pregiteste si transmite citre MFP cererea de fonduri pentru suma aprobatd ca fiind eligibila la
nivelul Directiei Generale Programe Capital Uman impreund cu prognoza fluxului de fonduri
aferente contributiei UE pentru cheltuielile efectuate de Directia Generald Programe Capital
Uman, pentru care se solicitd rambursare;

- asigurd verificarea si aprobarea formularelor cod F 98 ale beneficiarilor in vederea obtinerii de
catre acestia de la MFP de alocare financiard pentru implementarea proiectelor;

- asigur legdtura cu MFP in vederea redistribuirii/realocrii creditelor de angajament/bugetare in
caz de economii/suplimentari;

- analizeazi situatia executiei bugetare anuale si multianuale si propune masuri de rectificare a
bugetului;

- asigura incadrarea corectd a operatiunilor derulate, prin repartizarea creditelor de angajament si
a creditelor bugetare aprobate, potrivit clasificatiel bugetare corespunzdtoare pe baza
documentelor primite de la Directia gestionare program, evaluare si aprobare proiecte;

- tine evidenta platilor efectuate in cadrul fiecdrui proiect, prin diminuarea fiecarei sume
ordonaniate la platd, din valoarea propunerii de angajare aferente fiecdrui angajament legal
semnat, in vederea respectarii sumelor angajate;

- implementeazd masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor ludnd in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

- intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pastrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurdrii unei piste de audit
adecvate;

- contribuie |a elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.
b) Atributii de raportare financiar — contabild pentru Phare/POSDRU/POCU si POAD:

- intocmeste evidenta contabil3 sintetic3 si analitica in conformitate cu prevederile legale pentru
programele cu finantare externa nerambursabila si PHARE;

- in baza contractelor, actelor aditionale, a propunerilor de angajare a unei cheltuieli in limita
creditelor de angajament aprobate, intocmite si transmise de Directia gestionare program,
evaluare si aprobare proiecte, asigurd evidenta contabild extrabilantierd a angajamentelor
bugetare si legale, atit la nivel de programe PHARE, POSDRU, POCU, POAD cat si raportarea
acestora, atat in faza initiald cit si cu sumele modificate prin acte aditionale la contractele de
finantare, pe parcursul implementarii proiectelor;

- tine contabilitatea extrabilantierd a angajamentelor legale si bugetare, analitic, distinct, pe surse
de finantare, tip de contract, precum si pe axe prioritare, domenii majore de interventie, cereri de
propuneri de proiecte si categorii de beneficiari asa cum au fost acestea incadrate in etapa de
contractare;



- fine evidenta creditelor bugetare aprobate prin bugetul MFE, prin diminuarea angajamentului
bugetar global cu fiecare sumd ordonantatd la platd, din cadrul proiectelor cu finantare prin
POSDRU, PHARE, POCU, POAD se va tine evidenta creditelor de angajament si bugetare conform
legislatiei specifice si procedurii aprobate;

- asigura functia de raportare financiar-contabild in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
cerintele managementului financiar riguros;

- asigura reconcilierea contabild lunard intre conturile contabile ale DG PCU si extrasele sale
bancare/trezorerie (se refera la platile pentru proiecte);

- asigurd reconcilierea contabild lunara intre conturile contabile reflectate in fisele de cont ale
Directiei Generale Programe Capital Uman si conturile contabile reflectate in fisele de cont ale
Autoritatii de Certificare si Platd/Autoritatii de Certificare;

- asigura reconcilierea lunara intre inregistririle contabile reflectate in fisele de cont ale Directiei
Generale Programe Capital Uman si inregistririle din sistemele informatice utilizate de Directia
Generald Programe Capital Uman, SMIS-CSNR/SMIS2014+ si/sau alte sisteme informatice;

- furnizeazd informatiile contabile necesare realizérii analizelor privind tranzactiile aferente
asistentei financiare externe nerambursabile;

- intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea si pastrarea in sigurantd a documentelor 5i
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activititilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asiguririi unei piste de audit
adecvate;

- implementeazad mdsuri eficace si proporgionale de combatere a fraudelor ludnd in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

- contribuie la elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual.
c) Atributii de unitate de platd pentru POSDRU, POCU si POAD:

- asigurd transferul sumelor autorizate la plati citre beneficiarii contractelor de finantare, precum
si transferul sumelor recuperate pe surse de finantare in cazul constatirii de debite la acestia;

- pregateste, asigurd semnarea si transmite la bancé ordinele de plati pentru toate contractele
incheiate In baza Memorandumurilor de finantare si a legislatiei nationale;

- asigura, zilnic, actualizarea registrului platilor si postarea lor pe site-ul institutiei in vederea
asigurdrii transparentei efectudrii platilor;

- stabilesc zilnic disponibilul rimas in vederea corelirii cu activitatea de financiar, pentru
asigurarea fluxului de fonduri necesare;

- asigura inregistrarea §i actualizarea cu celeritate a informatiilor in SMIS — CSNR si in alte sisteme
informatice specifice, fiind responsabil de acuratetea, integritatea si nivelul de completare a
datelor cu privire la sfera sa de responsabilitate;

- implementeazd masuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor luind in considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;

- intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea si pistrarea in siguranta a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate n realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asiguririi unei piste de audit
adecvate;

- contribuie la elaborarea declaratiel de gestiune si a rezumatului anual.

d) Atributii de urmdrire a recuperirii creantelor bugetare:



- primeste de la Serviciul Antifraud3 si Nereguli Procesul-verbal de constatare a neregulilor si de
stabilire a creantelor bugetare/Nota de constatare a neregulilor 5i de stabilire a corectiilor
financiare/Procesul verbal de doband3;

- urmireste incasarea titlului de creantd in termenul de 30 de zile de la comunicare in vederea
incasarii de la debitor a dobénzii datorate, pentru neachitarea la termen a obligatiilor stabilite prin
titlul de creanta;

- in cazul neachitdrii in termen de 30 de zile de la comunicare se notificd Ol-ul cu privire la
posibilitatea recuperarii/deducerii din alte proiecte implementate de acelasi beneficiar;

- asigurd, n vederea introducerii in contabilitate, identificarea din extrasul de cont a sumei
recuperate cu PVC/NC/PVD si stabilirea sumelor recuperate pe surse de finantare;

- asigurd, la fiecare cerere de fonduri, identificarea sumelor FEN recuperate in perioada de
referin{a;

- asigurd reconcilierea lunard intre inregistririle din Registrul debitorilor Directiei Generale
Programe Capital Uman si inregistririle contabile ale Directiei Generale Programe Capital Uman
privind debitele;

- in situatia in care debitul nu se poate recupera, comunicd ANAF dosarul pentru inceperea
executarii silite;

- in cazul intrdrii in insolventd/faliment a beneficiarului se va solicita cdtre Serviciul Juridic
inscrierea la masa credala, dupa caz;

- comunicd Ol-urilor sumele recuperate prin platd voluntara;
- pentru contractele gestionate exclusiv de AM, introduce recuperarea debitelor in SMIS.
Atributii de urmérire a recuperdrii creantelor bugetare specifice POAD:

- primeste de la Serviciul Antifraud& si Nereguli Procesul-verbal de constatare a neregulilor si de
stabilire a creantelor bugetare/Nota de constatare a neregulilor si de stabilire a corectiilor
financiare/Procesul verbal de doband3;

- urmireste incasarea titlului de creantd in termenul de 30 de zile de la comunicare Tn vederea
incasarii de la debitor a dobanzii datorate, pentru neachitarea la termen a obligatiilor stabilite prin
titlul de creants;

- in cazul neachitirii in termen de 30 de zile de la comunicare se verifica posibilitatea
recuperarii/deducerii din alte proiecte implementate de acelasi beneficiar;

- asigurd, in vederea introducerii in contabilitate, identificarea din extrasul de cont a sumei
recuperate cu PVC/NC/PVD si stabilirea sumelor recuperate pe surse de finantare;

- asigurd, la fiecare cerere de fonduri, identificarea sumelor FEN recuperate in perioada de
referinta;

- asigurd reconcilierea lunard intre inregistrdrile din Registrul debitorilor DG PCU si inregistrdrile
contabile ale DG PCU privind debitele;

- in situatia in care debitul nu se poate recupera, comunicd ANAF dosarul pentru inceperea
executarii silite;

- in cazul intrarii in insolventd/faliment a beneficiarului se va solicita cdtre Serviciul Juridic
inscrierea la masa credald, dupa caz;

- pentru contractele gestionate exclusiv de AM, introduce recuperarea debitelor in SMIS.

- implementeazd misuri eficace si proportionale de combatere a fraudelor ludnd n considerare
riscurile identificate la nivelul structurii proprii;



- intreprinde mdsurile necesare privind arhivarea si pastrarea in siguranti a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurdrii unei piste de audit
adecvate;

- contribuie la elaborarea declaratiei de gestiune si a rezumatului anual si asigurd reconcilierea
informatiilor cu AC.

Alte atributii ale directiei:

1. asigurd implementarea recomandarilor din rapoartele de audit, a Autoritatii de Certificare si
Platd sau a altor organisme de audit national sau comunitar precum si colectarea, centralizarea
acestora de la Ol inclusiv elaborarea planurilor de actiune necesare care vor fi raportate Directiei
de Coordonare Sistem pentru Programe Capital Uman;

2. intreprinde mdsurile necesare privind activitdtile de arhivare si pastrare in siguranti a
documentelor si datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea
activitatilor specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste
de audit adecvate;

3. colaboreazd cu Directia IT si Coordonare SMIS a MFE in vederea asiguririi back-up-ul aplicatiei
contabile;

4. elaboreazd si actualizeaza procedurile specifice de lucru referitoare la activititile desfisurate;

5. participa la reuniunile anuale cu Comisia Europeand pentru examinarea progresului
implementdrii programului operational gestionat, in conformitate cu prevederile regulamentelor
UE.

6. furnizeazd informatiile ce tin de sfera proprie de activitate in vederea completarii Anexei Ill din
Regulamentul CE nr. 1828/2006 in vederea transmiterii ei citre CE, precum si citre Autoritatea de
audit, la solicitarea acesteia;

7. contribuie la elaborarea si actualizarea, ca urmare a modificiirilor, a descrierii sistemelor de
management si control pentru programul operational gestionat potrivit anexei Xl din
Regulamentul (CE) nr. 1828/2006 5i anexei lll din Regulamentul (UE) nr. 1011/2014;

8. contribuie, dupd caz, la asigurarea calitétii verificdrilor in implementarea proiectelor aflate in
gestiunea AM /OI cu respectarea cerintelor din regulamentele/ghidurile etc. aplicabile si
implementeazd recomandarile entitdtilor cu drept de control intern si/ sau extern pentru
atingerea standardelor reglementate;

9. contribuie la dezvoltarea SMIS—-CSNR si SMIS2014+ precum si la dezvoltarea aplicatiilor
aferente, necesare comunicarii electronice cu beneficiarii:

10. contribuie la dezvoltarea aplicatiei integrate ProSys in vederea obtinerii unui sistem adecvat de
executie si raportare financiard la nivel de alocare financiard a programelor operationale, atat
pentru raportdri periodice cat si pentru inchiderea programelor operationale;

11. contribuie la intocmirea raportului anual si a raportului final de implementare;

12. sprijind §i contribuie la activitatea comitetului de monitorizare si ii furnizeazi informatiile pe
care le solicita pentru indeplinirea sarcinilor sale, in special datele privind evolutia programului
operational in ceea ce priveste realizarea obiectivelor sale;

13, asigura dezvoltarea capacitatii administrative a structurilor implicate in derularea programului
operational respectiv, sub coordonarea si cu sprijinul Ministerului Fondurilor Europene;

14. asigurd utilizarea si introducerea de date specifice in limita competentelor ca urmare a
riscurilor identificate in aplicatia Arachne;



15. furnizeazd, in limita competentelor, informatiile necesare celorlalte structuri din Ministerul
Fondurilor Europene pentru indeplinirea de céitre acestea a atributiilor, inclusiv in cadrul
colabordrii cu Direciia Coordonare Sistem si Monitorizare in vederea asigurdrii unui cadru
procedural eficient si armonios pentru implementarea instrumentelor structurale si pentru
realizarea activitatilor de informare privind instrumentele structurale;

16. sprijind Directia Generald luridicd, Politici Publice si Relatia cu Parlamentul din cadrul
Ministerului Fondurilor Europene in litigiile izvorate din implementarea POCU;

17. sprijind Directia Management Contracte, Investitii si Protocol, din cadrul MFE, Tn redactarea
cererilor de finantare aferente proiectelor de Asistentd tehnica, in domeniul sdu de activitate;

18. sprijind Directia Management Contracte, Investitii si Protocol din cadrul MFE, in elaborarea
caietului de sarcini necesar, in calitate de beneficiar final pentru contracte finantate in cadrul
proiectelor de Asistenta tehnicd, in domeniul sau de activitate;

19. la solicitarea Directiei de Achizitii Publice din MFE, asigurd sprijin in procesul de licitare a
contractelor din cadrul proiectelor de Asistenta tehnicd pentru care are calitate de beneficiar final,
in domeniul s3u de activitate;

20. aprobid documentele (livrabile, rapoarte etc.) conform contractului semnat in cadrul
proiectelor de Asistents tehnicd pentru care are calitate de beneficiar final si certifica in privinta
conformitdtii, legalitatii si realitatii activitdtile desfasurate in cadrul proiectului Tn care este
beneficiar final, In domeniul sau de activitate;

21. coopereazd cu Directia Juridics, Solutionare contestatii, Politici publice si Relatia cu
Parlamentul in elaborarea proiectelor de acte normative in domeniul de competenta si in
formularea raspunsurilor la observatiile formulate de ministerele avizatoare;

22. formuleazd, sub coordonarea Directiei Juridice, Solutionare contestatii, Politici publice si
Relatia cu Parlamentul acte normative/documente de politici publice primite spre consultare de la
alte institutii, aflate in domeniul de competenta;

23. colaboreazd cu Direciia Juridici, Solutionare contestatii, Politici publice si Relatia cu
Parlamentul in vederea fundamentarii si elabordrii raspunsurilor la intrebdrile si interpelarile
adresate conducerii ministerului de catre parlamentari, in domeniul de competenta.”

2. La articolul 231, alineatul (2) literele k) si I) se modifica si vor avea urmdtorul cuprins:

k) participa cu membru in comisiile de solutionare a contestatiilor adresate Autoritdtilor de
Management (POS CCE, POS T, POS Mediu, POS DRU, POAT, POC, POAD, POCU, POIM) formulate
de cdtre beneficiarii proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile, in baza legii,
privind neeligibilitatea cheltuielilor si/sau neregulile constatate in ce priveste achizitiile, asupra
actelor administrative asimilate Proceselor verbale, Notelor de constatare, respectiv titlurile de
creantd avind ca obiect neeligibilitatea cheltuielilor/corectiile financiare aplicate ca masuri si
sanctiuni financiare in baza OUG nr. 66/2011;

) colaboreaz¥ si conlucreazd cu Directiile Generale ale Autoritatilor de Management (POS T, POS
CCE, POS Mediu, POS DRU, POAT, POC, POAD, POCU, POIM) din cadrul MFE, precum si cu celelalte
directii generale de specialitate care gestioneazd fonduri europene nerambursabile, dup3 caz;

3. Litera k) a articolului 73 se modificd §i va avea urmatorul cuprins:

k) indeplineste rolul de organism responsabil cu desemnarea si monitorizarea desemnaradrii pentru
autoritatile si organismele cu rol in gestionarea Instrumentelor Structurale, FEPAM, IPA lil, ENI si
FEAD;



Art. Il. - (1) Directia Economicd si Resurse Umane va lua masurile necesare comunicarii
prezentului ordin conducétorilor structurilor din cadrul Ministerului Fondurilor Europene.

(2) - Conducétorii structurilor din cadrul Ministerului Fondurilor Europene vor lua masurile
necesare in vederea aplicarii prevederilor prezentului ordin.

Bucuresti...)zi./.’..f.(/ 'Nﬁ






