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Ministerul Dezvoltării Regionale, Administraţiei Publice şi Fondurilor Europene 

Autoritatea de Management pentru Programul Operaţional Asistenţă Tehnică 

La reuniune au participat 26 de membri cu drept de vot, 2 observatori, precum și 

reprezentanți ai Comisiei Europene (CE) și ai Băncii Europene de Investiții (BEI).  

Comisia Europeană a fost reprezentată de către doamna Loredana Von Buttlar - 

deputy head of Unit Romania și doamna Ana Maria Dobre – programme manager 

pentru POAT. 

Reuniunea a fost prezidată de președintele CM POAT, doamna director general 

Lucia Cotuțiu. 

În deschiderea celei de-a cincea reuniuni a CM POAT 2014-2020, dna Lucia Cotuțiu 

a mulțumit pentru participare membrilor și observatorilor Comitetului de 

Monitorizare (CM) POAT, precum și reprezentanților Comisiei Europene. 

Ordinea de zi a reuniunii CM a fost următoarea: 

1. Aprobarea procesului verbal al reuniunii anterioare a CM POAT (24 mai 2016) 

2. Modificarea regulamentului de organizare și funcționare a CM POAT 2014-

2020- Actualizarea listei autorităţilor publice, instituţiilor şi organizațiilor 

reprezentate în CM, urmare a reorganizării la nivelul Guvernului 

3. Stadiul POAT 2014-2020 (30 aprilie 2017) 

4. Raportul anual de implementare POAT 2014-2020, aferent anului 2016 

5. Completarea Planului de proiecte aferent anului 2017 

6. Stadiul îndeplinirii condiţionalităţii ex-ante - Achiziții publice 

7. Stadiul implementării Planului de evaluare POAT 2014-2020 

8. Activități de comunicare 2014-2020 

9. Informare privind închiderea POAT 2007-2013 

Președintele CM a menționat faptul că anul 2016 a reprezentat un an de vârf 

pentru AM POAT, realizându-se, concomitent, două procese:  

 închiderea POAT 2007-2013- s-a concretizat la 31 martie 2017 prin 
transmiterea a trei documente importante prin sistemul SFC către Comisia 
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Europeană (CE), și anume: raportul final de implementare, declarația finală 
transmisă de Autoritatea de Certificare si Plata (ACP) și raportul de control 
transmis de Autoritatea de Audit (AA); 

 începerea efectivă a POAT 2014-2020- având în vedere importanța 
procesului de desemnare, AM POAT a făcut demersurile necesare pentru 
transmiterea către AA a pachetului de desemnare privind sistemul de 
management și control instituit pentru POAT 2014-2020. Astfel, pachetul 
final a fost transmis către AA în martie 2017 prin eforturi susținute atât la 
nivelul AM, cât și la nivelul celorlalte structuri care intervin în proces 
(Autoritatea de Certificare și Plată, Direcția Generală Programare, SMIS, 
Coordonare Sistem și Evaluare Programe Europene, structurile suport din 
cadrul MDRAPFE: juridic, resurse umane, achiziții publice, financiar, 
contabilitate, Serviciul de Inspecție Fonduri Europene, din cadrul Direcției 
Generale de Inspecție Economică - Financiară – MFP, Departamentul pentru 
Luptă Antifraudă). 
 

În ceea ce priveşte rata de absorbţie pentru exercițiul financiar 2007-2013, 

aceasta a fost de 100%, solicitându-se Comisiei Europene întreaga alocare a 

programului, rata reală de execuție fiind de peste 102%.  

Președintele CM a mai a amintit câteva dintre acțiunile importante care au vizat 

sau vizează în acest moment AM POAT: 

 procesul de reorganizare a Ministerului Fondurilor Europene din luna 
ianuarie 2017 – prin care Ministerul Fondurilor Europene a devenit Ministerul 
Dezvoltării Regionale, Administrației Publice și Fondurilor Europene, 
actualizarea procedurilor operaționale și întărirea capacității autorității de 
management prin suplimentarea numărului de personal cu 16 posturi; 

 instituirea la nivelul AM POAT a unui sistem de helpdesk prin care se acordă 
sprijin beneficiarilor pentru pregătirea proiectelor pe care intenționează să 
le depună spre finanțare și în același timp se acordă sprijin în 
implementarea efectivă a proiectelor; 

 desfăşurarea unui atelier de lucru cu beneficiarii programului pe tematica 
achizițiilor publice, în luna aprilie 2017, în cadrul căruia au fost discutate 
primele experiențe întâmpinate în aplicarea noii legislații și schimbul de 
bune practici. În viitor se va avea în vedere organizarea altor ateliere de 
lucru, atât pe parte tehnică, cât şi pe parte financiară, tocmai pentru a 
evita erorile care ar putea să apară în implementarea proiectelor; 

 trecerea la sistemul informatic MySMIS2014 şi modificarea ghidului 
solicitantului, pentru a schimba modalitatea de depunere a proiectelor în 
vederea reducerii sarcinii administrative de la nivelul beneficiarilor.  
 

Înainte de a trece la primul punct de pe agendă, dna. Lucia Cotuțiu, director 

general al AM POAT, a dat cuvântul reprezentantului CE – DG REGIO, dna. 

Loredana Von Buttlar, deputy head of Unit în cadrul DG Regio pentru România. 

Aceasta a mulțumit pentru invitația de participare la reuniune, menționând că, la 

nivelul Europei, politica de coeziune 2014-2020 înregistrează o întârziere în 
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procesul de implementare. Cu toate acestea, a subliniat faptul că POAT este unul 

din cele mai avansate programe, succesul acestuia neputându-se raporta, exclusiv, 

la rata de absorbție sau de implementare proprie, ci la cele înregistrate la nivelul 

tuturor programelor operaționale. 

În continuare, președintele CM a precizat faptul că din cei 31 de membri CM cu 

drept de vot sunt prezenți 22, astfel încât cvorumul necesar este întrunit. A supus 

spre aprobare agenda reuniunii și a trecut la primul punct de pe ordinea de zi. 

1. Aprobarea procesului verbal al reuniunii anterioare a CM POAT 2014-

2020 (24 mai 2016) 

Conform ROF CM POAT, a fost supusă la vot minuta reuniunii precedente, care are 

ca anexă Sinteza deciziilor adoptate, fiind aprobată în unanimitate. 

Președintele CM POAT a trecut în revistă deciziile reuniunii anterioare: 

a. Aprobarea modificării ROF CM POAT; 

b. Aprobarea Raportului Anual de Implementare POAT 2014-2020 aferent anului 

2015, atât de membrii CM, cât și de CE, fără observații; 

c. Aprobarea propunerii de modificare a POAT 2014-2020, care a vizat 

acordarea sprijinului beneficiarilor POS Mediu și POS Transport în procesul 

de închidere 2007-2013.  

Această modificare a fost aprobată de CE prin Decizia nr. 6794/26.10.2016. 

d. Consultarea membrilor CM cu privire la Planul de proiecte POAT 2014-2020 

aferent anilor 2015-2016. 

De asemenea, în cadrul reuniunii au mai avut loc discuții cu privire la stadiul 

implementării POAT 2007 - 2013, stadiul îndeplinirii condiționalităților ex ante 

aplicabile POAT 2014-2020, precum și stadiul activităților de informare și 

comunicare. 

2. Aprobarea modificării regulamentului de organizare și funcționare a CM 

POAT 

Pentru cel de-al doilea punct de pe ordinea de zi, dna Lucia Cotuțiu a menţionat 

că modificările supuse la vot se referă la actualizarea listei autorităţilor publice, a 

instituţiilor şi organizațiilor reprezentate în CM, datorită reorganizării de la 

nivelul Guvernului – anexă la ROF CM. 

Președintele CM a supus la vot modificarea anexei privind lista autorităţilor 

publice, a instituţiilor şi organizațiilor reprezentate în CM, aceasta fiind aprobată 

în unanimitate. 
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3. Stadiul POAT 2014-2020 la 30 aprilie 2017 

În continuare, dna Lucia Cotuțiu a prezentat stadiul implementării Programului 

Operațional Asistență Tehnică 2014-2020, menționând că la data de 30 aprilie erau 

înregistrate la AM 59 de cereri de finanțare, cu o valoare totală de peste 600 mil. 

lei, aproximativ 54% din alocarea programului. Dintre acestea: 

 4 proiecte au fost respinse, fiind ulterior redepuse de beneficiari; 

 36 de cereri de finanțare au fost aprobate, dintre care 27 proiecte sunt 

deja contractate și se află în implementare, iar 9 în etapa de contractare; 

 19 proiecte se află în procesul de evaluare, fie în etapa evaluării 

conformității administrative și eligibilitate, fie în etapa de evaluare 

tehnico-financiară. 

În ceea ce privește datele financiare, s-au menționat următoarele: 

 la nivelul AM POAT au fost înregistrate 15 cereri de rambursare, din care 9 

au fost autorizate, în valoare eligibilă totală de aproximativ 60 mil. lei; 

 valoarea plăților din FEDR depășește 50 mil. lei, reprezentând 5,2% din 

alocarea FDER, la care se adăugă cofinanțarea de la bugetul de stat pentru 

acele instituții care nu sunt publice (agențiile de dezvoltare regională și ADI 

ITI). 

În continuare, au fost prezentate informații detaliate la nivelul axelor prioritare, 

subliniindu-se faptul că pe Axa Prioritară 1 - dedicată sprijinului acordat 

beneficiarilor, contractarea nu este la un nivel foarte ridicat. 

Astfel, la nivelul acestei axe se află în implementare proiecte ce vizează: 

 instruirea în domeniul ajutorului de stat și achiziții publice (beneficiar 

ANFP) și instruirea personalului, în calitate de beneficiari POIM și POC 

(beneficiar MAI); 

 dezvoltarea capacității de management al portofoliului de proiecte, 

inclusiv sprijin pentru pregătirea acestora, în domeniul TI&C din POC 

(beneficiar MCSI); 

 coordonarea implementării strategiilor Investițiilor Teritoriale Integrate 

(beneficiar ADI ITI Delta Dunării). 

Proiectul derulat de Serviciul Comunicare/MDRAPFE vizează diseminarea 

informaţiilor şi derulării activităţilor de informare şi publicitate cu privire la FESI şi 

la POAT, POIM şi POC. În cadrul acestui proiect s-au desfășurat două evenimente 

importante: Going Local și Inform – eveniment ce vizează rețeaua de comunicatori 

de la nivelul Uniunii Europene. 

Referindu-se la Axa Prioritară 2, șeful AM POAT a menționat că aceasta este 

dedicată sistemului de management si control, situația fiind mult mai echilibrată 

în ceea ce privește alocarea rămasă de contractat, proiectele în implementare și 

proiectele care urmează să fie contractate.  
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Astfel, în cadrul acestei axe, au fost deja finalizate, din punct de vedere tehnic, 5 

proiecte dedicate: 

 evaluării proiectelor primite în cadrul Axei prioritare 2 POC 2014-2020 

(beneficiar OIPSI); 

 auditului tehnic al lucrărilor aferente obiectului de investiții 

„Reabilitarea secțiunilor de cale ferată București Nord-București Băneasa 

și Fetești-Constanța” (beneficiar MDRAPFE prin AM POS T); 

 relocării, arhivării, consumabilelor și cheltuielilor auto (beneficiar 

MDRAPFE); 

 sprijinirii procesului de desemnare în contextul finalizării cerințelor 

pentru aplicațiile informatice (beneficiar DCSM/MDRAPFE); 

 monitorizării durabilității proiectelor POS CCE pe parcursul anului 2016 

(beneficiar OI Energie – în calitate de OI POS CCE). 

Proiectele aflate în implementare la nivelul acestei axe prioritare vizează: 

 asigurarea sprijinului logistic pentru funcționare (beneficiari ACP, AA, OIPSI, 

MDRAPFE – pentru structuri coordonare FESI și AM POIM, AM POAT, 

POC/POS CCE, POIM/POST/POSM); 

 monitorizarea durabilității proiectelor POS CCE (beneficiar ADR NE – în 

calitate de OI POS CCE); 

 realizarea evaluărilor prevăzute în planul de evaluare al Acordului de 

Parteneriat, precum și a Planurilor de evaluare POAT și POC; 

 formarea profesională a personalului implicat în evaluarea FESI; 

 dezvoltarea unei reţele de comunicare şi informare privind evaluarea 

programelor; 

 realizarea schimburilor de experiență în domeniul evaluării programelor. 

În cel mai scurt timp se așteaptă semnarea proiectului care vizează evaluarea 

POIM. 

În ceea ce privește Axa Prioritară 3, aceasta susține salariile entităților implicate 

în sistemul de management și control.  

Și în cazul acestei axe, distribuția este omogenă în ceea ce privește contractele 

aflate în implementare, cele care urmează să fie contractate și alocarea rămasă 

de contractat.  

Proiectele depuse, până la 30 aprilie, în cadrul axei 3 vizează: 

 formarea personalului privind evaluarea impactului asupra mediului și 

evaluarea de mediu pentru perioada 2014-2020, etapa a 2-a (beneficiar 

Ministerul Mediului); 

 formarea personalului în vederea gestionării eficiente a Fondurilor ESI 

(beneficiari ACP și AA); 
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 asigurarea resurselor financiare în perioada decembrie 2015-decembrie 2017 

pentru remunerarea personalului din sistemul de coordonare și control al 

FESI și din sistemul de management al POAT, POIM și POC (beneficiari OIPSI, 

OI Cercetare, MDRAPFE – pentru structuri coordonare FESI și AM POIM, AM 

POAT, POC/POS CCE, POIM/POST/POSM). 

Dna Lucia Cotuțiu a prezentat, în continuare, câteva informații privind stadiul 

planului de proiecte 2015-2016, astfel: 

 la nivelul Axei prioritare 1 au fost depuse 11 proiecte din cele 13 cuprinse în 

plan, cele nedepuse vizând asistența tehnică pentru gestionarea siturilor 

contaminate – AM POIM și campania pentru lupta antifraudă – DLAF; 

 la nivelul Axei Prioritare 2 au fost prevăzute în plan 36 de proiecte, dintre 

care au fost depuse 30 (15 contractate, 4 în contractare, 11 în evaluare), 6 

proiecte rămânând nedepuse până la sfârșitul anului trecut; 

 la nivelul Axei Prioritare 3 au fost înregistrate 17 fișe de proiect, dintre care 

13 au fost deja depuse (6 contractate, 2 în contractare și 5 în evaluare), 

doar 4 proiecte nefiind depuse până la sfârșitul anului 2016. 

De asemenea, a fost menționat faptul că, urmare prefinanțării estimate a fi 

primite de la CE până la 31 decembrie 2017, precum și a aplicațiilor de plată 

estimate a fi transmise la CE până la aceeași dată, în cazul POAT nu există risc de 

dezangajare la sfârșitul anului 2017.  

În ceea ce privește dificultățile întâmpinate în implementarea programului, 

președintele CM a precizat următoarele: 

1) Întârzieri în procesul de desemnare POAT 2014-2020 

 Pentru a impulsiona transmiterea pachetelor de desemnare pentru toate 

programele operaționale, la nivelul anului 2016 a fost luată decizia ca 

trei dintre programele operaționale să parcurgă procedura accelerată, 

utilizând sistemul informatic SMIS-CSNR din perioada anterioară de 

programare.  

POAT a testat acest sistem luând în considerare cerințele impuse de noul 

regulament și, în prezent, sistemul a fost populat cu datele existente în 

proiectele finanțate din POAT 2014-2020, astfel încât să poată fi 

generată prima declarație de cheltuieli. 

 Având în vedere reorganizarea care a intervenit la nivelul MDRAPFE, în 

data de 20 martie 2017, AM POAT a retransmis, pentru a treia oară, 

către Autoritatea de Audit pachetul de desemnare.  

 Astfel în perioada 19 aprilie – 31 mai 2017, Autoritatea de Audit 

desfășoară la nivelul AM POAT misiunea privind conformitatea sistemului 

de management și control instituit pentru POAT 2014-2020. 
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2) Dezvoltarea și implementarea cu întârziere a aplicațiilor informatice 

SMIS2014+ și MySMIS2014 

 AM POAT sprijină activ structura responsabilă în vederea finalizării 

dezvoltării/operaționalizării sistemului informatic integrat 

SMIS2014+/MySMIS2014. 

 În 2016, la nivelul ministerului a fost asumat un calendar în ceea ce 

privește dezvoltarea și implementarea modulelor acestui sistem care, în 

contextul solicitărilor repetate de modificare/actualizare din partea 

actorilor implicați în dezvoltare, a înregistrat întârzieri. 

Noul memorandum aprobat în anul 2017 a făcut posibilă respectarea 

termenelor noi asumate, astfel încât toate autoritățile de management 

au reușit să transmită pachetele de desemnare luând în considerare 

acest sistem informatic. În acest moment este respectat atât termenul 

privind modulele aflate în dezvoltare, cât și termenele care vizează 

implementarea tehnică a proiectelor. 

3) Gradul ridicat de încărcare a personalului AM POAT  

 În vederea asigurării unei capacități adecvate pentru îndeplinirea 

sarcinilor specifice, odată cu reorganizarea din luna februarie a.c. a 

ministerului, AM POAT a primit un număr de 16 posturi suplimentare. 

În încheierea prezentării, președintele CM a adus în atenția celor prezenți câteva 

măsuri luate la nivelul AM POAT în vederea asigurării unei implementări mai 

eficace și eficiente, respectiv: 

 organizarea de reuniuni cu toți beneficiarii POAT pentru a prezenta 

elemente ajutătoare în procesul de elaborare a rapoartelor de progres și 

cererilor de rambursare; 

 organizarea, în data de 20 aprilie a.c., a unui atelier de lucru cu 

beneficiarii POAT, având ca subiect problemele întâmpinate în derularea 

procedurilor de atribuire și implementarea contractelor de achiziție 

publică; 

 organizarea de către MDRAPFE, în colaborarea cu ANAP și CNSC, a unor 

sesiuni de instruire pe tematica achizițiilor publice, la care au participat 

17 persoane din cadrul AM POAT. 

Domnul Gheorghe Zaman, reprezentantul Academiei Române, a solicitat 

clarificarea unor aspecte cu privire la implicația pe care o are Brexit asupra 

fondurilor structurale, precum și estimarea unui procent din POAT 2014-2020 

dedicat activității de spriijn pe partea de pregătire, respectiv implementare a 

proiectelor. 
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În ceea ce privește impactul Brexit, dna Florentina Ciocănel, director general 

adjunct în cadrul Direcției Generale Programare, SMIS, Coordonare Sistem și 

Evaluare Programe Europene, a menționat faptul că la nivelul Ministerului 

Afacerilor Externe este constituit Comitetul de Coordonare a Sistemului Național 

de Gestionare a Afacerilor Europene, care este condus de doamna Anna Birchal, 

ministru delegat pentru afaceri europene. Acest comitet se întrunește săptămânal, 

iar pe ordinea de zi există în permanență subiectul Brexit, reprezentarea 

ministerelor fiind asigurată la nivel de secretar de stat. 

În completarea acestui răspuns, dna Loredana Von Buttlar a precizat că 

negocierile cu Marea Britanie se află într-o etapă incipientă, poziția oficială a CE 

fiind aceea că se va urmări îndeplinirea obligațiilor financiare asumate de Marea 

Britanie. 

În ceea ce privește cea de-a doua întrebare, cât anume din POAT sprijină partea 

de pregătire, respectiv partea de implementare a proiectelor, președintele CM a 

menționat faptul că la nivelul axei prioritare 1 se acordă sprijin acelor beneficiari 

care dezvoltă și implementează portofolii de proiecte: POIM beneficiază de 

asistență tehnică din partea BEI, sprijin care se axează atât pe partea de 

pregătire, cât și pe implementare.  

De asemenea, prin Unitatea de Implementare a Proiectelor de la nivelul 

Ministerului Comunicațiilor și Societății Informaționale se asigură sprijin pentru 

pregătirea a cel puțin cinci aplicații de finanțare care vor fi depuse în cadrul axei 

prioritare 2 POC, implementarea ulterioară a proiectelor realizându-se prin POC. 

Dl Gheorghe Zaman a mai solicitat elaborarea unui glosar de termeni cu 

abrevierile folosite în rapoartele prezentate membrilor CM, solicitare luată în 

considerare de șeful AM POAT. 

Domnul Florian Marin, reprezentantul Consiliului Economic Social (CES), a 

prezentat disponibilitatea CES în ceea ce privește partea de informare a 

potențialilor beneficiari FESI, ținând cont de faptul că prin statutul său, această 

structură reunește sindicatele și patronatele importante din România, precum și 15 

organizații care provin din societatea civilă, putându-se constitui promotori 

eficienți pentru instrumentele FESI. 

Domnul Radu Godeanu, reprezentantul Alianței Confederațiilor Patronale din 

România (ACPR), a dorit să sublinieze importanța implicării partenerilor economici 

și sociali la un nivel mult mai ridicat în procesul de implementare și control al 

FESI. 

Cu privire la acest aspect, președintele CM a atras atenția asupra faptului că, în 

ceea ce privește controlul pe sistemul de management și control al FESI există 
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reguli stricte, acest rol fiind efectuat doar de anumite entități, prevăzute în 

regulamentele CE. 

Referitor la implicarea partenerilor în implementarea POAT, dna Cristina 

Pătrășcoiu, șef Serviciul Monitorizare Proiecte/AM POAT, a menționat că există 

un proiect dedicat parteneriatului care a fost depus la AM și care se află în proces 

de evaluare, termenul de implementare fiind de 3 ani. De asemenea, a subliniat 

faptul că, în cadrul următoarei reuniuni a CM, direcția responsabilă de acest 

proiect va putea prezenta stadiul implementării acestuia. 

4. Raportul anual de implementare POAT 2014-2020, aferent anului 2016 

Președintele CM a adus în atenția celor prezenți câteva aspecte cu caracter 

general referitoare la elaborarea raportului anual de implementare ce va fi 

transmis CE în anul 2017, respectiv: 

- RAI aferent anului 2016 conține informații suplimentare față de raportul 

anterior, cu privire la: 

 progresele realizate în vederea atingerii obiectivelor programului; 

 acțiunile întreprinse pentru îndeplinirea condiționalităților ex-ante 

neîndeplinite la momentul adoptării programului; 

 implementarea acțiunilor pentru a se ține seama de principiile privind 

promovarea egalității între bărbați și femei și nediscriminarea; 

 dezvoltarea durabilă; 

 rolul partenerilor în ceea ce privește programul operațional; 

- baza legală pentru elaborarea RAI este Regulamentul general al CE nr. 

1303/2013 și Regulamentul de punere în aplicare (UE) 207/2015. 

În continuare, președintele CM POAT a prezentat elementele de noutate în ceea ce 

privește implementarea POAT pe parcursul anului 2016, astfel cum au fost cuprinse 

în RAI: 

- Ghidul Solicitantului a fost modificat în luna aprilie 2016, când au fost 

introduse formatele standard de contract/decizie de finanțare și, ulterior, 

în luna decembrie 2016, când a fost realizată restructurarea informațiilor, 

în două părți, conform cuprinsului standard agreat la nivelul ministerului: 

condiții generale și condiții specifice de accesare a fondurilor; 

- Ghidul Indicatorilor a fost modificat în vederea clarificării modalității de 

calculare și raportare a indicatorilor; 

- în ceea ce privește procesul de implementare, în ultimul trimestru al anului 

2016 a fost demarat procesul de elaborare a unui ghid care să pună la 

dispoziția beneficiarilor informații detaliate, suplimentare față de cele 

cuprinse în contractul de finanțare, referitoare atât la implementarea 

tehnică, cât și la cea financiară; acest demers a fost finalizat anul acesta, în 

luna martie fiind publicat pe site-ul POAT Ghidul beneficiarului privind 
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implementarea tehnică și financiară a proiectelor finanțate din POAT 2014-

2020; 

- AM POAT a procedat la consultarea membrilor CM în vederea revizuirii 

Planului anual de proiecte 2015-2016. 

Dna Lucia Cotuțiu a considerat necesară clarificarea aspectelor referitoare 

la procedura de consultare scrisă a membrilor CM, având în vedere sesizarea 

reprezentantului Alianței Confederațiilor Patronale din România (ACPR), dl 

Radu Godeanu, ocazionată de ultima revizie a planului de proiecte. 

Astfel, s-a precizat faptul că pentru autoritatea de management nu există o 

practică /regulă în ceea ce privește consultarea scrisă, dorindu-se 

organizarea Comitetelor de Monitorizare, însă datorită urgenței întâmpinată 

la sfârșitul anului 2016, precum și a încărcării cu sarcini la nivelul 

personalului AM, nu a fost posibilă organizarea în timp util a unui comitet.  

- în octombrie 2016 a fost adoptată prima modificare a programului, care a 

vizat sprijinul dedicat beneficiarilor POS Mediu și POS Transport în procesul 

de închidere 2007-2013. 

În ceea ce privește evoluția POAT pe axe prioritare, pe parcursul anului 2016: 

- la nivelul axei prioritare 1, din 13 proiecte propuse și incluse în planul de 

proiecte au fost depuse 11, 7 în cadrul OS 1.1, 4 în cadrul OS 1.2. Dintre 

acestea, până la 31 decembrie 2016 au fost semnate 5 contracte de 

finanțare; 

- în cadrul axei prioritare 2, din 36 de proiecte propuse, au fost depuse 34. Au 

fost semnate 10 contracte de finanțare în cadrul OS 2.1; 

- în cadrul axei prioritare 3, din 17 proiecte propuse au fost depuse 13. 

Pentru 6 dintre acestea, până la 31 decembrie 2016 au fost semnate 

contracte de finanțare. 

Înainte de a supune la vot aprobarea RAI, președintele CM a invitat participanții să 

intervină sau să aducă observații. 

Dl. Gheorghe Zaman a cerut clarificări cu privire la formatul tabelelor privind 

indicatorii, cuprinse în raport. 

Ca răspuns, a fost menționat faptul că raportul anual de implementare are un 

format predefinit, acest document fiind transmis prin sistemul informatic al CE. 

Mai mult, dl Gheorghe Zaman a propus includerea unui capitol privind concluzii, 

propuneri, recomandări. 

Președintele CM a răspuns solicitării prin precizarea că, ulterior întocmirii RAI, 

este elaborat Rezumatul pentru cetățeni - un document pe înțelesul tuturor, mai 



   

 

11 

prietenos și mai ușor de urmărit. Acesta va constitui anexă la Raportul Anual de 

Implementare și va fi publicat pe site-ul ministerului. 

În continuare, i s-a dat cuvântul dnei Loredana von Buttlar pentru a adăuga 

câteva aspecte referitoare la formatul standard al RAI: 

- întrucât acest raport este transmis către CE prin SFC2014, toate cele 28 de 

state membre sunt îndrumate să folosească acest format al tabelelor pentru 

a facilita colectarea datelor la nivelul CE. 

Dna Claudia Măgdălina, șef Birou Evaluare, a atras atenția cu privire la 

interpretarea datelor înscrise în tabelul privind indicatorii de rezultate, astfel: 

- în cazul indicatorilor 6S2 Nivelul de conştientizare cu privire la proiecte 

cofinanţate de UE și 6S3 Ponderea beneficiarilor care consideră procedurile 

privitoare la FESI corespunzătoare se înțelege faptul că aceștia au un 

procent de realizare de 0%, ceea ce nu este conform realității; 

- cifra „0” nu este potrivit a fi introdusă, sugestia fiind aceea de a se lăsa 

necompletat câmpul referitor la țintăvaloarea atinsă, iar în momentul în 

care vor fi date disponibile să se introducă cifre. 

Aceste aspecte au fost deja discutate în cadrul comisiei reuniunii rețelei de 

evaluare a DG REGIO, fiind agreată completarea țintelor valorilor din tabelul 

privind indicatorii de rezultat în acest fel. 

Președintele CM a precizat faptul că în procesul de elaborare a RAI s-a ținut cont 

de indicațiile primite de la Direcția Coordonare Sistem din minister - un ghid cu 

privire la întocmirea rapoartelor anuale de implementare, fiind enunțat clar că 

aceste căsuțe nu pot fi lăsate necompletate în sistemul informatic. Aceste 

informații vor fi verificate odată cu generarea RAI în SFC2014 în vederea 

transmiterii la CE, până la 30 iunie a.c. 

Dna Daniela Dumitrache, reprezentantul Autorității de Audit, a recomandat 

includerea în raport a aspectelor referitoare la procesul reorganizării ministerului 

care a condus la retransmiterea pachetului de desemnare, astfel încât să nu se 

facă o confuzie la nivelul CE cu privire la posibilitatea de declanșare a misiunii de 

desemnare la nivelul POAT. 

Președintele CM a menționat că acest raport de implementare vizează strict 

activitățile derulate pe parcursul anului 2016, cut-off date 31 decembrie 2016. 

Nefiind ridicate alte observații, raportul anual de implementare aferent anului 

2016 a fost supus aprobării membrilor CM. Documentul a fost aprobat în 

unanimitate. 

5. Completarea Planului de proiecte aferent anului 2017 
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Pentru prezentarea planului de proiecte aferent anului 2017, președintele CM 

POAT a dat cuvântul dnei Cristina Pătrășcoiu, șef Serviciu Monitorizare Proiecte. 

Dna Cristina Pătrășcoiu a început prin a mulțumi membrilor CM pentru înțelegerea 

acordată beneficiarilor POAT care pot veni cu propuneri noi de proiecte pe 

parcursul anului în cazul în care sunt identificate nevoi de asistență tehnică, fiind 

practic imposibilă organizarea unei reuniuni a Comitetului de Monitorizare cu 

fiecare propunere de revizuire a planului de proiecte și de aceea s-a apelat la 

consultarea scrisă. 

Acestea fiind clarificate, în continuare a fost prezentat stadiul planului de proiecte 

2017, menționându-se că planul 2015-2016 a cuprins proiecte cu o perioadă de 

implementare între 2 și 3 ani, motiv pentru care, până la acest moment, nu au fost 

identificate foarte multe proiecte în planul 2017. 

În ceea ce privește stadiul proiectelor deja incluse în Planul 2017 acesta se poate 

sumariza astfel: 

- în cadrul axei prioritare 1: 

Unitatea Guvernamentală de Asistență Tehnică din cadrul Secretariatului 

General al Guvernului/Cancelaria prim-ministrului avea în vedere un proiect 

pentru trei zone defavorizate, care urma să fie depus la AM POAT în luna 

ianuarie 2017; până la acest moment, cererea de finanțare nu a fost 

înregistrată, urmând a se stabili dacă la nivelul Guvernului proiectul 

reprezintă, în continuare, o prioritate; 

În data de 5 mai 2017, Serviciul Comunicare IS și Helpdesk a depus proiectul 

ce vizează Centrul de informare pentru FESI 2014-2020, care își propune, 

împreună cu proiectele noi propuse astăzi pentru includere în planul aferent 

2017, să formeze rețeaua de informare la nivelul întregii țări. 

- în cadrul axei prioritare 2: 

Serviciul Coordonare SMIS urmează să depună cererea de finanțare privind 

asigurarea serviciilor de comunicații necesare utilizării aplicațiilor 

informatice din gestiunea ministerului, ulterior lansării apelurilor în 

MySMIS2014. 

MDRAPFE are prevăzut în plan trei proiecte ce vizează sprijin orizontal și 

care trebuiau depuse în perioada martie-aprilie a.c., însă, având în vedere 

reorganizarea de la nivelul ministerului, urmează să fie depuse până la 

finalul lunii iunie 2017. 
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OI Transport urmează să depună un proiect ce vizează sprijin în asigurarea 

condițiilor logistice și a cheltuielilor de deplasare necesare pentru 

gestionarea POIM. 

- în cadrul axei prioritare 3: 

OI Transport urmează să depună și un proiect de formare a personalului, 

pentru care cererea de finanțare se află în curs de semnare la nivelul 

beneficiarului.  

În ceea ce privește sprijinul pentru finanțarea cheltuielilor de personal 

pentru personalul Autorității de Audit, implicat în coordonarea, gestionarea 

și controlul FESI, contractul de finanțare este în curs de semnare la nivelul 

MDRAPFE.  

Acestea fiind prezentate, dna Cristina Pătrășcoiu a supus atenției celor prezenți 

introducerea în plan a altor nouă proiecte, după cum urmează: 

- continuarea, pe parcursul a 2 ani, a proiectului MFE, inclus în planul aferent 

2016, ce viza asigurarea cheltuielilor cu relocarea și cu depozitarea arhivei; 

- continuarea proiectului OI Energie pentru efectuarea vizitelor de 

monitorizare ex-post a proiectelor finanțate din Axa prioritară 4 a POS CCE 

2007-2013; 

- Serviciul Comunicare IS și Helpdesk din cadrul MDRAPFE a propus, în 

parteneriat cu Agențiile de Dezvoltare Regională (ADR), operaționalizarea 

punctelor regionale de informare. 

 

Dna Cristina Pătrășcoiu a precizat faptul că reprezentanții beneficiarului, ai ADR 

și AM POAT au încercat identificarea soluției optime de organizare a acestor 

puncte regionale de informare, astfel: 

Utilizând o metodologie de calcul, prin estimarea numărului de solicitări care ar 

urma să fie primite în cadrul acestor centre, s-a stabilit ca fiind suficientă alocarea 

a 2 persoane la nivelul fiecărui punct regional, urmând ca, pe parcursul 

implementării proiectelor, în funcție de numărul de solicitări primite la nivelul 

fiecărui centru, să se poată suplimenta personalul existent. 

Astfel, prin POAT vor fi asigurate costurile privind cheltuielile de personal și 

funcționare, iar ADR-urile vor pune la dispoziție spațiul unde vor funcționa 

punctele regionale de informare la nivel național, cu titlu gratuit, urmând ca 

ulterior aprobării planului de proiecte aferent anului 2017 să depună cererile de 

finanțare. De asemenea, după lansarea în MySMIS2014 va fi introdusă în Ghidul 

Solicitantului prevederea referitoare la depunerea proiectelor în parteneriat. 

Toate aceste demersuri conduc la premisa îmbunătățirii semnificative a activității 

de informare privind FESI.  
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Proiectele prevăzute în planul 2017, care a fost aprobat în luna decembrie 2016, 

reprezentau 14% din alocarea POAT. Astfel, la sfârșitul anului 2017, luând în 

considerare contractele de finanțare deja semnate, proiectele aflate în 

contractare, respectiv în procesul de evaluare, precum și cele prevăzute în planul 

de proiecte aferente anului 2017 (completat cu cele 9 proiecte), s-ar ajunge la un 

procent de contractare de 61%.  

În încheierea prezentării, dna Cristina Pătrășcoiu a ținut să precizeze faptul că la 

reuniunea CM POAT care va fi organizată în toamna acestui an, odată cu pregătirea 

planului de proiecte pentru anul 2018 trebuie avut în vedere că proiectele care 

vizează rambursarea cheltuielilor salariale se finalizează la sfârșitul anului 2017, 

astfel încât este nevoie de soluții pentru asigurarea în continuare a fondurilor 

pentru salarii. 

6. Stadiul îndeplinirii condiţionalităţii ex-ante privind achizițiile publice  

Președintele CM POAT a menționat faptul că este o condiționalitate orizontală, 

care se aplică și în cazul POAT și a dat cuvântul dnei director Tania Gogancea 

Vătășoiu, din cadrul Agenției Naționale pentru Achiziții Publice (ANAP) în vederea 

unei prezentări a stadiului îndeplinirii acestei condiționalități. 

Astfel, dna Gogancea Vătășoiu a menționat, în deschidere, următoarele aspecte: 

- condiționalitatea ex-ante G4 (achiziții publice) este una dintre 

condiționalitățile care au fost definite prin Acordul de Parteneriat 2014-2020, 

fiind aplicabilă tuturor programelor operaționale; 

- ANAP este principala instituție responsabilă pentru îndeplinirea acestei 

condiționalități, alături de alte zece instituții.  

În continuare au fost prezentate măsurile luate, stadiul acestora la începutul lunii 

mai 2017, astfel cum au fost prezentate și în cadrul ultimei ședințe de 

monitorizare a Comisiei Europene din 04 mai 2017:  

- a fost aprobată Strategia Națională în domeniul achizițiilor publice prin HG 

901/2015; 

- ANAP a încheiat Acorduri de servicii de asistență tehnică cu Banca Europeană 

de Investiții (15 iulie 2016) și cu Banca Mondială (1 septembrie 2016); 

- ANAP a demarat, începând cu luna februarie 2017, proiectul „Creșterea 

capacității administrative a ANAP și a instituțiilor publice responsabile pentru 

implementarea Strategiei naționale în domeniul achizițiilor publice”, finanțat 

din POCA.  

Inițial, îndeplinirea acestei condiționalități presupunea întreprinderea a 111 

acțiuni, din care în luna noiembrie 2016, Comisia Europeană a considerat 

îndeplinite 55, rămânând în monitorizare un număr de 56 de acțiuni. La misiunea 

de monitorizare din 23 februarie 2017, CE a considerat îndeplinite 23% din cele 56 

de acțiuni, 63% în curs de realizare și 14% rămase neîndeplinite. În urma ședinței 
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de monitorizare din 04 mai a.c., ANAP a propus modificarea acestui stadiu, după 

cum urmează: 59% îndeplinite, 34% în curs de realizare și doar 7% neîndeplinite.  

Aceste acțiuni au la bază 4 criterii de îndeplinire, după cum urmează:  

a) măsuri care să asigure aplicarea efectivă a regulilor Uniunii Europene în 

domeniul achizițiilor publice prin mecanisme corespunzătoare (14 măsuri - 

100% îndeplinite); 

b) măsuri care să asigure transparența procedurii de atribuire (10 măsuri - 3 

realizate, 3 în curs de realizare și 4 neîndeplinite); 

Măsurile neîndeplinite sunt legate de reforma controlului ex-ante, 

adoptarea condițiilor contractuale FIDIC în legislația națională, precum și 

punerea în funcțiune a unei platforme electronice îmbunătățite – SICAP. 

Această platformă se află, în prezent, în dezvoltare și se intenționează ca în 

luna iunie a.c. să fie lansată spre probă, iar termenul previzionat pentru 

înlocuirea SEAP este luna august a.c. 

c) măsuri care să asigure diseminarea informațiilor și pregătirea personalului 

implicat în gestionarea Fondurilor Europene (4 măsuri – 2 realizate, 2 în curs 

de realizare); 

d) măsuri care să asigure capacitatea administrativă pentru implementarea și 

aplicarea regulilor Uniunii Europene în domeniul achizițiilor publice (28 de 

măsuri - 14 realizate, 14 în curs de realizare).  

În ceea ce privește monitorizarea îndeplinirii acestor măsuri, CE s-a axat, cu 

precădere, pe:  

- reforma controlului ex-ante: măsură aflată în sarcina ANAP, realizată cu 

sprijinul Băncii Europene de Investiții; 

- îmbunătățirea și extinderea sistemului de prevenire a conflictului de interese la 

toate procedurile de achiziție publică: aflată atât în responsabilitatea ANAP, 

cât și în responsabilitatea ANI; 

- punerea în funcțiune a platformei electronice SICAP, care va înlocui platforma 

SEAP, precum și elaborarea unei ghid online realizat de ANAP, cu sprijinul 

Băncii Mondiale. 

 

În prezent, pe site-ul oficial al ANAP, acest proces este deja demarat, putând fi 

urmărite diverse etape ale procesului de achiziție publică, cu documentele 

aferente, ca de exemplu: planificarea, referatul de necesitate etc. Până în iunie 

2019 acest ghid urmează să fie completat cu toate modelele de contracte aferente 

tuturor etapelor procesului de achiziție. 

 

În continuare, președintele CM POAT i-a dat cuvântul doamnei Claudia Măgdălina, 

șef birou în cadrul serviciului care asigură evaluarea programelor europene, pentru 

prezentarea următorului punct de pe agendă. 

7. Stadiul implementării Planului de Evaluare POAT 2014-2020  
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Dna Claudia Măgdălina a readus în atenția celor prezenți faptul că Planul de 

evaluare al POAT a fost aprobat în reuniunea CM POAT din luna iunie 2015, acest 

document fiind transmis la CE prin sistemul electronic SFC 2014, putând fi 

consultat pe site-ul www.fonduri-ue.ro la secțiunea POAT.  

Pentru implementarea planului de evaluare a fost estimat un buget de aproximativ 

1 milion de euro, fiind luate în considerare toate evaluările care se intenționează a 

fi efectuate până la sfârșitul perioadei de programare - decembrie 2023.  

Având în vedere obligația asumată prin acest document referitoare la informarea 

anuală cu privire la progresul în implementare, Serviciul Evaluare Programe 

Europene elaborează o notă anuală privind evaluarea POAT, document care a fost 

pus la dispoziția membrilor CM în mapa reuniunii.  

Totodată, a fost reamintit celor prezenți faptul că în cadrul evaluărilor se va 

măsura și analiza contribuția pe care o are POAT la realizarea următoarelor 

obiective: 

- întărirea capacității beneficiarilor POAT, POIM și POC și ai FESI, în general;  

- îmbunătățirea nivelului de conștientizare a populației privind fondurile UE și 

proiectele sprijinite din FESI; 

- întărirea sistemului de coordonare și control al FESI; 

- sprijin în gestionarea eficientă a POAT, POIM și POC; 

- întărirea și creșterea eficienței și eficacității sistemului informatic; 

- creșterea eficienței și eficacității resurselor umane implicate în gestionarea 

FESI.  

În ceea ce privește progresul în implementarea Planului de evaluare POAT, au fost 

realizate o serie de activități specifice:  

- în primul rând, în februarie 2016 a fost constituit Comitetul de Coordonare a 

Evaluării (CCE) POAT, comitet ce are un rol determinant în asigurarea calității 

evaluării, începând de la formularea nevoilor de evaluare și până la aprobarea 

raportului de evaluare și chiar supravegherea progresului implementării 

evaluărilor; 

- au fost asigurate resursele financiare necesare implementării planului de 

evaluare, prin depunerea proiectului „Asistență tehnică pentru susținerea 

capacității de evaluareImplementarea Planului de evaluare POAT”, finanțat din 

POAT, al cărui buget aprobat a fost diminuat față de cel indicat în planul de 

evaluare, din cauza resurselor financiare limitate ale programului; în cadrul 

acestui proiect, aflat în implementare începând cu luna martie 2016, au fost 

realizate 17 participări la cursuri de formare și conferințe în domeniul 

evaluării, având ca scop creșterea competențelor membrilor Biroului Evaluare 

Programe; 
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- de asemenea, au fost elaborate documentele tehnice necesare atribuirii prin 

achiziție publică a unui contract multianual de servicii în domeniul evaluării. 

- a fost demarat proiectul „Asistență tehnică pentru susținerea capacității de 

evaluare”, aflat în implementare începând cu luna martie 2016, în cadrul 

căruia au fost realizate 17 participări la cursuri de formare și conferințe în 

domeniul evaluării, având caîn scopul creștereaii competențelor membrilor 

Biroului Evaluare Programe.; 

Dl Radu Godeanu și-a manifestat interesul cu privire la participarea în cadrul 

reuniunilor CCE POAT, fiind asigurat de faptul că, odată cu schimbările 

instituționale ce au avut loc la nivelul Guvernului în ultima perioadă, invitația de 

participare va fi reiterată printr-o solicitare de renominalizare a membrilor CCE. 

În continuare, dna Claudia Măgdălina a precizat faptul că, în cadrul primei 

reuniuni a CCE POAT din data de 22 februarie 2016, au fost analizate caietul de 

sarcini, factorii de evaluare a ofertelor, precum și criteriile de calificare și 

selecție. Urmare comentariilor și observațiilor ridicate atât de membrii CCE, cât și 

de Direcția de Achiziții Publice din cadrul MDRAPFE și ANAP, au fost ajustate 

documentele tehnice.  

În ceea ce privește evaluările și activitățile de evaluare planificate, au fost 

întâmpinate decalaje ce au avut la bază mai multe aspecte, după cum urmează: 

- noutatea modului de abordare a achiziției, respectiv un contract multianual 

până în 2023, plata la livrabil și mecanism de indexare a prețului; 

- gradul tehnic ridicat al documentației, al caietului de sarcini și procesul 

complex de aprobare internă în cadrul ministerului; 

- neadaptarea procedurilor interne în domeniul achizițiilor publice la noul cadru 

normativ în materie; 

- reorganizările succesive ale MDRAPFE, inclusiv crearea unei structuri 

specializate. 

În acest context, obiectivul planului de evaluare a fost afectat, efectul negativ 

principal fiind nelivrarea primului raport de evaluare în trimestrul I 2017 astfel 

cum a fost propus inițial. Consecințe blocajelor în materia achizițiilor publice au 

existat și cu privire la nelivrarea a doi indicatori de rezultat care trebuie furnizați, 

în mod excepțional, prin intermediul exercițiului de evaluare, și anume: 

indicatorul 6S2 Nivelul de conștientizare cu privire la proiecte co-finanțate de UE, 

respectiv 6S3 Ponderea beneficiarilor care consideră procedurile privitoare la FESI 

corespunzătoare. 

Pentru perioada mai 2017 - mai 2018 sunt planificate o serie de activități de 

evaluare, astfel:  
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- derularea procedurii de achiziție publică și contractarea operatorilor economici 

declarați câștigători – estimare septembrie 2017; 

- dezbaterea și aprobarea în cadrul CCE POAT a raportului inițial și a 

metodologiei de evaluare detaliată pentru cele șase teme de evaluare – 

estimare decembrie 2017; 

- implementarea metodologiei de evaluare, conform raportului inițial și 

elaborarea raportului de evaluare aferent anului 2017 – estimare trimestrul I 

2018. 

- comunicarea și diseminarea rezultatelor primului raport de evaluare către 

publicul interesat; 

- implementarea recomandărilor rezultate în urma primului exercițiu de 

evaluare; 

- monitorizarea implementării planului și informarea membrilor CM cu privire la 

progresul în evaluare.  

Riscurile posibil a fi întâmpinate în procesul de evaluare sunt legate de 

cunoașterea și înțelegerea de către factorii implicați a activității de evaluare a 

programelor operaționale, gradul de complexitate și noutate a cerințelor din 

caietul de sarcini, inclusiv a factorilor de evaluare a ofertelor și, nu în ultimul 

rând, de existența datelor necesare evaluării la surse externe sistemului de 

management al FESI. 

Reprezentantul Serviciului Evaluare Programe Europene a accentuat faptul că, în 

ceea ce privește fondurile FEDR și FC, majoritatea indicatorilor de rezultat trebuie 

să aibă valoare distinctă de 0. Spre exemplu, nivelul de conștientizare cu privire la 

proiectele co-finanțate de UE exista și la momentul adoptării programului, 

obiectivul POAT fiind de a crește acest nivel de conștientizare. Astfel, acest 

indicator trebuie măsurat în mod constant, iar în cadrul evaluării se va urmări dacă 

evoluția înregistrată se datorează sau nu programului.  

Președintele CM POAT a ținut să precizeze faptul că, în cazul indicatorilor de 

rezultat care privesc rata de fluctuație a personalului, se consideră oportună 

existența unei metodologii în vederea stabilirii datelor care trebuie prelucrate în 

momentul calculării ratei fluctuației. Astfel, trebuie clarificat, pe de-o parte, 

categoria de personal care va fi luată în considerare la calcularea indicatorului: fie 

se va avea în vedere personalul care pleacă definitiv din sistem, fie cel care 

părăsește temporar sistemul, așa cum se întâmplă în cazul detașărilor sau 

delegărilor. Iar, pe de altă parte, trebuie stabilită, la nivel intern, structura care 

va realiza prelucrarea acestor date.  

În încheiere, dna Claudia Măgdălina a menționat faptul că de la aprobarea 

planului de evaluare POAT (luna iunie 2015) și până în prezent (luna mai 2017) nu 

au fost identificate necesități de modificare a acestuia. 
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8. Stadiul activităților de informare și comunicare 2014-2020 

Pentru prezentarea stadiului activităților de informare și comunicare 2014-2020, 

președintele CM POAT a dat cuvântul dnei Ioana Pâslaru, șef Serviciul 

Comunicare IS și Helpdesk din cadrul MDRAPFE. 

Pentru început, a fost menționat faptul că activitățile desfășurate au fost 

structurate în comunicarea cu publicul larg, inclusiv prin intermediul presei, pe de-

o parte, și comunicarea cu potențialii beneficiari, pe de altă parte. 

Astfel, pentru publicul larg, în perioada 1 octombrie 2016 - 3 mai 2017: 

- au fost realizate 67 de comunicate de presă și anunțuri de finanțări, dintre care 

8 au vizat POAT; 

- site-ul www.fonduri-ue.ro a avut 695.000 de vizite, dintre care aprox. 280.000 

de vizitatori unici și 2.333.000 vizualizări de pagină, dintre care aprox. 16.151 

au fost pe POAT; 

 

Sugestiile și întrebările ce vizează sistemul FESI pot fi adresate prin intermediul 

sistemului de ticketing pus la dispoziție pe site-ul ministerului, acestea fiind 

tratate atât la nivelul Serviciului Comunicare, cât și la nivelul fiecărei 

Autorități de Management în parte.  

- în ceea ce privește rețelele sociale, având în vedere schimbările instituționale 

din ultima perioadă, pagina de Facebook a ministerului a fost modificată, 

numindu-se în prezent „Fonduri Europene Structurale și de Investiții în 

România”; 

Acest cont este urmărit de 20 de mii de persoane, aflându-se în top cinci pagini 

instituționale de la nivelul ministerelor din România. Cele mai multe reacții au 

avut anunțurile privind evenimentele organizate de minister (ex. Ziua Europei), 

cele privind MySMIS2014 și anunțurile POCU. 

 

- până la 31 decembrie 2016, au fost înregistrate la minister 1.735 de petiții, iar 

în ceea ce privește solicitările telefonice de informații, în fiecare zi se 

înregistrează cel puțin 3. 

 

Cu privire la activitățile desfășurate în vederea asigurării comunicării cu potențialii 

beneficiari, au fost menționate: 

- sistemul de ticketing al site-ului www.fonduri-ue.ro: acesta a fost deschis la 1 

martie 2016 și până în luna mai 2017 au fost rezolvate aprox. 5.500 de 

solicitări, dintre care 70% au vizat POCU, 20% IT/sistemul informatic SMIS, 5% 

POIM și 5% altele, printre care și solicitări care au vizat POAT (două solicitări de 

informații). 

http://www.fonduri-ue.ro/
http://www.fonduri-ue.ro/
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- publicarea pe site-ul ministerului a unui număr de 200 de anunțuri ale 

autorităților de management, dintre care 8 pentru POAT; 

- organizarea unui eveniment major cu ocazia zilei Europei cu tema „Împreună 

pentru Europa"; 

- publicarea listei operațiunilor finanțate din fonduri europene pe portalul 

www.fonduri-ue.ro, aceasta urmând să fie actualizată periodic, conform 

dispozițiilor europene. 

În încheiere, dna Ioana Pâslaru a menționat activitățile programate a fi 

desfășurate pe parcursul anului 2017, respectiv:  

- o campanie integrată de comunicare pentru promovarea fondurilor ESI: 

campanie de publicitate, în cea mai mare parte, însoțită de broșuri și de alte 

tipuri de materiale; 

- evenimente anuale pentru programele operaționale 2014-2020: conform 

regulamentelor europene, la nivelul fiecărui stat membru trebuie să se 

organizeze atât evenimente care vizează ansamblul fondurilor, cât și 

evenimente aplicate pe fiecare program operațional în parte; 

- Centrul de informare pentru fondurile ESI: va avea atât o componentă 

națională, cât și o rețea de puncte regionale; 

- sesiuni de informare cu reprezentanții media: se are în vedere organizarea a 4 

sesiuni de informare cu reprezentanții media, cu vizite la proiecte în regiuni; 

- activități curente: comunicate de presă, activitate pe site, pe rețele sociale și 

helpdesk. 

Dl Florian Marin a adresat o întrebare punctuală cu privire la posibilitatea 

realizării în viitor, pe lângă analiza statistică, și a unei analize calitative cu privire 

la percepția beneficiarilor vizavi de serviciul de helpdesk.  

Dna Ioana Pâslaru a menționat faptul că va fi avută în vedere sugestia 

reprezentantului CES, precizând, totodată, faptul că, la nivelul serviciului de 

helpdesk, se depun eforturi în vederea delimitării orientării potențialilor 

beneficiari/beneficiarilor FESI de activitatea de consultanță în domeniu.  

9. Informare privind închiderea POAT 2007-2013 

Întrucât majoritatea membrilor CM POAT 2014-2020 a făcut parte din componența 

CM și în perioada de implementare a programului POAT 2007-2013, președintele 

CM a prezentat în cele ce au urmat câteva informații cu privire la închiderea 

acestui program, astfel: 

- închiderea POAT 2007-2013 s-a efectuat la data de 31 martie 2017, conform 

ghidului de închidere al CE; 

- cheltuielile eligibile declarate sunt în valoare de 204,28 mil. euro, 

reprezentând întreaga alocare a programului; rata reală de execuție depășește 

102%, iar rata finală de absorbție este de 100%; 
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- în ceea ce privește Raportul final de implementare, acesta a fost elaborat în 

conformitate cu prevederile Regulamentului general CE nr. 1083/2006 și a 

respectat calendarul de închidere prevăzut de HG nr. 678/2015 privind 

închiderea programelor operaționale finanțate în perioada 2007-2013. Astfel, 

în perioada august-septembrie 2016 s-a elaborat raportul, au fost consultate 

structurile interne din cadrul ministerului, precum și Autoritatea de Certificare 

și Plată și Autoritatea de Audit; în luna noiembrie 2016, raportul a fost 

transmit Autorității de Audit, care a desfășurat misiunea de închidere cu 

privire la POAT 2007-2013, iar în luna februarie 2017 AM POAT a demarat 

procedura de consultare scrisă a membrilor CM cu privire la aprobarea RFI.  

Această practică a avut loc la nivelul tuturor programelor operaționale, cauzată 

de lipsa timpului pentru organizarea în condiții optime a unei reuniuni CM. Astfel, 

în data de 28 februarie 2017, în urma închiderii procedurii de consultare, fără 

observații, RFI a fost considerat aprobat, iar în data de 28 martie 2017 a fost 

transmis prin SFC2007 către serviciile CE.  

Dna Lucia Cotuțiu a menționat faptul că, față de versiunea aprobată de membrii 

CM POAT, raportul transmis la CE a cuprins o serie de modificări, după cum 

urmează: 

- au fost corelate anumite informații cuprinse în diferite capitole din raport, ca 

urmare a recomandărilor primite din partea Autorității de Audit; 

- au fost clarificate aspecte cu privire la valoarea top-up-ului solicitat la CE; 

- au fost actualizate datele financiare prin utilizarea cursului inforeuro aferent 

lunii martie 2017, versiunea aprobată inițial cuprinzând date reflectate la luna 

februarie 2017. 

În ceea ce privește raportul final de control acesta a fost emis de către 

Autoritatea de Audit și transmis prin SFC2007, având ca principale informații 

descrierea sistemului de management și control, strategia de audit, rezultatele și 

concluziile misiunilor de audit, rapoartele de control și opiniile anuale emise de 

Autoritatea de Audit, precum și documentele de închidere întocmite atât de 

autoritatea de management cât și de Autoritatea de Certificare și Plată.  

Președintele CM POAT a mulțumit, pe această cale, Autorității de Certificare și 

Plată pentru efortul considerabil depus pe parcursul procesului de închidere. 

În încheiere, înainte de a propune data pentru organizarea următoarei reuniuni a 

CM POAT, au fost trecute în revistă deciziile agreate în cadrul reuniunii:  

1. Aprobarea minutei reuniunii anterioare a CM POAT 2014-2020 (24 mai 

2016);  

2. Aprobarea modificării ROF CM POAT 2014-2020 – Lista autorităților publice, 

instituţiilor şi organizațiilor reprezentate în CM, urmare a reorganizării la 

nivelul Guvernului; 
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3. Aprobarea RAI POAT 2014-2020 aferent anului 2016 fără observații, cu 

mențiunea că documentul urmează să fie transmis prin SFC până la data de 

30 iunie a.c. și se vor reverifica prevederile Ghidului CE cu privire la 

completarea Tabelului 1 Indicatorii de rezultat pentru FEDR. 

De asemenea, pe ordinea de zi au fost dezbătute subiecte care au vizat și stadiul 

implementării POAT 2014-2020 la 30 aprilie 2017, stadiul îndeplinirii 

condiționalității ex-ante privind achizițiile publice, stadiul implementării 

Planului de evaluare POAT 2014-2020, planul de proiecte aferent anului 2017, 

precum şi informaţii privind procesul de închidere a POAT 2007-2013. 

 

În plus, în cadrul reuniunii, s-au propus următoarele: 

- implicarea mai activă a partenerilor economici și sociali la îmbunătățirea 

implementării fondurilor ESI şi necesitatea unei mai bune informări a acestora; 

- organizarea unei întâlniri dedicate pentru modul de asigurare a informării 

potențialilor beneficiari FESI prin rețeaua formată din Centrul Național de 

Informare și cele 7 puncte regionale de informare;  

Data exactă a acestei întâlniri va fi comunicată membrilor CM după ce se va 

lua o decizie la nivelul AM POAT/Serviciul de Comunicare; 

- oportunitatea finanțării unui proiect care să vizeze pregătirea României pentru 

procesul de negociere a politicii de coeziune.  

 

Președintele CM POAT a mulțumit, în numele AM POAT, membrilor, 

observatorilor, reprezentanților CE pentru sprijinul acordat, precum și 

organizatorilor reuniunii și a anunțat faptul că următoarea reuniune a CM POAT se 

estimează a avea loc la sfârșitul lunii octombrie - începutul lunii noiembrie 2017, 

urmând ca data finală să fie stabilită de comun acord cu reprezentanții CE, în 

funcție și de reuniunile celorlalte comitete de monitorizare. 

Anexe: 1. Lista participanților 

2. Sinteza deciziilor 

 


