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Centralizator fise de proiect propuse pentru a fi incluse in Planul de

proiecte 2018

Nr Durata Valoare Valoare
‘| AP | Solicitant Titlu proiect . . eligibila FEDR
crt. proiectului
(Euro) (Euro)
Asigurarea de servicii de asistenta
tehnica din partea expertilor Bancii )
Europene pentru Reconstructie si | Mmartie 2018-
Dezvoltare in vederea pregatirii si | septembrie
1. 1 AM POIM | implementarii  proiectului  major 2020 1.105.000 935.880
"Cresterea eficientei energetice in
sistemul centralizat de furnizare a
energiei termice in  Municipiul
Bucuresti”
Asigurarea de servicii de asistenta
tehnica din partea expertilor Bancii
Europene pentru Reconstructie si
Dezvoltare la nivelul beneficiarilor februarie
2. 1 AM POIM | din sectorul apa si apa uzata pentru 2018- 2.225.000 1.884.464
managementul strategic al iulie 2020
portofoliului de proiecte finantat in
cadrul  Programului  Operational
Infrastructura Mare
3 1 MDRAPFE/ | Sprijin pentru functionarea Retelei ignuarig 2018- 3.446.402 2.918.930
SCISH teritoriale de puncte informare ianuarie 2020
Sprijin pentru Departamentul pentru
lupta antifrauda - DLAF, in vederea decembrie
4. | 2 | p.LaAf, [|Intariri - protectiei intereselor 2017- 360.710 305.503
financiare ale UE in Romania, prin decembrie
Strategia Nationala de Lupta 2023
Antifrauda 2017-2023
MDRAPFE/ Implementarea Planului de Evaluare martie 2018-
> 2 DGP SMIS a Acordului de Parteneriat - faza 2 decembrie 1.111.906 941.729
CSEPE 2023
MDRAPFE/ | Completarea si suplimentarea
DGP SMIS | echipamentelor de stocare existente,
CSEPE la nivelul infrastructurii nodului | martie 2018-
6. 2 Serviciul Central SMIS, necesare deservirii | ianuarie 2020 1.732.311 1.467.181
Coordonare | sistemelor informatice sustinute
SMIS (MySMIS2014/SMIS2014+/etc)
MDRAPFE/
D%EESPAQIS Extinderea‘gi cqnsolidarea licentelor februarie
7. 2 Serviciul de virtualizare necesare 2018- 350.407 296.777
infrastructurii nodului Central SMIS iunie 2019
Coordonare
SMIS
Evaluarea initiala a mecanismelor
SCSMIS  in  vederea  realizarii
MDRAPFE/ premiselorv ) de'zvoltérii' si
DGP SMIS implementarii Sistemului 'Udg _
CSEPE Managemept o al 'Secu'rl'gag! februarie
8. 2 Serviciul Informatiei prin intermediul alinierii 2018- 33.711 28.552
C la standardele ISO 27001, 1SO 27002, august 2020
oordonare - ™
SMIS precum si la cadrul de referinta

COBIT
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Nr.
crt.

AP Solicitant

Titlu proiect

Durata
proiectului

Valoare
eligibila
(Euro)

Valoare
FEDR
(Euro)

Proiecte care au ca data de incepere 01.01.2019 dar sunt propuse pentru includerea in Planul 2018
pentru a putea fi depuse si contractate in a doua parte a anului 2018, astfel incat la 01.01.2018 aceste
proiecte sd fie contractate, asigurdndu-se astfel continuitatea rambursarii cheltuielilor

(ADI ITI si ADR-uri pentru inchidere POS CCE)

Asistenta tehnica pentru sustinerea
actiunilor ce contribuie la realizarea

lanuarie 2019-

9. 1 ADI ITI DD | obiectivelor strategice din cadrul | 31 decembrie 4.081.625 3.456.932
Strategiei Integrate de Dezvoltare 2023
Durabila a Deltei Dunarii (SIDD DD)
Sprijin logistic si salarial acordat ADR | . .
- i~ ~_ | ianuarie 2019-
10. 2 ADR SE Sud Est in calltatg de OI POS CCE in decembrie201 118.343 100.231
procesul de inchidere a POS CCE 9
2007-2013 (Il)
Sprijin logistic si salarial pentru ADR | | e 2019
- . ~ | ianuarie -
11. 2 ADR NE Nord Est in calltatg de Ol POS CCE in decembrie201 143.500 121.537
procesul de inchidere a POS CCE 9
2007-2013 (1)
Sprijin logistic si salarial acordat ADR
ADR SV SV Oltenia in calitate de Ol POS CCE | ianuarie 2019-
12. 2 Oltenia in procesul de inchidere a POS CCE | februarie 2020 98.261 83.222
2007-2013
Sprijin logistic si salarial pentru ADR | . . i
3 | 5 | ADRSud | Sud Muntenia in calitate de OI POS | 2nuarie 20' 144298 122913
) Muntenia | CCE in procesul de inchidere a POS 9 ’ )
CCE 2007-2013 (I)
Sprijin logistic si salarial pentru ADR | . .
n . ~ | ianuarie 2019-
Centru in calitate de Ol POS CCE in .
14. 2 | ADR Centru procesul de inchidere a POS CCE 2007 decemgr1e201 202.447 171.462
-2013 (1)
Sprijin logistic si salarial pentru ADR .
A oy A lanuarie 2019-
Vest in calitate de Ol POS CCE in .
1| 2| ADRVESt | procesul de inchidere a POS CCE 2007 | 985Sm0 75.278 63.757
-2013 (1)
Sprijin financiar pentru ADR Nord .
- N . . .. | lanuarie 2019-
16. 2 ADR Nord VesF BRI vederea lndepl'm'lrn decembrie 217.687 184.370
Vest activitatilor delegate privind 2019
implementarea POS CCE
Total 15.446.886 | 13.082.740

Pagind 2 din 13




Detalii privind proiectele propuse pentru a fi incluse in Planul de
proiecte 2018

AXA PRIORITARA 1: intirirea capacititii beneficiarilor de a pregiti si implementa proiecte

finantate din FESI si diseminarea informatiilor privind aceste fonduri.

Obiectivul specific 1.1. : Intdrirea capacititii beneficiarilor de proiecte finantate din FESI de a

pregati si implementa proiecte

1. Asigurarea de servicii de asistenta tehnica din partea expertilor Bancii Europene pentru
Reconstructie si Dezvoltare in vederea pregatirii si implementarii proiectului major
"Cresterea eficientei energetice in sistemul centralizat de furnizare a energiei termice
in Municipiul Bucuresti”

Beneficiar: AM POIM

Obiectiv general: intarirea capacitatii Beneficiarului POIM - Obiectivul specific 7.2 Cresterea
eficientei energetice in sistemul centralizat de furnizare a energiei termice in Municipiul Bucuresti.

Obiectiv specific: Sprijin in pregatirea proiectului major POIM si a aplicatiei pentru transmiterea la
Comisia Europeana, precum si pentru imbunatatirea cadrului institutional necesar implementarii
acestui proiect.

Rezultate asteptate:

>

>

YV V V V

A\

>

Evaluarea situatiei actuale institutionale, legale, financiare si operationale a sistemului de
termoficare din Bucuresti, realizata;

Un proiect de plan de actiune institutional si operational pentru obtinerea finantarii UE
pregatit;

Raport privind capacitatea financiara a municipiului (inclusiv privind datoria publica locala) de
a sustine contributia proprie si sustenabilitatea investitiilor propuse a fi finantate prin POIM,
realizat;

Sprijin acordat pentru elaborarea aplicatiei de finantare pentru POIM;

Analiza practicilor de gestionare a activelor de termoficare din Bucuresti, realizata;

Strategia de operare si intretinere pe termen lung, pregatita;

Un proiect de Contract de delegare pentru serviciile de termoficare in sistem centralizat in
Bucuresti, realizat;

Un Program de imbunatatire a Performantei Financiare si Operationale pentru serviciul public
de termoficare din Municipiul Bucuresti, pregatit;

Seminarii/instruiri realizate - 10.

Buget eligibil estimat: 1.105.000 EURO

Perioada de implementare: martie 2018 - septembrie 2020 (31 de luni de implementare).

Indicatori:

>

>

6S8 - Aplicatii de finantare pentru proiecte de infrastructura finantate din POIM si POC a caror
dezvoltare a fost sprijinita din POAT (nr.) - 1
6S7 - Zile participanti la instruire - beneficiari (nr.) - 450
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2. Asigurarea de servicii de asistenta tehnica din partea expertilor Bancii Europene pentru
Reconstructie si Dezvoltare la nivelul beneficiarilor din sectorul apa si apa uzata pentru
managementul strategic al portofoliului de proiecte finantat in cadrul Programului
Operational Infrastructura Mare

Beneficiar: AM POIM

Obiectiv general: intdrirea capacitatii Beneficiarilor din sectorul de apa si apa uzata in procesul de
management strategic al portofoliului de proiecte POIM

Obiective specifice:

> ldentificarea solutiilor pe termen scurt, mediu si lung privind managementul strategic al
investitiilor din sectorul apa si apa uzata, din perspectiva indeplinirii angajamentelor asumate
in cadru POIM privind mentinerea si extinderea politicii de regionalizare (OS 1);

> Extinderea sistemului de benchmarking, in vederea monitorizarii activitatii operatorilor
regionali si asigurarii sustenabilitatii proiectelor finantate prin POIM (OS 2);

> Intdrirea capacitatii administrative a operatorilor regionali in vederea indeplinirii conditiilor
prevazute pentru finantare in cadrul OS 3.2 POIM (OS 3).

Rezultate asteptate:

> Raport cu privire la optiunile strategice de management al politicii de regionalizare in Romania,
aprobat;

» Metodologia de benchmarking si platforma online (http:/h2obenchmark.org) actualizate (0S2);

» Analiza comparativa a sistemului european si a sistemului romanesc de benchmarking realizata
(052);

» Contract cadru de delegare revizuit, inclusiv o metodologie de revizuire a acestuia la fiecare 5
ani, realizata (0S3);

» Raport privind revizuirea contractelor standard de delegare la nivelul tuturor operatorilor
regionali (0S3);

> Analiza metodologiei de tarifare realizata (0S3);

> Raport privind revizuirea si actualizarea Planurilor de Actiune la nivelul tuturor operatorilor
regionali (0S3);

» 48 de seminarii regionale organizate (0S3);

6 vizite de studiu realizate in tari relevante (0S3);

» 2 seminarii anuale organizate cu participarea operatorilor regionali si ADI, pentru a discuta
despre probleme, solutii, cele mai bune practici si lectiile invatate (0S3).

Buget eligibil estimat: 2.225.000 EURO

Perioada de implementare: februarie 2018 - iulie 2020 (30 de luni de implementare).

A\

Indicatori:

» 6514 - Evaluari si studii elaborate (nr.) - 7
» 657 - Zile participanti la instruire - beneficiari (nr.) - 2.960

3. Sprijin pentru functionarea Retelei teritoriale de puncte informare

Beneficiar: MDRAPFE - Serviciul Comunicare Instrumente Structurale si Helpdesk

Obiectiv general: diseminarea eficienta in randul publicului larg si a segmentelor de public tinta a
informatiilor referitoare la fondurile ESI, nationale si extracomunitare, la modalitatile de accesare si
beneficiile acestora pentru intreaga societate, contribuind la cresterea nivelului de constientizare cu
privire la rolul si contributia Uniunii Europene la co-finantarea proiectelor (inclusiv prioritatile politice
ale UE si obiectivele politicii de coeziune).

Obiective specifice: infiintarea si sprijinirea functionarii Retelei regionale de puncte de informare
judetene, in scopul de:
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» A informa la nivel teritorial publicul larg cu privire la oportunitatile oferite de fondurile ESI
(helpdesk pentru publicul larg) si a sprijini la nivel teritorial potentialii beneficiari de fonduri
ESI sa identifice sursele de finantare potrivite si sa pregateasca mature (helpdesk pentru
potentialii beneficiari);

» A furniza servicii de tip ghiseu unic finantari pentru IMM-uri la nivel teritorial.

Rezultate asteptate:
> 80 experti angajati in cadrul punctelor de informare de la nivel teritorial,
> 40 puncte de informare functionale la nivel teritorial,

» 15.000 solicitari solutionate prin intermediul punctelor de informare de la nivel teritorial,
» 4 campanii de informare social media organizate.

Buget eligibil estimat: 3.446.402 EURO

Perioada de implementare: ianuarie 2018 - ianuarie 2020

Indicator: 6512 - Solicitari care au fost solutionate de reteaua de Centre de informare - 15.000
solicitari
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AXA PRIORITARA 2: Sprijin pentru coordonarea, gestionarea si controlul FESI
Obiectiv specific 2.1. Tmbunété;irea cadrului de reglementare, strategic si

procedural pentru coordonarea si implementarea FESI

1. Sprijin pentru Departamentul pentru lupta antifrauda - DLAF, in vederea intaririi
protectiei intereselor financiare ale UE in Roménia, prin Strategia Nationala de Lupta
Antifrauda 2017-2023

Beneficiar: Departamentul pentru Lupta Antifrauda

Obiectiv general: Intirirea protectiei intereselor financiare ale UE in Romania, prin Strategia
Nationala de Lupta Antifrauda 2017-2023

Obiectiv specific: Asigurarea sprijinului pentru DLAF in vederea implementarii, monitorizarii, evaluarii
si actualizarii unor masuri ce revin in sarcina DLAF, din Planul de Actiune aferent Strategiei Nationale
de Lupta Antifrauda 2017-2023

Rezultate asteptate:

» Crearea si functionarea retelelor SNLAF, infrastructura interinstitutionala necesara
implementarii coerente, corecte si coordonate a masurilor antifrauda in cadrul FESI (Reteaua
art. 325 TFUE, Reteaua riscuri frauda, Reteaua fisa unica dosar neregula/frauda, Reteaua
raportare nereguli, Reteaua formare profesionala antifrauda, Reteaua comunicare antifrauda),
precum si alte reuniuni de operationalizare a SNLAF, pe o perioada de 6 ani, si elaborarea si
diseminarea unei (1) colectii de spete relevante ale structurilor nationale implicate in lupta
antifrauda,

» Derularea a 23 activitati de comunicare si informare, in cadrul SNLAF, pentru cresterea gradului
de transparenta si comunicare antifrauda, precum si a gradului de incredere in institutiile care
au rol in implementarea corecta a FESI,

» Derularea a 49 de sesiuni de formare profesionala/vizite de studiu/schimburi de experienta, in
cadrul SNLAF, pentru cresterea nivelului pregatirii profesionale si a stabilitatii personalului din
domeniul protectiei intereselor financiare ale UE in Romania,

» Dotare logistica corespunzatoare implementarii SNLAF, asigurata pentru DLAF (achizitionarea
unei imprimante multifunctionale, dotarea salii de conferinta de la sediul DLAF).

Buget eligibil estimat: 360.710 EURO

Perioada de implementare: decembrie 2017-decembrie 2023

Indicator: 6515 - Structuri de coordonare/gestionare/control FESI ale caror logistica si functionare a
fost sprijinita anual, inclusiv echipamente si licente pentru functionarea SMIS 2014+ (nr.) - 7 (aferent
celor 7 ani de sprijin).

2. Implementarea Planului de Evaluare a Acordului de Parteneriat - faza 2

Beneficiar: MDRAPFE/Directia Generala Programare, SMIS Coordonare Sistem si Evaluare Programe
Europene

Obiectivul general: Facilitarea unui management informat al Acordului de Parteneriat 2014-2020 si
adoptarea deciziilor pe baza de dovezi.

Obiectivul specific: Implementarea Planului de Evaluare a Acordului de Parteneriat 2014-2020, Tema
A - Evaluarea contributiei la coeziunea economica, sociala si teritoriala si Tema B - Evaluarea
relevantei nevoilor de dezvoltare si a contributiei la indeplinirea obiectivelor tematice si
recomandarilor specifice de tara.

Rezultate asteptate: Proiectul va pune la dispozitia factorilor de decizie si de formulare a politicilor,
precum si managerilor de programe, rapoarte de evaluare care vor cuprinde informatii pertinente si
analize credibile privind:

» Contributia FESI la coeziunea economica, sociala si teritoriala in Romania,
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» Relevanta nevoilor de dezvoltare si a contributiei FESI la indeplinirea obiectivelor tematice si
recomandarilor specifice de tara.

Buget eligibil estimat: 1.111.906 EURO

Perioada de implementare: martie 2018 - decembrie 2023

Indicator: 6514 - Evaluari si studii elaborate (nr) - 4

3. Completarea si suplimentarea echipamentelor de stocare existente, la nivelul
infrastructurii nodului Central SMIS, necesare deservirii sistemelor informatice sustinute
(MySMIS2014/SMIS2014+/etc)

Beneficiar: MDRAPFE/ Directia Generala Programare, SMIS Coordonare Sistem si Evaluare Programe
Europene /Serviciul Coordonare SMIS

Obiectivul general: Dezvoltarea si mentinerea unui sistem informatic functional si eficient pentru FSC,
precum si intarirea capacitatii utilizatorilor sai.

Obiectiv specific: Completarea si suplimentarea echipamentelor de stocare existente, la nivelul
infrastructurii nodului Central SMIS, necesare deservirii sistemelor informatice sustinute
(MySMIS2014/SMIS2014+/etc) prin furnizarea de echipamente de stocare dedicata

Rezultate asteptate: Achizitionarea urmatoarelor produse:

Disk enclosure compatibil VNX 5400 - 5 bucati,

Disk enclosure compatibil VNX 5200 - 3 bucati

Enterprise HDD, 2,5 Compatibil cu Disk enclosure compatibil VNX 5400 - 76 bucati,
Enterprise HDD, 2,5 Compatibil cu Disk enclosure VNX 5400 si VNX 5200 - 115 bucati,
Enterprise SSD, 2.5 Compatibil cu Disk enclosure VNX 5400 si VNX 5200 - 18 bucati,
Enterprise SSD, 2.5 Compatibil cu Disk enclosure VNX 5400 si VNX 5200 - 37 bucati,
Enterprise SSD, 3.5 Compatibil cu Disk enclosure VNX 5200 - 2 bucati,

Enterprise HDD, 3.5 Compatibil cu Disk enclosure VNX 5200 - 32 bucati,

HDD pentru echipament stocare EMC CX4-120 - 6 bucati,

Acumulator de urgenta: Enclosure SPE SPS pentru CX4-120 - 2 bucati,

Solutie de stocare ultra scalabila de tip NAS - 1 bucata.

Buget eligibil estimat: 1.732.311 EURO
Perioada de implementare: martie 2018 - ianuarie 2020.

VVVVVVVVVVY

Indicator: 6525 - Rezerva de stocare (%) - 230

4. Extinderea si consolidarea licentelor de virtualizare necesare infrastructurii nodului
Central SMIS

Beneficiar: MDRAPFE/ Directia Generala Programare, SMIS Coordonare Sistem si Evaluare Programe
Europene /Serviciul Coordonare SMIS

Obiectiv general: Dezvoltarea si mentinerea unui sistem informatic functional si eficient pentru FSC,
precum si intarirea capacitatii utilizatorilor sai

Obiectiv specific: Consolidarea nivelului de virtualizare a nodului Central SMIS prin extinderea ariei
de acoperire asupra tuturor resurselor gestionabile prin furnizarea licentelor de virtualizare necesare

Rezultate asteptate: Achizitionarea urmatoarelor produse si servicii:

» Extinderea capacitatii licentelor existente pentru 12 procesoare fizice de la versiunea VMWare
vSphere Enterprise la vSphere Enterprise Plus si suport specific, pentru o perioada de 5 ani
calendaristici,

» Licente hipervizor pentru 20 de procesoare fizice si suport specific, pentru o perioada de 5 ani
calendaristici,

> 4 persoane din cadrul serviciului SMIS instruite in utilizarea versiunii VMWare vSphere. .

Buget eligibil estimat: 350.407 EURO

Perioada de implementare: februarie 2018 - iunie 2019

Indicatori:
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>

>

6515 - Structuri de coordonare/gestionare/control FESI ale caror logistica si functionare a fost
sprijinita anual, inclusiv echipamente si licente pentru functionarea SMIS 2014+ (nr.) - 1
6518 - Zile participanti la instruire - utilizatori sisteme informatice (nr.) - 20

5. Evaluarea initiala a mecanismelor SCSMIS in vederea realizarii premiselor dezvoltarii si

implementarii Sistemului de Management al Securitatii Informatiei prin intermediul
alinierii la standardele ISO 27001, ISO 27002, precum si la cadrul de referinta COBIT

Beneficiar: MDRAPFE/ Directia Generala Programare, SMIS Coordonare Sistem si Evaluare Programe
Europene /Serviciul Coordonare SMIS

Obiectiv general: Dezvoltarea si mentinerea unui sistem informatic functional si eficient pentru FSC,
precum si intarirea capacitatii utilizatorilor sai.

Obiectiv specific: intarirea capacitatii Serviciului Coordonare SMIS prin contractarea de servicii de
asistenta tehnica in vederea furnizarii de analize specifice necesare dezvoltarii si implementarii
Sistemului de Management al Securitatii Informatiei prin intermediul alinierii la standardele ISO 27001,
ISO 27002, precum si la cadrul de referinta COBIT, la nivelul Serviciului Coordonare SMIS

Rezultate asteptate:

>

>
>

>

Un document preliminar ce va concentra toate informatiile colectate si prezentate structurat,
divizate pe elementele inventariate si documentate,

Un document de analiza ce va avea ca suport informatiile din documentul preliminar,

Un raport de evaluare initiala ce va prezenta analiza, prin raportare la standardele SO
27001:2013, I1SO 27002:2013, precum si la cadrul de referinta COBIT,

Un raport specific necesar contractarii si derularii fazei 2 de implementare a Sistemului de
Management al Securitatii Informatiei, la nivelul Serviciului Coordonare SMIS

Buget eligibil estimat: 33.711 EURO

Perioada de implementare: februarie 2018 - august 2020

Indicator: 6514 - Evaluari si studii elaborate (nr.) - 4
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AXA PRIORITARA 1: intirirea capacititii beneficiarilor de a pregiti si implementa proiecte

finantate din FESI si diseminarea informatiilor privind aceste fonduri.

Obiectivul specific 1.1. : Intarirea capacititii beneficiarilor de proiecte finantate din FESI de a

pregati si implementa proiecte

1. Asistenta tehnica pentru sustinerea actiunilor ce contribuie la realizarea
obiectivelor strategice din cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Durabila a Deltei
Dunarii (SIDD DD)

Beneficiar: ADI ITI DD

Obiectiv general: Sustinerea actiunilor ce contribuie la realizarea obiectivelor pe sectoare prioritare
ale SIDD DD, in vederea dezvoltarii durabile a teritoriului ITI Delta Dunarii.

Obiectiv specific:

>

>

Sustinerea si urmarirea realizarii modului de implementare a proiectelor in vederea
monitorizarii indicatorilor SIDD DD;

Sustinerea beneficiarilor in implementarea proiectelor in vederea atingerii unui grad inalt de
absorbtie la nivelul teritoriului ITI Delta Dunarii, din finantarea acordata prin mecanismul ITI.

Rezultate asteptate:

>

VVVVVVVYVY VVYYVY

Personal remunerat si conditii tehnice si logistice corespunzatoare asigurate pentru
functionarea aparatului tehnic al ADI ITI DD;

Help desk asigurat pentru beneficiarii de proiecte;

Avize de conformitate acordate pentru proiecte ce urmeaza a fi depuse de beneficiari;
Reuniuni/schimburi de experienta/ internship relevante domeniului de activitate, in tara/in
strainatate realizate;

Proiecte monitorizate in vederea realizarii indicatorilor SIDD DD;

Proiecte evaluate din perspectiva SIDD DD, conform cerintelor din strategia aprobata;
Intalniri ale membrilor Comitetului Consultativ/ subcomitetelor din cadrul CC organizate ;
Participare asigurata la subcomitete/ Comitete de Monitorizare;

Ateliere de lucru organizate cu beneficiari;

10 Forumuri de monitorizare organizate;

Organizare conferinte deschidere/ inchidere proiect;

Organizare Conferinte tematice legate de implementarea mecanismului ITI ;

Activitati si materiale de promovare, publicitate si vizibilitate a proiectului, a mecanismului,
a proiectelor derulate in teritoriul ITI realizate.

Buget eligibil estimat: 4.081.625 EURO

Perioada de implementare: ianuarie 2019-decembrie 2023

Indicator:

>

>

659 - Numar personal din structura care coordoneaza ITl, ale caror salarii sunt cofinantate din
POAT - echivalent norma intreaga anual (full time equivalents) (nr.) - 105

6522 - Rapoarte trimestriale elaborate de structura care coordoneaza ITI aprobate de Ministerul
Fondurilor Europene (nr.) - 20
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AXA PRIORITARA 2: Sprijin pentru coordonarea, gestionarea si controlul FESI
Obiectiv specific 2.1. Tmbunététirea cadrului de reglementare, strategic si

procedural pentru coordonarea si implementarea FESI

1. Sprijin logistic si salarial acordat ADR Sud Est in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007-2013 (ll)

Beneficiar: ADR Sud Est

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru gestionarea si implementarea transparenta si eficienta
a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin indeplinirea
corespunzatoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre Autoritatea de Management pentru
calitate de Ol POS CCE, prin asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in
inchiderea POS CCE

Rezultate asteptate:

» 12 luni asigurare sprijin logistic si salarial pentru procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013,

» 85 rapoarte de durabilitate aferente proiectelor aflate in perioada de durabilitate a investitiei
verificare conform procedurii in vigoare,

» Analizarea gradului de indeplinire a indicatorilor de rezultat si informarea AM POS CCE pentru
toate cele 85 de proiecte,

» Arhivarea documentelor legate de indeplinirea atributiilor delegate,

» Asigurarea informarii si publicitatii proiectului.

Buget eligibil estimat: 118.343 EURO

Perioada de implementare: ianuarie 2019 - decembrie 2019

Indicator: 6516 - Proiecte a caror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurata (nr.) -
85

2. Sprijin logistic si salarial pentru ADR Nord Est in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007-2013 (ll)

Beneficiar: ADR Nord Est

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestionarii si implementarii transparente si
eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin indeplinirea
corespunzatoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre Autoritatea de Management pentru
Intermediar pentru POS CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Nord Est, prin
asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE

Rezultate asteptate:

» 12 luni asigurare sprijin logistic si salarial pentru procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013,

» 102 rapoarte ale beneficiarilor de durabilitate a investitiei verificate pentru un numar de 102
proiecte,

» Implementarea masurilor incluse in planurile de actiune elaborat de AM POS CCE, ca urmare a
recomandarilor rezultate in urma misiunilor de audit extern POS CCE si raportarea catre AM
POS CCE, daca va fi cazul,

» Arhivarea documentelor legate de indeplinirea atributiilor delegate,

» Asigurarea informarii si publicitatii proiectului.
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Buget eligibil estimat: 143.500 EURO

Perioada de implementare: ianuarie 2019 - decembrie 2019.

Indicator: 6516 - Proiecte a caror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurata (nr.) -
101

3. Sprijin logistic si salarial acordat ADR SV Oltenia in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POSCCE 2007-2013

Beneficiar: ADR Sud Vest Oltenia

Obiectiv general: Acordarea de sprijin comprehensiv pentru realizarea gestionarii si implementarii
transparente si eficiente a FESI in procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013 prin indeplinirea
corespunzatoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre AM pentru POS CCE catre Organismul
Intermediar pentru POS CCE infiintat in cadrul ADR Sud Vest Oltenia, prin asigurarea de sprijin logistic
si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE.

Rezultate asteptate:

14 luni asigurare sprijin logistic si salarial pentru procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013,
35 rapoarte de durabilitate ale beneficiarilor verificate pentru un numar de 21 de proiecte,

31 vizite de monitorizare a durabilitatii investitiilor efectuate,

Implementarea masurilor incluse in planurile de actiune elaborat de AM POS CCE, ca urmare a
recomandarilor rezultate in urma misiunilor de audit extern POS CCE si raportarea catre AM
POS CCE, daca va fi cazul,

» Arhivarea documentelor legate de indeplinirea atributiilor delegate,

» Asigurarea informarii si publicitatii proiectului.

Buget eligibil estimat: 98.261 EURO

Perioada de implementare: ianuarie 2019 - februarie 2020.

YVVYVY

Indicator: 6516 - Proiecte a caror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurata (nr.) -
31

4. Sprijin logistic si salarial pentru ADR Sud Muntenia in calitate de Ol POS CCE in procesul
de inchidere a POS CCE 2007-2013 (ll)

Beneficiar: ADR Sud Muntenia

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestionarii si implementarii transparente si
eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin indeplinirea
corespunzatoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre Autoritatea de Management pentru
Intermediar pentru POS CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Sud Muntenia,
prin asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE.

Rezultate asteptate:

» 12 luni asigurare sprijin logistic si salarial pentru procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013,

» 3vizite de monitorizare a durabilitatii investitiilor efectuate,

» 106 rapoarte ale beneficiarilor de durabilitate a investitiei verificate pentru un numar de 106
proiecte,

» Implementarea masurilor incluse in planurile de actiune elaborat de AM POS CCE, ca urmare a
recomandarilor rezultate in urma misiunilor de audit extern POS CCE si raportarea catre AM
POS CCE, daca va fi cazul,

» Arhivarea documentelor legate de indeplinirea atributiilor delegate,

» Asigurarea informarii si publicitatii proiectului.

Buget eligibil estimat: 144.298 EURO
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Perioada de implementare: ianuarie 2019 - decembrie 2019.

Indicator: 6516 - Proiecte a caror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurata (nr.) -
106

5. Sprijin logistic si salarial pentru ADR Centru in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007 - 2013 (ll)

Beneficiar: ADR Centru

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestionarii si implementarii transparente si
eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin indeplinirea
corespunzatoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre Autoritatea de Management pentru
Intermediar pentru POS CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Centru, prin
asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE

Rezultate asteptate:

> 12 luni asigurare sprijin logistic si salarial pentru procesul de inchidere a POS CCE 2007 - 2013,

» 18 vizite de monitorizare a durabilitatii investitiilor efectuate,

» 154 rapoarte ale beneficiarilor de durabilitate a investitiei verificate pentru un numar de 154
proiecte,

» implementarea masurilor incluse in planurile de actiune elaborat de AM POS CCE, ca urmare a
recomandarilor rezultate in urma misiunilor de audit extern POS CCE si raportarea catre AM
POS CCE, daca va fi cazul,

» arhivarea documentelor legate de indeplinirea atributiilor delegate,

» asigurarea informarii si publicitatii proiectului.

Buget eligibil estimat: 202.447 EURO

Perioada de implementare: ianuarie 2019 - decembrie 2019.

Indicator: 6516 - Proiecte a caror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurata (nr.) -
154

6. Sprijin logistic si salarial pentru ADR Vest in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007 - 2013 (ll)

Beneficiar: ADR Vest

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestionarii si implementarii transparente si
eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007 - 2013, prin indeplinirea
corespunzatoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre Autoritatea de Management pentru
Intermediar pentru POS CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Vest, prin
asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE.

Rezultate asteptate:

» 12 luni asigurare sprijin logistic si salarial pentru procesul de inchidere a POS CCE 2007 - 2013,

» 11 vizite de monitorizare a durabilitatii investitiilor efectuate,

» 11 rapoarte ale beneficiarilor de durabilitate a investitiei verificate pentru un numar de 11
proiecte,

» implementarea masurilor incluse in planurile de actiune elaborat de AM POS CCE, ca urmare a
recomandarilor rezultate in urma misiunilor de audit extern POS CCE si raportarea catre AM
POS CCE, daca va fi cazul,

» arhivarea documentelor legate de indeplinirea atributiilor delegate,

» asigurarea informarii si publicitatii proiectului.
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Buget eligibil estimat: 75.278 EURO

Perioada de implementare: lanuarie 2019-decembrie 2019

Indicator: 6516 - 11 Proiecte a caror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurata - 11

7. Sprijin financiar pentru ADR Nord Vest in vederea indeplinirii activitatilor delegate

privind implementarea POS CCE

Beneficiar: ADR Nord Vest

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestionarii si implementarii transparente si
eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin indeplinirea
corespunzatoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre AM pentru POS CCE catre Organismul
Intermediar pentru POS CCE infiintat in cadrul ADR Nord Vest, prin asigurarea de sprijin logistic si
salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE.

Rezultate asteptate:

>
>

>

>
>

12 luni asigurare sprijin logistic si salarial pentru procesul de inchidere a POS CCE 2007 - 2013;
192 rapoarte ale beneficiarilor de durabilitate a investitiei verificate pentru un numar de 183
proiecte,

Implementarea masurilor incluse in planurile de actiune elaborat de AM POS CCE, ca urmare a
recomandarilor rezultate in urma misiunilor de audit extern POS CCE si raporatea catre AM POS
CCE, daca va fi cazul,

arhivarea documentelor legate de indeplinirea atributiilor delegate;

asigurarea informarii si publicitatii proiectului.

Buget eligibil estimat: 217.687 EURO
Perioada de implementare: lanuarie 2019-decembrie 2019

Indicator: 6516 - 11 Proiecte a caror evaluare/contractare/monitorizare/control a fost asigurata - 183
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