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Nota pentru consultarea membrilor
Comitetului de Monitorizare POAT 2014-2020
privind Planul de proiecte 2018
- Decembrie 2017 -

I.  Prevederi din procedura privind elaborarea si aprobarea Planuluif anual de proiecte

Planul de proiecte este un instrument de planificare anuald, instituit de CM POAT prin mecanismul de
aprobare al proiectelor finantate din POAT 2014-2020, care are ca scop abordarea coerentd a
interventiilor si asigurarea nevoilor prioritare de asistentd tehnic3, fiind realizat pe baza fiselor de
proiecte propuse de beneficiari,

Conform procedurii PO - DGAT.24 Elaborarea si monitorizarea Planului anual de proiecte POAT 2014-
2020 (Editia 1/06.09.2016, revizia 2), anual, in_ perioada 1-30 octombrie, beneficiarii
potentiali/existenti pot depune propunerile de proiect pentru anul urmator.

Responsabilii de monitorizare proiecte (RMP) din cadrul SMIP analizeaza propunerile primite. Pe baza
fiselor primite $i verificate de RMP, se realizeaza o analiza §i se elaboreaza o propunere de Plan de
proiecte pentru anul urmator. Analiza urmareste asigurarea unei abordari unitare a proiectelor care
au obiective/rezultate/indicatori similari si a sinergiei intre proiectele complementare.

Propunerea de Plan se supune aprobarii Sefului AM POAT, prin Nota interna, termenul prevazut in
procedura fiind de 15 noiembrie a anului in curs.

Propunerea Planului anual de proiecte este supusa consultarii Comitetului de Monitorizare POAT
2014-2020, care poate fi efectuata prin organizarea unei reuniuni a comitetului pn3 in data de data
de 15 decembrie sau prin procedura scrisa.

Tn mod exceptional, si numai cu o justificare adecvati, pot fi primite propuneri de proiect care nu au
fost incluse in planul anual, urmand ca AM POAT s3 procedeze dupa verificarea acestora, la
consultarea membrilor CM POAT prin procedura scrisa privind includerea propunerii in planul anual
de proiecte ce pot fi finantate din POAT.

Il.  Stadiul la 27 noiembrie 2017 a elabordrii Planului de proiecte 2018

Tindnd cont ca péna la data de 30 octombrie 2017 a fost primita o singura fisa si ulterior, in perioada
T - 24 noiembrie 2017, au mai fost inaintate inca 15 fise, AM POAT a realizat verificarea acestora si a
elaborat Planul 2018, acceptandu-se decalarea termenului pentru finalizarea propunerii de Plan, de
la 15 noiembrie la 27 noiembrie, pentru a putea fi incluse toate propunerile primite.

Avand in vedere ca proiectele sunt multi-anuale si c& majoritatea nevoilor de asistentd aferente
anului 2018 au fost incluse de beneficiari in proiectele afiate in implementare, depuse in baza
Planurilor 2015-2017, Planul 2018 cuprinde un numar redus de proiecte (16). Aceste proiecte acoperi
nevoi dupa cum urmeaza:

pentru 8 proiecte perioada de implementare incepe in anul 2018

- pentru 8 proiecte perioada de implementare incepe in anul 2019 dar au fost propuse pentru
Planul 2018 pentru a putea fi depuse si contractate in anul 2018, asigurandu-se astfel
continuitatea rambursarii cheltuielilor (ADI ITI si ADR-uri pentru inchidere POS CCE)

Bucuresti, Bd. Ion Mihalache, nr, 15-17, sector 1, Romdnia,



Astfel, Planul de proiecte 2018 curpinde urmatoarele 16 proiecte:
A. Proiecte care incep implementarea in 2018

» AMPOIM - fise depuse in data de 02.11.2017:

1. Asigurarea de servicii de asistenta tehnica din partea expertilor Bancii Europene
pentru Reconstructie si Dezvoltare in vederea pregatirii si implementarii proiectului
major "Cresterea eficientei energetice in sistemul centralizat de furnizare a energiei
termice Tn Municipiul Bucuresti”,

2. Asigurarea de servicii de asistentd tehnica din partea expertilor Bancii Europene
pentru Reconstructie si Dezvoltare la nivelul beneficiarilor din sectorul apa si apa
uzatd pentru managementul strategic al portofoliului de proiecte finantat in cadrul
Programului Operational Infrastructurd Mare,

» MDRAPFE/Serviciul Comunicare Instrumente Structurale si Helpdesk - fisa depusa in data de
14.11.2017:
3. Sprijin pentru functionarea Retelei teritoriale de puncte informare

» Departamentul pentru Lupta Antifrauda - fisa depusa in data de 03.11.2017:
4. Sprijin pentru Departamentul pentru lupta antifrauda - DLAF, in vederea intaririi
protectiei intereselor financiare ale UE in Roménia, prin Strategia Nationald de Lupta
Antifrauda 2017-2023

> MDRAPFE/Directia Generald Programare, SMIS Coordonare Sistem si Evaluare Programe
Europene - fisa depusa in data de 23.11.2017:
5. Implementarea Planului de Evaluare a Acordului de Parteneriat - faza 2

> MDRAPFE/Directia Generala Programare, SMIS Coordonare Sistem si Evaluare Programe
Europene/Serviciul Coordonare SMIS - fise depuse in data de 17.11.2017:
6. Completarea si suplimentarea echipamentelor de stocare existente, la nivelul
infrastructurii nodului Central SMIS, necesare deservirii sistemelor informatice
sustinute (MySMIS2014/5MIS52014+/etc)

7. Consolidarea si actualizarea licentelor de virtualizare necesare infrastructurii nodului
Central SMIS

8. Evaluarea inifiala a mecanismelor SCSMIS in vederea realizarii premiselor dezvoltarii §i
implementarii Sistemului de Management al Securitatii Informatiei prin intermediul
alinierii la standardete 150 27001, 1SO 27002, precum si la cadrul de referinta COBIT.

B. Proiecte care incep implementarea in 2019

» ADI ITi DD - fisa depusa in data de 10.11.2017:
9. Asistentd tehnica pentru sustinerea actiunilor ce contribuie la realizarea obiectivelor
strategice din cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Durabila a Deltei Dunarii (SIDD
DD)

» ADR Sud Est - fisd depusa in data de 16.11.2017:
10. Sprijin logistic si salarial acordat ADR Sud Est in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007-2013 (Il)

> ADR Nord Est - fisa depusa in data de 01.11.2017:
11. Sprijin logistic §i salarial pentru ADR Nord Est in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007-2013 (Il

> ADR Sud Vest Oltenia - fisa depusa n data de 27.10.2017:
12. Sprijin logistic si salarial acordat ADR SV Oltenia in calitate de Of POS CCE in procesul
de inchidere a POS CCE 2007-2013

» ADR Sud Muntenia - fisa depusa in data de 16,11,2017:



13. Sprijin logistic si salarial pentru ADR Sud Muntenia in calitate de Ol POS CCE in
procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013 (1)

» ADR Centru - fisd depusa in data de 16.11.2017:
14. Sprijin logistic si salarial pentru ADR Centru in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007 - 2013 (Il)

» ADR Vest - fisa depusa in data de 23.11.2017:
15. Sprijin logistic si salarial pentru ADR Vest in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007 - 2013 (Il)

» ADR Nord Vest - fisa depusa in data de 24.11.2017:
16. Sprijin financiar pentru ADR Nord Vest in vederea indeplinirii activitatilor delegate
privind implementarea POS CCE

in urma propunerilor de proiecte primite, bugetul Planului este urmatorul:

Valoare eligibila
« ..« | Alocare 2014- Proiecte contractate la Valoare eligibila Plan 2018
Axa prioritara 2020 15.11.2017 EURO
EURO
1 2 3 4=3/2*100 5 6=5/2*100
Axa prioritara 1 78.635.012 13.323.748 16,94% 10.858.027 13,81%
Axa prioritara 2 64,348,471 32.652.896 50,74% 4,588.859 7,13%
Axa prioritara 3 108.230.537 71.181.270 65,77% -
Total POAT 251.214.020 117.157.914 | 46,64% 15.446.886 6,15%

La acestea se mai adaugd proiectele aflate in evaluare, respectiv cele care mai trebuie depuse péna
la 31.12.2017 conform Planului de proiecte 2017, a caror valoare eligibild reprezinta 8% din alocarea
2014-2020. Prin urmare, procentul acoperit prin proiectele Planurilor 2015-2018 va atinge 61% din
alocarea programului.

in ceea ce priveste tintele indicatorilor aferente proiectelor incluse in Planul 2018, acestea acopera
realizarea tintelor indicatorilor stabilite la nivel de program conform ultimei modificari transmise in

noiembrie 2017 dupa cum urmeaza:

Tinta stabilita Tinta indicatori
Indicator de program la nivel de program | Plan 2018 %
0
pentru anul 2023 propus
2 3 4=3/2*100
?r?rT) - Zile participanti la instruire - beneficiari 15.000 3.410 23%
658- Aplicatii de finantare pentru proiecte de
infrastructura finantate din POIM si POC a caror 8 1 13%
dezvoltare a fost sprijinita din POAT (nr)
659 - Numar personal din structura care
coordoneaza ITl, ale caror salarii sunt .
cofinantate din POAT - echivalent norma 159 105 66%
intreaga anual (full time equivalents) (nr.)
6510 - Materiale de informare si publicitate
elaborate - editii (nr.) 30 -
6511 - Campanii organizate (nr.) 3
6512 - Solicitari care au fost solutionate de 75000
reteaua de Centre de informare (nr.) ¥ 15.000 60%




65 13- Sesiuni pe site/portal inregistrate (nr)

500.000

65 14 - Evaluari si studii elaborate (nr) 60 15 25%
6515 - Structuri de

coordonare/gestionare/control FESI ale caror

logistica si functionare a fost sprijinitad anual, 97" 8 8%
inclusiv echipamente si licente pentru

functionarea SMIS 2014+ (nr.)

6516 - Proiecte a caror evaluare/contractare/ 10.000 s "
monitorizare/control a fost asigurata (nr): )

6517-Disponibilitatea retelei SMIS 2014+ mai > 99 5%

mare de (%) 7= )

6518-Zile participanti la instruire - utilizatori

sisteme informatice (nr) 6.000 20 0,33%
6519 Zile participanti la instruire - structuri de 20.000

gestionare/alte structuri (nr) )

6520: Numar personal din sistemul FESI, ale 5. 440" i

cdror salarii sunt cofinantate din POAT (nr)

*Tintele conform modificarii PO aprobata de CM POAT in urma consultarii scrise din perioada 24.10-
01.11.2017 si transmisa catre CE in data de 21.11.2017.

**Facem precizarea ca tintele indicatorului 6516 aferente proiectelor ADR-urilor nu vor mai fi luate n
calcul la tinta realizata la nivel de program intrucit sunt aceleasi proiecte POS CCE pentru care s-a
prevazut verificarea durabilitatii investitiilor in perioada 2016-2018 in cadrul proiectelor aflate n

implementare, diferenta constand doar in perioada pentru care se asigura verificarile ex-post.

Avand in vedere cele prezentate, supunem consultarii membrilor CM POAT 2014-2020 propunerea de

Plan de proiecte pe anul 2018, prezentata atasat.

Cu stima,

Daniéla Balan




