Anexa 2: GRILA de evaluare tehnica si financiara

Modalitate de acordare

Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie Punctaj MAXIM R N
’ ! punctaj pe subcriterii
1.1. |Proiectul contribuie la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect 8 punctajele sunt cumulative
Prin proiect se asigura implementarea masurilor incluse in Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor 3
Copilului
Prin proiect se asigura implementarea masurilor incluse in Programul National de Reforma pentru perioada 2014 - 2020 2
Prin proiect se asigura implementarea masurilor incluse in Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatilor Romilor 2015-2020
Prin proiect se asigura implementarea masurilor incluse in Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea
Saraciei 2015-2020 2
1.2. |Grupul tinta al proiectului este definit clar si cuantificat, in relatie cu analiza de nevoi si resursele din cadrul . .
- . 7 punctajele sunt cumulative
proiectului
Natura si dimensiunea grupului tinta sunt corelate cu natura si complexitatea activitatilor implementate si cu resursele puse
la dispozitie prin proiect (NB Grupul tintd este compus doar din persoanele care beneficiazd in mod direct de activitdti) ? 1
Proiectul descrie concret si coerent modalitatea de identificare si selectie/ recrutare a grupului tinta 2
Grupul tinta al proiectului include persoane din mediul rural si persoane de etnie roma
Categoria de grup tinta care beneficiaza de interventie este clar delimitata
1.3. |Nevoile grupului tinta sunt clar identificate, fundamentate prin analiza proprie a solicitantului, sunt specifice
proiectului si corelate cu obiectivele acestuia (se va face referire la sursele de informatii pentru analiza de nevoi 3 punctajele sunt cumulative
realizata de solicitant)
Proiectul descrie concret si coerent caracteristicile socio-economice ale grupului tinta, furnizand informatii privind sursa 1
datelor cantitative si/sau calitative, studii sau analize statistice utilizate
Proiectul descrie concret si coerent rezultatele evaluarii nevoilor copiilor si tinerilor din centrele de plasament, furnizand 1
informatii privind sursa datelor cantitative si/sau calitative utilizate
Proiectul descrie concret si coerent rezultatele evaluarii nevoilor copii expusi riscului de separare de familie 1
1.4. |Dimensionarea grupului tinta copii/tineri - Indicatori 4559 si 45213 6 punctajele sunt disjunctive
Proiectul prevede pentru grupul tinta (copii/tineri) un numar de 100 de persoane 0
Proiectul prevede pentru grupul tinta (copii/tineri) un numar intre 101 - 125 de persoane 1
Proiectul prevede pentru grupul tinta (copii/tineri) un numar intre 126 - 150 de persoane 2
Proiectul prevede pentru grupul tinta (copii/tineri) un numar intre 151 - 175 de persoane 3
Proiectul prevede pentru grupul tinta (copii/tineri) un numar intre 176 - 200 de persoane 4
Proiectul prevede pentru grupul tinta (copii/tineri) un numar intre 201 - 225 de persoane 5
Proiectul prevede pentru grupul tinta (copii/tineri) un numar peste 225 de persoane 6
1.5. [Proiectul contribuie prin activitatile propuse la promovarea temelor secundare din POCU 2014-2020, conform
specificatiilor din Ghidului Solicitantului: Inovare sociala, Imbunatatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitati 2 punctajele sunt disjunctive

tehnologiilor informatiei si comunicatiilor, Nediscriminare




Dac proiectul propune si fundamenteaza una dintre temele secundare: Inovare sociald/ Tmbunatitirea accesibilitatii, a
utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor/ Nediscriminare

Dac proiectul propune si fundamenteaza doud dintre temele secundare: inovare sociald/ Imbunititirea accesibilitatii, a
utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor/ nediscriminare

1.6.

Proiectul include descrierea clara a solicitantului si a partenerilor, daca este cazul si a rolului acestuia/acestora, a
utilitatii si relevantei experientei solicitantului si a partenerilor, daca este cazul in raport cu nevoile identificate ale
grupului tinta si cu obiectivele proiectului

punctajele sunt cumulative

2.1.

Este descrisa experienta solicitantului si a partenerilor, implicarea acestora in proiect si sunt prezentate resursele materiale
si umane pe care le pun la dispozitie pentru implementarea proiectului

Activitatile pe care le va implementa solicitantul si, daca e cazul, fiecare dintre parteneri in cadrul proiectului au legatura
directa cu experienta solicitantului/partenerilor

Implicarea partenerului in proiect aduce plus-valoare, maximizand rezultatele proiectului si calitatea acestora

Indicatorii de realizare imediata sunt rezultatul direct al activitatilor proiectului, tintele sunt realiste (cuantificate
corect) si conduc la indeplinirea obiectivelor proiectului

punctajele sunt cumulative

Exista corelare intre activitati, realizarile imediate (natura si tinte) si grupul tinta (natura si dimensiune)

Activitatile sunt descrise detaliat si contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor de realizare imediata propusi prin
proiect, avand in vedere resursele financiare, umane si materiale ale proiectului

Tintele propuse sunt stabilite in functie de tipul activitatilor, graficul de planificare a activitatilor, resursele prevazute,
natura rezultatelor

2.2.

Contributia proiectului la indicatorul de rezultat ,,Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii
comunitare (sociale, medicale, socio-profesionale etc.)”

punctajele sunt disjunctive

Proiectul prevede pentru indicatorul ,,Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale,
medicale, socio-profesionale etc.)” o valoare de minimum 50% din tinta cumulata 4559 si 45213 (valori ale proiectului)

Proiectul prevede pentru indicatorul ,,Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale,
medicale, socio-profesionale etc.)” o valoare intre 50,1% - 55% din tinta cumulata 4559 si 45213 (valori ale proiectului)

Proiectul prevede pentru indicatorul ,,Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale,
medicale, socio-profesionale etc.)” o valoare intre 55,1% - 60% din tinta cumulata 4559 si 45213 (valori ale proiectului)

Proiectul prevede pentru indicatorul ,,Copii si tineri sprijiniti prin FSE care beneficiaza de servicii comunitare (sociale,
medicale, socio-profesionale etc.)” o valoare mai mare de 60% din tinta cumulata 4559 si 45213 (valori ale proiectului)
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Proiectul prezinta valoare adaugata

punctajele sunt cumulative

Beneficiile suplimentare pe care membrii grupului tinta le primesc ca urmare a implementarii proiectului sunt prezentate
clar si sunt realiste.

Impactul asupra grupului tinta si asupra domeniului este prezentat clar si estimat realist.

2.4,

Proiectul prevede masuri de monitorizare adecvate in raport cu complexitatea proiectului, pentru a asigura atingerea
rezultatelor vizate

punctajele sunt cumulative

Proiectul prevede masuri adecvate de monitorizare, in raport cu complexitatea acesteia, pentru a asigura atingerea
rezultatelor propuse.




nivelul Autoritatilor Administratiei Publice Locale si Furnizori Privati de Servicii Sociale

Costurile incluse in buget sunt realiste in raport cu nivelul pietei, fundamentate printr-o analiza realizata de solicitant

2.5. |In proiect sunt identificate supozitiile si riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului si este prevazut un 3 el lati
plan de gestionare a acestora PE B LI
Sunt descrise premisele pe baza cdrora proiectul poate fi implementat cu succes, precum si riscurile si impactul acestora 1
asupra desfasurarii proiectului si a atingerii indicatorilor propusi
Sunt prezentate masurile de prevenire a aparitiei riscurilor si de atenuare a efectelor acestora, in cazul aparitiei lor 1
Descrierea riscurilor si a eficientei masurilor de prevenire si de minimizare a efectelor este realista (nu se va acorda 1
prioritate numarului riscurilor identificate)

2.6 . . . . . .
Metodologia de implementare a proiectului 3 punctajele sunt cumulative
Planificarea activitatilor se face in functie de natura acestora, iar succesiunea lor este logica 1
Proiectul prevede masuri adecvate de monitorizare in raport cu complexitatea acestuia, pentru a asigura atingerea 2
rezultatelor vizate
Proiectul contribuie la dezvoltarea parteneriatului intre Furnizori Publici de Servicii Sociale de la nivelul Autoritatilor

2.7 |Administratiei Publice Locale si Furnizori Privati de Servicii Sociale 1 punctajele sunt disjunctive
Proiectul asigura continuarea/consolidarea/formarea de parteneriate intre Furnizori Publici de Servicii Sociale de la nivelul 1
Autoritatilor Administratiei Publice Locale si Furnizori Privati de Servicii Sociale
Proiectul nu asigura continuarea/consolidarea/formarea de parteneriate intre Furnizori Publici de Servicii Sociale de la 0

(Este prezentata o analizi a costurilor de pe piata pentru servicii/bunuri similare) 2 punctajele sunt cumulative
Este prezentatd o analiza a costurilor de piata pentru servicii, bunuri similare 2
3.2. |Costurile incluse in buget sunt oportune in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate 4 punctajele sunt cumulative
Exista un raport rezonabil intre rezultatele urmarite si costul alocat acestora 2
Nivelurile costurilor estimate sunt adecvate optiunilor tehnice propuse si specificului activitatilor, rezultatelor si resurselor
existente.
(Nu se vor analiza cheltuielile efectuate exclusiv in beneficiul managementului/administrarii proiectului)
3.3. [Resursele umane (numar persoane, experienta profesionala a acestora, implicarea acestora in proiect) sunt adecvate . .
x P . ’ 8 punctajele sunt cumulative
in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate
Experienta profesionala a managerului de proiect este relevanta pentru domeniul proiectului 2
Echipa de implementare a proiectului - expertii cheie implicati in activitatile proiectului sunt adecvati ca numar, expertiza 2
si durata de implicare in raport cu planul de implementare a proiectului si cu rezultatele estimate
Implicarea in proiect a tuturor membrilor echipei este adecvata realizarilor propuse si planificarii activitatilor 2
Pozitiile membrilor echipei de management a proiectului sunt justificate, avand atributii individuale care nu se suprapun,
chiar daca se apeleaza la externalizare 2
3.4. |Resursele materiale sunt adecvate ca natura, structura si dimensiune in raport cu activitatile propuse si rezultatele . .
asteptate 3 punctajele sunt cumulative




Resursele materiale puse la dispozitie de solicitant si/sau parteneri, daca este cazul sunt utile pentru buna implementare a
proiectului (sedii, echipamente IT, mijloace de transport etc.)

Necesitatea resurselor materiale ce urmeaza a fi achizitionate din bugetul proiectului este justificata si contribuie la buna
implementare a proiectului (sedii, echipamente IT si mijloace de transport etc)

3.5.

Planificarea activitatilor proiectului este rationala in raport cu natura activitatilor propuse si cu rezultatele asteptate.

punctajele sunt cumulative

Planificarea activitatilor de dezinstitutionalizare se face in functie de natura acestora, succesiunea lor este logica si este
corelata cu Planul aprobat de ANPDCA, si cuprinde activitatile de pregatire a copiilor pentru tranzitie

Planificarea activitatilor de dezinstitutionalizare include si prioritizeaza activitatile de reintegrare in familia naturala sau
extinsa

Planificarea activitatilor de prevenire se face in functie de natura acestora, succesiunea lor este logica.

Termenele de realizare tin cont de durata de obtinere a rezultatelor si de resursele puse la dispozitie prin proiect

3.6.

Resursele care vor fi achizitionate sunt justificate in raport cu activitatile si cu rezultatele proiectului.

punctajele sunt cumulative

Este justificata nevoia de achizitii, in raport cu activitatile proiectului si cu resursele existente la solicitant.

3.7.

Experienta operationala a solicitantului si partenerilor (acolo unde proiectul se implementeaza in parteneriat)
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punctajele sunt disjunctive

4.1.

Solicitantul are experienta de minimum 12 luni in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante
pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului si partenerul/partenerii au experienta de minimum 6 luni in cel putin
unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe care acestia le implementeaza in cadrul proiectului.

Solicitantul are experienta intre 13-24 luni in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe
care acesta le implementeaza n cadrul proiectului si/sau partenerul/partenerii au experienta intre 7 -12 luni in cel putin
unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe care acestia le implementeaza in cadrul proiectului.

Solicitantul are experienta >24 luni in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe care
acesta le implementeaza in cadrul proiectului si/sau partenerul/partenerii au experienta >12 luni in cel putin unul din
domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe care acestia le implementeaza in cadrul proiectului.

Proiectul prevede masuri de valorificare a rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia

punctajele sunt cumulative

Proiectul are prevazute, din timpul implementarii, actiuni/activitati care duc la sustenabilitatea Activitatii 1. Furnizarea de
servicii integrate de sprijin in vederea asigurarii tranzitiei de la servicii de ingrijire institutionalizate catre servicii la nivelul
comunitatii

Proiectul are prevazute, din timpul implementarii, actiuni/activitati care duc la sustenabilitatea Activitatii 2. Sprijin pentru
furnizarea de programe de asistenta tinerilor (cu varsta pana in 18 ani sau pana la 26 ani daca urmeaza programe de
educatie/ formare)

Proiectul are prevazute, din timpul implementarii, actiuni/activitati care duc la sustenabilitatea Activitatii 3. Dezvoltare
retelei de asistenti maternali si dezvoltarea de programe de identificare si monitorizare a copiilor aflati in risc de separare
de familie

4.2.

Sustenabilitate institutionala - Proiectul include activitati in timpul implementarii care duc la transferabilitatea
rezultatelor proiectului catre alt grup tinta/ alt sector etc.

punctajele sunt cumulative




Proiectul descrie concret modalitatea de asigurare a sustenabilitatii masurilor sprijinite pentru activitatile si subactivitatile
care trebuie implementate pe o perioada de minimum 24 de luni de la data finalizarii implementarii proiectului

Proiectul descrie concret modalitatile de diseminare a rezultatelor catre alte entitati (de exemplu metodologii, materiale
de instruire, curricula etc.);

Proiectul descrie concret modalitatile de utilizare a rezultatelor proiectului in activitati/proiecte ulterioare; dupa
finalizarea finantarii nerambursabile

Proiectul descrie concret modalitatile de multiplicare la diferite niveluri (local, regional, sectorial, national) a rezultatelor
obtinute in urma implementarii acestuia, dupa finalizarea finantarii nerambursabile




Observatii

Notarea cu 0 a unui subcriteriu NU conduce la respingerea proiectului, procesul de evaluare si selectie continuandu-se, in functie de punctajul final obtinut de proiect.
Punctajul final reprezinta suma punctajelor obtinute la toate cele 4 criterii.

Un proiect va fi selectat pentru finantare numai daca va cumula in urma evaluarii un punctaj minim de 70 de puncte, precum si punctajul minim pe fiecare dintre cele 4 criterii.




