Desemnarea Organismelor Intermediare pentru Programul Operational Capital Uman

Conform articolului 123(6) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului, Statul Membru poate desemna unul sau mai multe organisme intermediare pentru
a desfasura anumite sarcini ale autoritatii de management sau de certificare, sub raspunderea
autoritatii respective. Acordurile relevante intre autoritatea de management sau autoritatea de
certificare si organismele intermediare se inregistreaza oficial in scris.

Pe baza evaluarii de performanta, in cazul in care organismul intermediar nu indeplineste
sarcinile atribuite Tn acord, AM poate decide, in conformitate cu articolul 124 din acelasi
regulament, sa ii retraga atributiile.

Conform Acordului de Parteneriat, Organismele Intermediare desemnate pentru perioada de
programare 2007-2013 vor ramane operationale si pentru perioada 2014-2020, Organismele
Intermediare pentru Programul Operational Capital Uman sunt urmatoarele:

- Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor varstnice, impreuna cu
cele 8 structuri regionale

- Ministerul Educatiei Nationale

- Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic (CNDIPT)

Autoritatea de Management va furniza mai multe informatii despre sistemul de management si
control, in cadrul descrierii functiilor si procedurilor in vigoare la nivelul autoritatii de
management si de certificare, folosind modelul din Anexa Ill a Regulamentului de
implementare nr 1011/2014 din 22 septembrie 2014 de stabilire a normelor detaliate de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului cu privire la modelele de prezentare a anumitor informatii catre Comisie si normele
detaliate referitoare la schimbul de informatii intre beneficiari si autoritatile de management,
autoritatile de certificare, autoritatile de audit si organismele intermediare.



