
 

 

Desemnarea Organismelor Intermediare pentru Programul Operațional Capital Uman 

 

Conform articolului 123(6) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European şi al 

Consiliului, Statul Membru poate desemna unul sau mai multe organisme intermediare pentru 

a desfășura anumite sarcini ale autorității de management sau de certificare, sub răspunderea 

autorității respective. Acordurile relevante între autoritatea de management sau autoritatea de 

certificare şi organismele intermediare se înregistrează oficial în scris. 

Pe baza evaluării de performanţă, în cazul în care organismul intermediar nu îndeplinește 

sarcinile atribuite în acord, AM poate decide, în conformitate cu articolul 124 din același 

regulament, să ii retragă atribuțiile. 

Conform Acordului de Parteneriat, Organismele Intermediare desemnate pentru perioada de 

programare 2007-2013 vor rămâne operaţionale şi pentru perioada 2014-2020, Organismele 

Intermediare pentru Programul Operațional Capital Uman sunt următoarele: 

- Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor vârstnice, împreună cu 

cele 8 structuri regionale  

- Ministerul Educației Naționale 

- Centrul Național de Dezvoltare a Învățământului Profesional și Tehnic (CNDIPT)  

Autoritatea de Management va furniza mai multe informații despre sistemul de management şi 

control, în cadrul descrierii funcțiilor și procedurilor în vigoare la nivelul autorității de 

management şi de  certificare, folosind modelul din Anexa III a Regulamentului de 

implementare nr 1011/2014 din 22 septembrie 2014 de stabilire a normelor detaliate de 

punere în aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European și al 

Consiliului cu privire la modelele de prezentare a anumitor informații către Comisie și normele 

detaliate referitoare la schimbul de informații între beneficiari și autoritățile de management, 

autoritățile de certificare, autoritățile de audit și organismele intermediare. 

 

 

 

 


