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Nota referitoare la concluziile intanirii de conciliere din data de 02.06.2016 de la

sediul DG PCU, cu privire la proiectul POSDRU/135/5.2/5/124878

In urma primirii solicitarii de conciliere nr. 736/05.04.2016, inregistrata in DG PCU cu nr.
6323/07.04.2016, prin care Beneficiarul S.C. INTERLOG COM S.R.L. a solicitat stabilirea unei
intalniri de conciliere privind solutionarea Contestatiei nr. 581/08.03.2016, inregistrata la OIR
POSDRU VEST cu nr. 1202/552CVPF/09.03.2016, a avut loc o intilnire de conciliere la sediul
MFE, in data de 02.06.2016, la care au participat reprezentanti ai DG PCU, OIR POSDRU VEST
si ai Beneficiarului S.C. INTERLOG COM S.R.L. OIR POSDRU VEST a intocmit Decizia nr.
1288/592CVPF/15.03.2016, prin care se decide respingerea partiala a contestatiei aferente CR 26.

S-a intocmit lista de prezentd cu toti participantii la Intalnirea de conciliere, iar minuta
intélnirii de conciliere a fost semnata de toti participantii.

Reprezentantii OIR POSDRU VEST au aratat ca cheltuielile salariale pentru reprezentantii
beneficiarului care depasesc costul unitar lunar aprobat deoarece s-au achitat si drepturile banesti
pentru zilele de concediu de odihnd neefectuate in timpul perioadei de implementare,
corespunzatoare Cererii de rambursare nr. 26 aferentd Cererii de lichidare, nu sunt eligibile decat
daci beneficiarul ar fi incheiat un act aditional sau o notificare, cu conditia incadrarii in valoare
totald aprobatd pentru sublinia bugetard (articol de cheltuiald) respectivi, cu exceptia liniilor
bugetare “Cheltuieli salariale” si “Cheltuieli de tip FEDR”. Reprezentantii beneficiarului au aratat
ca bugetul nu a fost depasit pe sublinia bugetard, ci numai costul unitar este depisit. Beneficiarul
a afirmat cd nu putea initia un act aditional in luna noiembrie 2015, iar reprezentantii OIR
POSDRU VEST au afirmat c& actul aditional putea fi initiat cu 30 zile inainte de finalizarea

proiectului, ultima zi de implementare fiind 15 decembrie 2015.



Reprezentantii DGPCU sunt de acord cu punctul de vedere exprimat de OI POSDRU
VEST, i anume cheltuielile salariale ale membrilor echipei de implementare nu pot depisi costul
lunar aprobat prin bugetul cost unitar al proiectului. Deoarece cheltuielile cumulate cu salariul 81
indemnizaia pentru concediul de odihni depagesc costul unitar lunar stabilit in bugetul aprobat al
proiectului, acestea rimén neeligibile, dacii nu s-a Intocmit Act aditional sau notificare in acest
sens, in timpul perioadei de implementare a proiectului. Beneficiarul trebuia si respecte
prevederile din Codul Muncii, actualizat in ianuarie 2015, Art. 146, pet (4), “Compensarea in bani
a concediului de odihnd este permisi In cazul Incetdrii contractului individual de munc#’, insa ar
fi trebuit s respecte prevederile legale in vigoare pentru solicitarea cheltuielilor din fonduri

europene sau si pliteascd aceste cheltuieli din fonduri proprii.



