GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Fondurilor Europene
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Asistenta Tehnica

S proiecte nou incluse/revizuite in Planul 2018 transmise
membrilor CM POAT in data de 10.05.2018

2 proiecte nou incluse in Planul 2018 transmise membrilor CM POAT in data de 21.05.2018

Planul de proiecte 2018 revizia 2

supus consultdrii CM POAT 2014-2020 in data de 23 mai 2018
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Defalcare buget pe anii de implementare
i Obiectiv AESINE Valoare eligibild Durata proiectului | Indicatori de rezultat imediat care vor
crt A.P.| Specific POAT Solicitant Titlu proiect Obiectivele proiectului estimata (lunafan pana la fi atingi in cadrul proiectului/
' POAT {Euro) luna/an) Tintd An 2018 An 2019 An 2020 An 2021 An 2022 An2023 | An2024
Asigurarea de servicii de asistentd tehnica
5 & = VS ! Obiectiv general: int3rirea capacitatii Beneficiarului POIM - Obiectivul specific 7.2 658 - Aplicatii de finantare pentru proiecte de
din partea expertilor Bincii Europene pentru Wt A . . . . = R .
e = Cresterea eficientei energetice in sistemul centralizat de furnizare a energiei infrastructurd finantate din POIM si POC a
111 Reconstructie si Dezvoltare in vederea termice in Municipiul Bucuresti martie 2018 caror dezvoltare a fost sprijinita din POAT
1] 1 11 i AM POIM pregétirii si implementérii proiectului major |- ELERILBICArESD., : o g e 1.105.000 EUR : w prlmEEeY 498.100 EUR 440.000 EUR|  166.900 EUR
1,1.2 7 ) 5 S— Obiectiv specific: Sprijin in pregatirea proiectului major POIM si a aplicatiei pentru septembrie 2020 (nr.)-1
Cresterea eficientei energetice in sisternul ; o i i . v 3 “ i i !
. N . .. |transmiterea la Comisia Europeand, precum si pentru imbunatatirea cadrului 657 - Zile participanti la instruire —
centralizat de furnizare a energiei termicein |. .~ . i i Lo
R g institutional necesar implementarii acestui proiect. beneficiari (nr.) - 450
Municipiul Bucuresti
Obiectiv general: Intdrirea capacititii Beneficiarilor din sectorul de ap3 si aps uzatd
in procesul de management strategic al portofoliului de proiecte POIM
Asigurarea de servicii de asistentd tehnicd  |Obiectiv specific:
din partea expertilor Bancii Europene pentru|1. Identificarea solutiilor pe termen scurt, mediu si lung privind managementul
gl G i1l A4 SR VTS |Gt T S O menes st e
2 1 1 e AM POIM 9 $ b by . N P ¥ P 2.225.000 EUR e 657 - Zile participanti la instruire — beneficiari 879.000 EUR 1.103.500 EUR 242.500 EUR
1.1.2 pentru managementul strategic al de regionalizare (0S 1) iulie 2020, (nr.) - 2.960
portofoliului de proiecte finantat in cadrul |2, Extinderea sistemului de benchmarking, in vederea monitorizarii activitatii Sl
Programului Operational Infrastructura operatorilor regionali si asigurarii sustenabilitatii proiectelor finantate prin POIM
Mare (05S 2)
3.Tntérirea capacitatii administrative a operatorilor regionali in vederea indeplinirii
conditiilor prevdzute pentru finantare in cadrul OS 3.2 POIM (OS 3)
Obiectivul general: Intérirea capacitatii Beneficiarilor POIM in procesul de
Organi; d imente de | ivind atire, impl t i t al portofoliului d iecte. iunie 2018-
31 [ 11 111 AM POIM e R G R DO L A R b e O e e 197.889 EUR S 6521: Evenimente de informare/lucru - 11 24.737 EUR 49.472 EUR 49.472EUR 49.472 EUR 24.736 EUR
implementarea POIM Obiectivul specific: Intdrirea capacitatii de pregatire, implementare si management decembrie 2022
al portofoliului de proiecte la nivelul beneficiarilor POIM.
Obiectivul general: Intdrirea capacitdtii Ministerului Sanatatii, in calitate de
ficiar iecte fi di \ isii i
et b s it ponclidprict gl
ntérirea capacitatii Ministerului Sanatatii de Oiiective speciflce‘g Exllse MEsAh din alte PO decat POIM si POC a ciror
4 1 1.1 1.1.1 Ministerul Sdnatatii 2 !Jriegatl sl.lmplementa proluectelt.e Spltafe.lor 1. Asigurarea sprijinului necesar functionarii PIU destinat implementdrii proiectelor 15.225.749 EUR| septembrl? 2| Gl fostflnanta.ta? 6l FO'?T' tlnFa: g 106.556 EUR 3.034.039 EUR 3.006.539 EUR 3.006.539 EUR| 3.006.539 EUR| 3.065.537 EUR
Clinice Regionale de Urgenta: Craiova, lasi, > 3 : ¥ decembrie 2023 657 — Zile participanti la instruire —
Clui aferente spitalelor regionale Crajova, lasi si Cluj, beneficiarl {nr) finta: 144
! 2. Asigurarea asistentei tehnice de specialitate din partea BEI pentru LR
implementarea proiectelor aferente spitalelor regionale Craiova, lasi si Cluj.
Obiectivul general: intarirea capacitstii Serviciului Comunicare Instrumente
Structurale din cadrul Directiei Comunicare din MFE pentru gestionarea
portofoliului de proiecte in domeniul informarii si comunicarii IS.
Obiective specifice: Sprijinirea personalului Serviciului Comunicare Instrumente
MFE/ Sprijin pentru MFE in calitate de beneficiar al|Structurale din cadrul Directiei Comunicare din cadrul MFE in elaborarea la timp si {unie 2018 6529 - Proiecte/portofolii de proiecte eligibile
5 1 11 1.11 Serviciul Comunicare portofoliului de proiecte finantate din POAT [in conformitate cu regulamentele europene/ legislatia de achizitii publice a 275.536 EUR)] decembrie 2019 din alte PO decat POIM si POC a cdror,| 91.845 EUR| 183.691 EUR
Instrumente Structurale  |in domeniul informdrii si comunicarii 1S diverselor tipuri de documente care caracterizeaza domeniul comunicarii si dezvoltare a fost finantata din POAT - 1
implementarea proiectelor de informare si promovare, inclusiv sprijin fn evaluarea
ofertelor depuse in procesul de achizitie publica in vederea indeplinirii obligatiilor
MFE privind comunicarea Instrumentelor Structurale 2007-2013 si a FESI 2014-
2020, precum si a obligatiilor de comunicare in ceea ce priveste POAT, POIM si POC.
Obiectivul general: Diseminarea eficienta in segmentelor de public tintd a 6521: Evenimente de informare/ lucru - 2
MFE/ 2 informatiilor referitoare la politica de coeziune i a impactului acesteia asupra G 6511: Campanii organizate - 4
6| 1 12 1.21 CEviclul Comunieara: |5 iasamos Cosuned VG dezvoltirii Romaniei. 789.365 EUR iunie 20181 <14 zile participanti la instruire ~ structuri 263.000 EUR 526.365 EUR
5 5 Jses = decembrie 2019 : g
Instrumente Structurale Obiective specifice: Promovarea impactului politicii de coeziune cu sprijinul de gestionare/alte structuri (nr.) - 180
diferitelor media si al evenimentelor specifice.
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Obiectiv
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Titlu proiect

Obiectivele proiectului
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(Euro)
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An 2022

An 2023

An 2024

1.2

1.21

MFE/
Serviciul Comunicare
Instrumente Structurale

Sprijin pentru functionarea Retelei
teritoriale de puncte informare

Obiectiv general: Diseminarea eficientd in randul publicului larg si a segmentelor de
public tint3 a informatiilor referitoare la fondurile ESI, nationale si extracomunitare,
la modalitatile de accesare si beneficiile acestora pentru intreaga societate,
contribuind la cresterea nivelului de constientizare cu privire a rolul si contributia
Uniunii Europene la co-finantarea proiectelor (inclusiv prioritdtile politice ale UE si
obiectivele politicii de coeziune).

Obiective specifice: infiintarea si sprijinirea functionarii Retelei regionale de puncte
de informare judetene, in scopul de:

1. a informa la nivel teritorial publicul larg cu privire la oportunitatile oferite de
fondurile ESI (helpdesk pentru publicul larg) si a sprijini la nivel teritorial potentialii
beneficiari de fonduri ESI sa identifice sursele de finantare potrivite si sa
pregateasca mature (helpdesk pentru potentialii beneficiari)

2. a furniza servicii de tip ghiseu unic finantari pentru IMM-uri la nivel teritorial

3.446.402 EUR

ianuarie 2018-
ianuarie 2020

6512 - Solicitari care au fost solutionate de;
reteaua de Centre de informare - 15.000
solicitdri

1.702.934 EUR

1.608.494 EUR

134.974 EUR

1.2

1.2.1

MFE/S
Serviciul Comunicare
Instrumente Structurale

Valori europene in Romania, la 100 de ani de
la Marea Unire

Sprijin pentru Departamentul pentru lupta
antifraudd - DLAF, in vederea intéririi

Obiectiv general: Obiectivul general este de a evidentia importanta proiectului
european pentru Romania modernd in ultima sutd de ani, cu accent pe efectele
integrdrii in Uniunea Europeand si beneficiile aduse de finantarile europene

Obiectiv specific: Promovarea Politicii de Coeziune la nivelul Romaniei, cu
evidentierea importantei apartenentei Romaniei moderne, centenare, la spatiul
european

Obiectiv general: intdrirea protectiei intereselor financiare ale UE in Romania, prin
Strategia Nationald de Lupta Antifrauda 2017-2023

sprijin pentru coordol

90.842 EUR

martie 2018-
ianuarie 2019

decembrie 2017-

6511: Campanii organizate (nr.) - 1

6515 - Structuri de
coordonare/gestionare/control FESI ale caror

43.117 EUR

47.725 EUR

securizare a autenticitatii web pentru
MySMIS2014 si a aplicatiilor publice conexe

extinderea ariei de acoperire asupra tuturor resurselor gestionabile si prin
securizarea autenticitatii web pentru MySMI52014 si a aplicatiilor publice conexe

6518 - Zile participanti la instruire - utilizatori
sisteme informatice (nr.) - 20

Obiecti ific: Asi fjinului tru DLAF i d impl tarii, F
g | 2 21 211 DLAF protectiei intereselor financiare ale UE in lectlv specitic: Aslgurarea sprlinuilu] pentry DLAF. In, yederea implementarl 360.710 EUR ‘ logistic si functionare a fost sprijinits anual, 85.487 EUR 56.230 EUR 55.468 EUR 55.468 EUR SA677EUR|  47.702EUR|  5.678 EUR
e . i i . . |monitorizirii, evaludrii si actualizdrii unor masuri ce revin in sarcina DLAF, din Planul decembrie 2023 i : 2 i
Romania, prin Strategia Nationald de Lupta de Actlune aferent Strategiel Nationale de Lupt3 Antifrauds 2017-2023 inclusiv echipamente si licente pentru
Antifrauds 2017-2023 Elelg P functionarea SMIS 2014+ (nr.) - 7
Obiectiv general: Asigurarea sprijinului necesar Ol Cercetare in inchiderea Axei
prioritare 2 din cadrul POS CCE si gestionarea Axei prioritare 1 din cadrul POC.
Obiective specifice: 6515 - Structuri de
Servicii suport de naturd legals pentru buna |1) Gestionarea in bune conditii a litigiilor si recuperarea creantelor prin achizitia de sorilic 2018 - coordonare/gestionare/control FESI ale caror
10 2 21 2.11 Ol Cercetare gestionare a activitdtilor din cadrul Ol servicii de asistenta si reprezentare juridicd a Ol Cercetare in litigiile cu beneficiarii 383.973 EUR riartie 2021 logisticd si functionare a fost sprijinitd anual, 93.084 EUR| 127.991 EUR 127.991 EUR 34.907 EUR
Cercetare Axei prioritare 2 din cadrul POS CCE si ai Axei prioritare 1 din cadrul POC. inclusiv echipamente si licente pentru
2) Asigurarea serviciilor de consultantd juridicd in cadrul Ol Cercetare pentru functionarea SMIS 2014+ (nr.) - 3
clarificarea unor aspecte de naturd juridicd intervenite in gestionarea Axei
prioritare 1 din cadrul POC
Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestiondrii si implementarii
S § I de inchid
Asigurarea sprijinului logistic, inclusiv tran.spa.re.nte 7 ef\aente 2 Ingumentelor Smckiraley peacesyleslidar e 6515: Structuri de coordonare/
g . Axei Prioritare 4 din cadrul POS CCE 2007-2013. . el
cheltiielide funttionare, ndcesare Obiectiv specific: Tmbunatatirea cadrului si conditiilor optime pentru desfasurarea ianuarie 2018 gestionare/control FES) ale chror loglstca o
1| 2 21 211 ol Energie desfasurdri activitatii OIE pentru inchiderea [ oo SPoctic: MBUNTANTEs ¥ i ol ¥ 85.546 EUR s functionare a fost sprijinitd anual, inclusiv cu 78.031 EUR 7.515 EUR
T i activitatii OIE necesare inchiderii cu succes a Axei Prioritare 4 din cadrul POS CCE ianuarie 2019 _ 8 3
Axei Prioritare 4 din cadrul POS CCE 2007- - i . S echipamente si licente pentru functionarea
2007-2013 prin asigurarea resurselor financiare necesare pentru plata chirief si
2013 i o G- : P SMIS 2014+ (nr} - 1
utilit3tilor si pentru achizitionarea de rechizite si consumabile necesare desfasurarii
activitatilor OIE.
Obiectivul general: Facilitarea unui management informat al Acordului de
Parteneriat 2014-2020 si adoptarea deciziilor pe baza de dovezi.
MFE/ i Sire Plantlulde Evalar=a Obiectivul specific: Implementarea Planului de Evaluare a Acordului de Parteneriat e
12| 2 21 212 DGP SMIS CSCEI s 2 2014-2020, Tema A - Evaluarea contributiei la coeziunea economicd, social3 si 1,334,288 EUR ; 6514 - Evaluiri si studi elaborate (nr) - 5 992.163FUR| 342,125 EUR
Acordului de Parteneriat — faza 2 R ¢ - + (reRiek decembrie 2023
teritoriald, Tema B - Evaluarea relevantei nevoilor de dezvoltare si a contributiei la
indeplinirea obiectivelor tematice si recomandrilor specifice de tard si Tema C -
Evaluarea aplicarii principiilor orizontale.
. " Obiectivul general: Dezvoltarea si mentinerea unui sistem informatic functional si
Completarea si suplimentarea A Sy e : .
8 . eficient pentru FSC, precum si int3rirea capacitatii utilizatorilor sdi
MFE/ echipamentelor de stocare existente, la Obiectiv specific: Completarea si suplimentarea echipamentelor de stocare| mai 2018
13 2 2.2 2.21 nivelul infrastructurii nodului Central SMIS, : o i, P $ P : 3 gl 2.623.126 EUR . 6525 - Rezervd de stocare (%) - = 30 6.010 EUR 2.617.116 EUR
DGP SMIS CSCEI T N—— existente, la nivelul infrastructurii nodului Central SMIS, necesare deservirii aprilie 2020
st lor informatice sustinute (MySMIS2014/5MIS2014+/etc) prin furnizarea de
sustinute (MySMIS2014/SMIS2014+/etc)  |ooremelor informatice sustinute (My 4 fetel p
echipamente de stocare dedicatd
6515 - Structuri de
Extinderea si consolidarea licentelor de Obiectiv general: Dezvoltarea si mentinerea unui sistem informatic functional si coordonare/gestionare/control FESI ale céror|
MEE/ virtualizare necesare infrastructurii nodului |eficient pentru FSC, precum si intdrirea capacitatii utilizatorilor sai {unie 2018- logisticd si functionare a fost sprijinita anual,
14 2 2.2 2.21 Central SMIS ct si asigurarea premiselor de |Obiectiv specific: Consolidarea nivelului de virtualizare a nodului Central SMIS prin 259.190 EUR] . = inclusiv echipamente si licente pentru 127.058 EUR 33.091 EUR 28.298 EUR 28.298 EUR 28.298 EUR 14.147 EUR|
DGP SMIS CSCEI nofembrie 2023 functionarea SMIS 2014+ (nr.} - 6




Indicatori de rezultat imediat care vor

Securitatii Informatiei prin intermediul
alinierii la standardele 1SO 27001, 1SO 27002,
precum si la cadrul de referintd COBIT

Continuarea sprijinului pentru finantarea
cheltuielilor de personal pentru personalul
autoritatii publice centrale, avand calitatea
de coordonator al implementérii si

specifice necesare dezvoltdrii i implementarii Sistemului de Management al
Securitatii Informatiei prin intermediul alinierii la standardele 1SO 27001, 1SO 27002,
precum si la csdrul de referintd COBIT, la nivelul Serviciului Coordonare SMIS

sterea eficientei resurselor umai

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici imbundtdtite a managementului
resurselor umane, care s asigure stabilitatea, calificarea si motivarea adecvata a
personalului cu atributii in gestionarea, coordonarea si controlul FESI si a

august 2020

aprilie 2018-decembrie

6520 - Numr personal din sistemul FESI, ale
caror salarii sunt co-finantate din POAT —|

16.024.794 EUR

27.471.076 EUR

27.471.076 EUR

2.288.257 EUR

i Obiectiv Actiune Valoare eligibild Durata proiectului
crt. A.P.| Specific POAT Solicitant Titlu proiect Obiectivele proiectului estimata (lunafan pani la fi atingi in cadrul proiectului/
| POAT {Euro) luna/an) Tints An 2018 An 2019 An 2020 An 2021 An 2022 An2023 | An2024
Evaluarea initial3 a mecanismelor SCSMIS in Obn.ectw general: Dezvoltarga{ glurpentlnerea' :.II'-I-UI _sw_stem-mfor—r?-nahc functional si
o 2z e eficient pentru FSC, precum si intdrirea capacitatii utilizatorilor sai
vederea realizarii premiselor dezvoltarii si i " .. N e .
MFE/ imolementsrii Sistemului de Management al Obiectiv specific: Intdrirea capacitdtii Serviciului Coordonare SMIS prin februarie 2018-
15 2 2.2 2.21 DGP SMIS CSCEI P B contractarea de servicii de asistentd tehnicd in vederea furnizdrii de analize 33.711 EUR 6514 - Evaludri i studii elaborate (nr.) - 4 6.742 EUR 20.227 EUR 6.742 EUR|

pentru Tehnologii Avansate

sistemului informatic integrat de
management SMIS2014+/MySMI52014 de
gestiune a fondurilor europene

Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului structurii SRI cu responsabilitati de dezvoltare
si mentenant a sistemului informatic unitar SMIS2014+ si 2 aplicaliei conexe MySMIS2014,
precum si de rare a produselor logice afi acestora.

intreaga anual (full ime equivalents) (nr): 14,92|

16 3 31 3.1.2 MFE gestiondrii FESI, precum si de Autoritate de  |structurilor suport. 73.256.203 EUR i s i
. K S A oy 5 5 G g 2020 echivalent normd intreaga anual (full time
Management pentru POAT, POC si POIM, si [Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului din cadrul equivalents) (nr) - 1.884,64
pentru personalul structurilor suport, Ministerului Fondurilor Europene si a structurilor suport cu atributii in coordonarea 4 o
implicat in coordonarea gestionarea si FESI si gestionarea POAT, POIM si POC.
controlul FESI (111}
Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici imbundtdtite a managementului
resurselor umane, care s asigure stabilitatea, calificarea si motivarea adecvata a
Sprijin pentru finantarea cheltuielilor personalului cu atributii in gestionarea coordonarea, gestionarea si controlul 6520 - Numdr personal din sistemul FESI, ale
3 salariale ale personalului Ol Energie implicat |Instrumentelor Structurale 2007-2013 ianuarie 2018- cdror salarii sunt co-finantate din POAT —
17 3 7 3:42 Ol Energie oo " T L < i o 4 668.013 EUR| 7 4 % 2 668.013 EUR
i 8! in inchiderea POS CCE 2007-2013 — Axa Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului care lucreaza decembrie 2018  echivalent norma intreagd anual (full time
prioritard nr. 4 in cadrul Organismului Intermediar pentru Energie in vederea inchiderii POS CCE equivalents) (nr) - 17,48
2007 - 2013 — Axa prioritard nr. 4
Contintiares sorlinalul pentr finantarea Obiectiv general: dezvoltarea unei politici imbunatatite a managementului resurselor umane care
B RIVIMIYLE sa asigure stabilitatea, calificarea si motivarea adecvata a personalului propriu cu atributii in
cheltuielilor de personal pentru personalul coordonares, gestionarea si controlul FESI
STS implicat in dezvoltarea si mentenanta  |obiectiv specific: sprijinirea sistemului de remunerare si motivare a personalului din cadrul 6520 - Numar personal din sistemul FESI, ale caror
iciul de ket ; i : A
18 3 31 3.1.2 SERVC Te!ecomunlcalu sistemului informatic unitar SMIS2014+ si a  |structurii STS care este responsabila cu dezvoltarea si mentenanta sistemului informatic unitar 931.247 EUR| gecetibrie 2017 decsmbric salarii sunt co-finantate din POAT - echivalent norma 284.548 EUR 310.416 EUR 310.415 EUR| 25.868 EUR
Speciale A 7 ¥ : 3 i 3 2020 % 3 3 i
aplicatiei conexe MySMIS2014, precum siin SMIS2014+ si a aplicatiei conexe MySMIS2014, precum si cu area pri tehr intreagd anual (full time equivalents) (nr): 44,45
administrarea produselor tehnologice aferente acestora,f]ewmita in continuare Structt..lra pentru dezvoltarea si ment?nanta SMi5.2Q14+
it iestora si MySMIS2014, prin asigurarea resurselor financiare necesare pentru plata partiala a cheltuielilor
el de personal aferente structurii respective.
) : 4 Obiectiv general:
Contm_ua_rea PRl penii ISt s Dezvoltarea unei politici de management al resurselor umane care sd asigure motivarea,
Che!m[e"lor de personal pentt-u personalul calificarea si retentia personalului SRI cu atributii in coordonarea, gestionarea si controlul
Serviciul Roman de SRI implicat in realizarea activitatilor fondurilor europene structurale si de investitii. Lorilie 2018« 6520 - Numar personal din sistemul FESI, ale céror|
19 3 3.1 3.1.2 Informatii, prin Institutul [necesare operationalizarii §i mentenantei  [Oblectiv specific: 479,000 EUR ia‘:‘uaﬁe ST salarii sunt co-fi din POAT - echivalent norm3| 425.776 EUR| 53.224 EUR

20

21

Proiecte care au ca data de incepere 01.01.2019 dar sunt propuse pentru includerea in Planul 2018 pentru a putea fi depuse si contractate in a doua parte a anului 2018, astfel incdt la 01.01.2019 aceste proiecte s fie contractate, asigurandu-se astfel continuitatea rambursirii cheltuielilor (ADI ITI $i ADR-uri pentru inchidere POS CCE)

11

2.1

1.1.2

2.3

ADI ITI DD

ADR SE

Asistentd tehnica pentru sustinerea
actiunilor ce contribuie la realizarea
obiectivelor strategice din cadrul Strategiei
Integrate de Dezvoltare Durabild a Deltei
Dundrii (SIDD DD)

Sprijin logistic si salarial acordat ADR Sud Est
n calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007-2013 (11}

Obiectiv general: Sustinerea actiunilor ce contribuie la realizarea obiectivelor pe|
sectoare prioritare ale SIDD DD, in vederea dezvoltrii durabile a teritoriului ITI
Delta Dunarii.

Obiectiv specific:

1. Sustinerea si urmérirea realizdrii modului de implementare a proiectelor in
vederea monitorizdrii indicatorilor SIDD DD;

2. Sustinerea beneficiarilor in implementarea proiectelor in vederea atingerii unui
grad inalt de absorbtie la nivelul teritoriului ITI Delta Dundrii, din finantarea
acordatd prin mecanismul ITI,

a prioritara;

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru gestionarea si implementarea
transparenta si eficienta a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a
PQOS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin
indeplinirea corespunzitoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Cresterea
Competitivitatii Economice (POS CCE) catre ADR SE, |n calitate de Ol POS CCE, prin
asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS
CCE

plementa

ianuarie 2019-

4.081.625
EUR decembrie 2023

ianuarie 2019-

18.343
! EUR decembrie2019

te finantate din FESI si dis¢

minarea informatiilor.
659 - Numdr personal din structura care
coordoneazd IT|, ale caror salarii sunt
cofinantate din POAT — echivalent normd
intreagd anual (full time equivalents) (nr.) -
105

6522 - Rapoarte trimestriale elaborate de
structura care coordoneazd ITl aprobate de
Ministerul Fondurilor Europene (nr.) - 20|

6516 - Proiecte a caror
evaluare/contractare/monitorizare/control a
fost asigurata (nr.) - 85

privind aceste fond

816.300 EUR

118.343 EUR

816.300EUR

816.300 EUR

816.300 EUR

816.425 EUR




Nr.
crt.

A.P.

Obiectiv
Specific
POAT

Actiune
POAT

Solicitant

Titlu proiect

Obiectivele proiectului

Valoare eligibila
estimata
(Euro)

Durata proiectului
(luna/an pana la
luna/an)

Indicatori de rezultat imediat care vor
fi atinsi in cadrul proiectului/
Tintd

An 2018

An 2019

An 2020

An 2021

An 2022

An 2023

An 2024

22

21

2.1.1

ADR NE

Sprijin logistic si salarial pentru ADR Nord Est
in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007-2013 (1)

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestiondrii si implementarii
transparente si eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a
POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin
indeplinirea corespunzitoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de citre
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Cresterea
Competitivit3tii Economice (POS CCE) citre Organismul Intermediar pentru POS
CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Nord Est, prin
asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS
CCE

143.459 EUR

ianuarie 2019-
decembrie2019

6516 - Proiecte a caror
evaluare/contractare/monitorizare/control a
fost asigurata (nr.) - 101

143.459 EUR

23

2.1

211

ADR SV Oltenia

Sprijin logistic si salarial acordat ADR SV
Oltenia in calitate de Ol POS CCE in procesul
de inchidere a POS CCE 2007-2013

Obiectiv general: Acordarea de sprijin comprehensiv pentru realizarea gestiondrii si
implementdrii transparente si eficiente a FESI in procesul de inchidere a POS CCE
2007-2013

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013 prin
indeplinirea corespunzitoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre AM
pentru POS CCE cdtre Organismul Intermediar pentru POS CCE infiintat n cadrul
ADR Sud Vest Oltenia, prin asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul
implicat in inchiderea POS CCE.

98.261 EUR

ianuarie 2019-
februarie 2020

6516 - Proiecte a caror,
evaluare/contractare/monitorizare/control a
fost asigurata (nr.) - 31

85.470 EUR

12.791 EUR

24
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2.1.1

ADR Sud Muntenia

Sprijin logistic si salarial pentru ADR Sud
Muntenia in calitate de Ol POS CCE in
procesul de inchidere a POS CCE 2007-2013

(n

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestiondrii si implementarii
transparente si eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a
POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin
indeplinirea corespunzitoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de cdtre
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Cresterea
Competitivitatii Economice (POS CCE) cdtre Organismul Intermediar pentru POS
CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Sud Muntenia, prin
asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS
CCE

144.298 EUR

ianuarie 2019-
decembrie2019

6516 - Proiecte a caror|
evaluare/contractare/monitorizare/control a
fost asigurata (nr.) - 106

144.298 EUR

25

2.1

211

ADR Centru

Sprijin logistic si salarial pentru ADR Centru
in calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007 - 2013 (I1)

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestionrii si implementdrii
transparente si eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a
PQOS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin
indeplinirea corespunzitoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de cdtre
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Cresterea
Competitivitatii Economice (POS CCE) citre Organismul Intermediar pentru POS
CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Centru, prin asigurarea
de sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE

202.447 EUR

ianuarie 2019-
decembrie2019

6516 - Proiecte a cdror
evaluare/contractare/monitorizare/control a
fost asigurata (nr.) - 154

202.447 EUR
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2.1

211

ADR Vest

Sprijin logistic si salarial pentru ADR Vest in
calitate de Ol POS CCE in procesul de
inchidere a POS CCE 2007 - 2013 (11}

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestiondrii si implementarii
transparente si eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a
POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007 — 2013, prin
indeplinirea corespunzitoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de catre
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Cresterea
Competitivitatii Economice (POS CCE) cdtre Organismul Intermediar pentru POS
CCE infiintat in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Vest, prin asigurarea de
sprijin logistic si salarial pentru personalul implicat in inchiderea POS CCE.

75.278 EUR

ianuarie 2019-
decembrie2019

6516 - Proiecte a cdror
evaluare/contractare/monitarizare/control a
fost asigurata (nr.) - 11

75.278 EUR
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211

ADR NV

Sprijin financiar pentru ADR Nord Vest in
vederea indeplinirii activitatilor delegate
privind implementarea POS CCE

Obiectiv general: Acordarea de sprijin pentru realizarea gestiondrii i implementarii
transparente si eficiente a Instrumentelor Structurale in procesul de inchidere a
POS CCE 2007-2013.

Obiectiv specific: Sprijinirea procesului de inchidere a POS CCE 2007-2013, prin
indeplinirea corespunzitoare si la timp a tuturor atributiilor delegate de citre AM
pentru POS CCE catre Organismul Intermediar pentru POS CCE infiintat in cadrul
ADR Nord Vest, prin asigurarea de sprijin logistic si salarial pentru personalul
implicat in inchiderea POS CCE.

217.687 EUR

ianuarie 2019-
decembrie2019

6516 - Projecte a cédror
evaluare/contractare/monitorizare/control a
fost asiguratd (nr.) - 183

217.687 EUR

TOTAL

108.852.188 EUR

21.408.832 EUR|

40.485.617 EUR|

32.771.591 EUR

6.306.109 EUR

3.930.550 EUR

3.943.811 EUR

5.678 EUR

Nota 1: Datoriti faptului ca proiectele POS CCE montorizate ex-

post de ADR-uri au fost cuantificate la nivel de program in cadrul tintelor incluse in proiectele ADR-urilor din perioada 2016-2018, tintele prevazute in cadrul proiectelor ADR-
respectiv ianuarie 2019 - februarie 2020in cadrul ADR SV Oltenia, nu se mai cumuleazi la tinta de la nivel de program pentru indicatorul 6516.

urilor cu perioada ianuarie -decembrie 20189,

Nota 2: Avand in vedere fisa de proiect a ANFP privind formarea personalului structurilor cu atributii de coordonare, gestionare si control al FESI in Romania in domeniul prelucrdrii datelor cu caracter personal, in cadrul intrunirii CM POAT din data de 23.05.2018, s-a agreat sd fie
inclusé in Plan dups finalizarea centralizarii nevoilor de instruire, a depunerii si verificarii fisei F AM POAT, cu informarea membrilor CM cu privire la aprobarea fisei.

AVIZAT

Cristina Patrascoiu
Sef seviciu SMP

INTOCMIT /
Carmen Macec
Consilier




