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1 CAPITOLUL 1 INFORMATII DESPRE APEL

1.1 Axa prioritara, prioritatea de investitii, obiectivul specific/ obiectivele specifice al/e
programului operational

Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formdrii si al
formadrii profesionale in vederea dobandirii de competente si a invatarii pe tot parcursul
vietii

Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de munca a educatiei si
a sistemelor de formare, facilitarea tranzitiei de la educatie la piata fortelor de munca si
consolidarea formdrii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a calitatii lor,
inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de
invatamant si instituirea si dezvoltarea unor sisteme de invdtare la locul de munca,
inclusiv a unor sisteme de invatare duala si programe de ucenicie

Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar
si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare
la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI

Rezultate asteptate:

— Rata crescuta de participare a studentilor la programele (ex. stagii de practica,
internship-uri etc.) din cadrul parteneriatelor nou infiintate/dezvoltate care sa
faciliteze insertia pe piata muncii a absolventilor de studii tertiare

— Oferta educationala optimizata prin parteneriat social, centrata pe formarea si
dezvoltarea de competente profesionale si transversale cerute pe piata muncii, inclusiv
pentru categoriile dezavantajate de persoane

— Parteneriate nou infiintate/dezvoltate intre unitati/institutii de invatamant (postliceal,
universitar si postuniversitar) si sectorul privat si actori din domeniul cercetarii si
inovarii, inclusiv in vederea organizarii de stagii de practica
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1.1.1 Contextul

Prezentul Apel de proiecte finantate in cadrul POCU, Obiectivul specific 6.13, se finanteaza stagiile
de practica pentru studenti si vizeaza regiunile mai putin dezvoltate ale Romaniei.

In conformitate cu prevederile Acordului de Parteneriat 2014-2020, Recomandarile Specifice de
Tara 2014, cu Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-20201 si cu Programul
National de Reforma, privind accelerarea reformelor in sectorul educatiei, interventiile POCU din
cadrul Prioritdtii de investitii 10.iv au ca rezultat optimizarea ofertei educationale prin
parteneriat social, centrata pe formarea si dezvoltarea de competente profesionale si transversale
cerute pe piata muncii, inclusiv pentru categoriile dezavantajate de persoane.

Apelul de proiecte vizeaza rata crescuta de participare a studentilor (ISCED 5-7) la programele de
invatare la locul de munca (ex. stagii de practica, internship-uri) din cadrul parteneriatelor nou
infiintate/dezvoltate care sa faciliteze insertia pe piata muncii a absolventilor de studii tertiare.
Parteneriatele nou infiintate sunt dezvoltate intre institutii de invatamant superior, sectorul privat
si actori din domeniul cercetarii si inovarii, inclusiv in vederea organizarii de stagii de practica.
Domeniile de pregatire profesionala pun accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate in SNC, precum si SNCDI.

1.2 Tipul apelului de proiecte si perioada de depunere a propunerilor de proiecte

Apel de tip competitiv, cu termen limita de depunere.

SISTEMUL INFORMATIC MySMIS 2014 VA FI DESCHIS iN DATA DE.......... 2019 ORA.... SI SE VA
INCHIDE IN DATA DE............ 2019, ORA ...

1.2.1 Actiunile sprijinite in cadrul apelului

Activitati eligibile:

a) Obligatorii:

e Sprijinirea incheierii unor parteneriate sustenabile cu sectorul privat pentru facilitarea
tranzitiei de la educatie la un loc de munca prin instituirea unui sistem functional de stagii
de practica la un potential angajator, programe de internship/programe de invatare la locul
de munca, adresate studentilor din institutiilor de invatamant superior (ISCED 5-7);

e Organizarea si derularea de programe de invatare prin experienta practica, furnizarea de
servicii de consiliere si orientare profesionala axate pe dobandirea de competente
transversale corelate cu necesitatile pietei muncii, formarea de competente
antreprenoriale prin intreprinderea simulata, in special in sectoarele economice cu
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potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI adresate studentilor.
b) Secundare:

e Crearea unui sistem de informare coordonata, in ambele sensuri: de la companii/sectorul
privat catre reteaua institutiilor de invatamant superior privind nevoile lor de instruire,
precum si de la institutiile de invatamant superior catre intreprinderi, pentru a raspunde
nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii la nivel regional /local,;

e Organizarea de stagii de practica in statele membre ale Uniunii Europene, unde s-au
inregistrat progrese vizibile in domeniile vizate de proiect.

o Pilotarea de solutii inovative de facilitare a practicii, de instrumente inovative de
consiliere, orientare, evaluare a competentelor, inclusiv prin intermediul TIC.

Proiectarea activitatilor trebuie sa respecte principiile orizontale ale POCU 2014-2020 si, acolo
unde este cazul, sa fie corelate cu temele secundare FSE.

1.2.2 Teme secundare FSE

in cadrul Axei Prioritare 6/ Pl 10.iv sunt vizate temele secundare prezentate in tabelul de mai jos.

Propunerile de proiecte vor trebui sa evidentieze in sectiunea relevanta (tema secundard vizatd)
in ce consta contributia proiectului la o anumita tema secundara, precum si costul estimat al
respectivelor masuri.

Alocarile din tabelul de mai jos reprezinta alocari indicative la nivelul Axei Prioritare 6. Prin
urmare, in cadrul cererii de finantare se vor evidentia sumele calculate pentru masurile care
vizeaza teme secundare relevante pentru proiect.

Procentele din tabelul de mai jos reprezinta ponderi din totalul alocarilor aferente temelor
secundare la nivel de axa prioritara/ Pl.

Tema secundara Pondere minima
pe proiect

02. Inovare sociala 5%

05. Imbunatatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor 15%

informatiei si comunicatiilor

06. Nediscriminare 10%

In dezvoltarea cererii de finantare, prin anumite activitati, veti viza cel putin o tema secundara
dintre cele aferente axei prioritare. Pentru respectiva tema secundara veti avea in vedere un buget
care sa reprezinte minim procentul indicat in tabel calculat la totalul cheltuielilor eligibile ale
proiectului.
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Aspecte privind inovarea sociala

Inovarea sociala presupune dezvoltarea de idei, servicii si modele prin care pot fi mai bine
abordate provocarile sociale, cu participarea actorilor publici si privati, inclusiv a societatii civile,
cu scopul imbunatatirii serviciilor sociale’.

Programul Operational Capital Uman promoveaza inovarea sociala, in special cu scopul de a testa,
si, eventual, a implementa la scara larga solutii inovatoare, la nivel local sau regional, pentru a
aborda provocarile sociale.

Inovarea sociala are o importanta deosebita mai ales in contextul initiativelor din domeniul
incluziunii sociale si a combaterii saraciei, avand in vedere faptul ca acestea vizeaza cu prioritate
comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala.

Solicitantii si/ sau partenerii eligibili trebuie sa evidentieze in formularul de aplicatie daca
propunerea de proiect contribuie la inovarea sociala, conform celor prezentate mai sus.

1.2.3 Teme orizontale

In cadrul proiectului va trebui sa evidentiati, in sectiunea relevantd din cadrul aplicatiei
electronice, contributia proiectului la temele orizontale stabilite prin POCU 2014-2020. Prin
activitatile propuse in cadrul proiectului va trebui sa asigurati contributia la cel putin una din
temele orizontale de mai jos.

Dezvoltare durabila

Pentru atingerea obiectivelor stabilite prin Strategia Europa 2020, precum si prin Initiativa privind
locurile de munca verzi, orientarea catre o economie a UE competitiva si cu emisii scazute de
carbon are implicatii inclusiv din perspectiva formarii profesionale initiale a fortei de munca.

Integrarea principiului dezvoltarii durabile in cadrul proiectelor care converg la indeplinirea
Obiectivului 6.13 al POCU se va putea realiza prin: abordarea acestui principiu in cadrul campaniilor
de informare si constientizare derulate, includerea aspectelor privind dezvoltarea durabila in
cadrul stagiilor de invatare la locul de munca, ateliere tematice, implementarea principiului in
fiecare dintre etapele de derulare a proiectelor, etc.

Egalitatea de sanse si non-discriminarea

Promovarea egalitatii de sanse, combaterea discriminarii pe criterii de origine rasiala sau etnica,
religie sau credinta, handicap, varsta sau orientare sexuala si a dificultatilor de acces de orice tip,
precum si asigurarea accesului egal la serviciile de interes general sunt teme orizontale care
contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei Europa 2020. Toate acestea constituie elemente-
cheie pentru elaborarea si implementarea proiectelor aferente Obiectivului 6.13 al POCU, in
special in ceea ce priveste selectia si recrutarea grupului tinta si derularea activitatilor cu acesta.

1 Definitie preluata de pe pagina de internet a Comisiei Europene: http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1022&langld=en



http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:EN:PDF
http://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2014/RO/1-2014-446-RO-F1-1.Pdf
http://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2014/RO/1-2014-446-RO-F1-1.Pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:EN:PDF
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1022&langId=en
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Avand in vedere identificarea dificultatilor de acces si participare la formare profesionala initiala
in special in randul persoanelor din mediul rural si al celor apartinand minoritatii roma, Obiectivului
6.13 al POCU accentueaza importanta sprijinirii cu deosebire a acestor categorii de persoane.

Utilizarea TIC si contributia la dezvoltarea de competente digitale

Tehnologia influenteaza aproape fiecare aspect al vietii publice, private sau profesionale. Pentru
fiecare persoana, consecinta naturala a inovarii tehnologice este cerinta pentru noi tipuri de
competente. Cu toate acestea, dezvoltarea competentelor nu are un ritm la fel de accelerat
precum evolutia tehnologiei, ceea ce creeaza adesea situatii paradoxale : milioane de someri, in
conditiile in care un numar mare de companii semnaleaza dificultati in a recruta personal cu
competente TIC si, implicit, un numar mare de locuri de munca vacante in acest domeniu. in plus,
nevoia de competente digitale exista in aproape toate domeniile : tehnic, economic, medical, arta
si arhitectura, etc. si continua sa se extinda. Prin urmare, fiecare persoana trebuie sa detina cel
putin competente digitale de baza pentru a munci, a invata si a participa activ in societate.

Implementarea activitatilor subsecvente Obiectivului 6.13 al POCU va contribui la dezvoltarea de
competente digitale pentru participantii la programele de formare profesionala initiala, avand in
vedere ca toate aceste programe includ module TIC. Alaturi de efectele pozitive asupra nivelului
si a calitatii competentelor, abilitarea pentru utilizarea TIC ar putea influenta pozitiv, de
asemenea, participarea ulterioara la invatarea pe tot parcursul vietii.

1.2.4 Informare si publicitate

Activitatea de informare si publicitate este realizata in conformitate cu prevederile documentului
Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020, CAPITOLUL 9 ,Informare si publicitate”.

1.3 Tipuri de solicitanti si parteneri eligibili in cadrul apelului

Institutii de invatamant superior publice si private, acreditate

Angajatori

Asociatii profesionale

Camere de comert si industrie

Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si Parteneriatelor Locale
pentru Ocupare si Incluziune Sociala

O O O O O

Parteneriatul trebuie sa includa cel putin o universitate si un angajator la care se va realiza
stagiul de practica.

Parteneriatul transnational este eligibil. Partenerii transnationali vor indeplini conditiile prevazute
in sectiunea 4.1.2. Reguli generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare
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nerambursabild prin POCU din documentul Orientari privind accesarea finan tarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

Partenerii transnationali sunt entitati cu personalitate juridica din statele membre ale Uniunii
Europene excluzand Romania (cu exceptia echivalentului Persoanelor Fizice Autorizate sau alte
entitati similare - angajati pe cont propriu, intreprinderi individuale, etc.), legal constituite in tara
de origine, care desfasoara activitati relevante in cadrul proiectului si au in obiectul de
activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri.

Pentru a fi eligibili, solicitatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

e Cererile de finantare se vor depune, obligatoriu, in parteneriat. Entitatile care au calitatea
de Parteneri trebuie sa fie implicate in cel putin unul dintre tipurile de activitati adresate
direct grupului tinta.

1.4 Durata de implementare a proiectului

Perioada maxima de implementare a proiectului este de maximum de 24 de luni. Cererile de
finantare care nu vor vor respecta aceste conditii vor fi respinse.

Calendarul de desfasurare a activitatilor va fi corelat cu structura anului universitar.

1.5 Grupul tinta al proiectului

In cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte, grupul tintd este format din:
% Studenti (ISCED 5 - 7)
Valoarea numerica minima a grupului tinta pentru un proiect este de 200 persoane.

Beneficiarii de finantare nerambursabila au obligatia de a respecta prevederile Regulamentului nr.
679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general privind
protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor
personale si protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra
confidentialitatii si comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.
506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, participantii la
activitatile proiectului vor fi informati despre obligativitatea de a furniza datele lor personale si
despre faptul ca datele lor personale vor fi prelucrate in aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, in
toate fazele de evaluare/ contractare/ implementare/ sustenabilitate a proiectului, cu
respectarea dispozitiilor legale mentionate. Beneficiarii trebuie sa faca dovada ca au obtinut
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consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal de la fiecare participant, in
conformitate cu prevederile legale mentionate. Depunerea cererii de finantare reprezinta un
angajament ferm privind acordul solicitantului in nume propriu si/sau pentru interpusi, cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal procesate in evaluarea proiectului.

In vederea justificarii cererii de finantare, cét si ca masura de evitare a dublei finantari, cererile
de finantare vor trebui sa includa cel putin urmatoarele tipuri de informatii referitoare la
persoanele din grupul tinta: numarul studentilor, mediul de rezidenta, calificarile si nivelurile de
calificare pentru care se realizeaza pregatirea, durata pregatirii.

Cererile de finantare trebuie sa vizeze grupuri tinta cu domiciliul in regiunile mai putin dezvoltate
ale Romaniei: Nord-Est, Sud-Est, Sud Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest si Centru.

Stagiul de practica se poate desfasura si la angajatorii din Regiunea Bucuresti-Ilfov.

1.6 Indicatorii aplicabili proiectului

Conform Regulamentului (UE) nr. 1304/2013, ,,Participanti” sunt persoanele care beneficiaza in
mod direct de o interventie din FSE/ILMT, care pot fi identificate si carora li se pot solicita
caracteristicile, si pentru care sunt angajate cheltuieli specifice. Alte persoane nu vor fi clasificate
ca participanti.

Toate datele aferente indicatorilor privind participantii trebuie defalcate in functie de gen.

Solicitantul va putea selecta dintr-o lista predefinita in aplicatia informatica indicatorii aferenti
cererii de propuneri de proiecte. Este foarte important ca, la stabilirea tintelor pentru indicatorii
de proiect, sa se aiba in vedere definirea indicatorilor din Anexa 1 Definitia indicatorilor.

Indicatori de realizare

Cod Denumire indicator Tinta minima solicitata
45129 | Persoane (cursanti, studenti) care beneficiaza de | Tinta minima a indicatorului
sprijin pentru tranzitia de la scoala la viata activa, din | de realizare 45129 este de
care: 200 de persoane

Studenti apartinand minoritatii roma

Studenti din mediul rural

Studenti netraditionali

Studenti cu cerinte educationale speciale

Indicatori de rezultat comuni

| Cod | Denumire indicator | Tinta minima solicitata |
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45115 | Cursanti/ studenti care dobandesc o calificare la | Tinta minima pentru indicatorul
incetarea calitatii de participant, din care: 45115 este de 72% din indicatorul

Studenti apartinand minoritatii roma de realizare 45129

Studenti din mediul rural

Studenti netraditionali
45116 | Cursanti/ studenti care isi gasesc un loc de munca | Tinta minima pentru indicatorul
la incetarea calitatii de participant, din care: 45116 este de 52% din indicatorul

Studenti apartinand minoritatii roma de realizare 45129

Studenti din mediul rural

Studenti netraditionali

Studenti cu cerinte educationale speciale
45117 | Cursanti/ studenti care urmeaza studii/cursuri de | Tinta minima pentru indicatorul
formare la incetarea calitatii de participant, din | 45117 este de 11% din indicatorul
care: de realizare 45129

Studenti apartinand minoritatii roma

Studenti din mediul rural

Studenti netraditionali

Studenti cu cerinte educationale speciale
Va rugam sa aveti in vedere ca acesti indicatori sunt obligatorii.

Dupa semnarea contractului de finantare nerambursabila cu AM/OI responsabil, dumneavoastra, in
calitate de beneficiar, va trebui sa demarati procedurile legale in vederea inregistrarii ca operator
de date cu caracter personal. Participantii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, vor
semna o declaratie prin care isi dau acordul privind utilizarea si publicarea datelor personale.

1.7 Alocarea financiara stabilita pentru apelul de proiecte

Sursa de co-finantare europeana nerambursabila pentru actualul apel o reprezinta Fondul Social
European. Intreaga alocare financiara este orientata catre persoane rezidente in regiuni mai putin
dezvoltate.

Suma alocata prezentului apel este de 30.000.000 euro, din care contributia UE este de 25.500.000
euro (corespunzand unei contributii UE de 85%), iar contributia nationala este de 4.500.000 euro
(corespunzand unei contributii nationale de 15%).

1.8 Valoarea maxima a proiectului

Valoarea eligibila a unui proiect este de maximum 1.000.000 euro.

Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile considerate neeligibile, dar necesare derularii
proiectului vor fi suportate de catre beneficiar.
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1.8.1 Cofinantarea nationala (cofinantarea publica si cofinantarea proprie)

Contributia eligibila minima a solicitantului reprezinta procentul din valoarea totala eligibila a
proiectului propus, care va fi suportat de solicitant, conform cerintelor prevazute in documentul
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 -
2020, cu modifcarile Si completarile ulterioare (http://www.fonduri-
ue.ro/images/files/programe/CU/POCU).

1.9 Regiunea/ regiunile de dezvoltare vizate de apel

Cererile de finantare trebuie sa vizeze grupuri tinta cu domiciliul in regiunile mai putin dezvoltate
ale Romaniei: Nord-Est, Sud-Est, Sud Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest si Centru.

2 CAPITOLUL 2. Reguli pentru acordarea finantarii

2.1 Eligibilitatea solicitantului si a partenerilor

Se va avea in vedere capitolul relevant din Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul POCU
2014-2020.

2.2 Eligibilitatea proiectului

Se va avea in vedere capitolul relevant din Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul POCU
2014-2020.

2.3 Eligibilitatea cheltuielilor

Lista orientativa privind incadrarea cheltuielilor eligibile aferente proiectului in
categoriile/subcategoriile de cheltuieli conform MySmis:
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UNIUNEA EUROPEANA

GUVERNUL ROMANIEI

Categorie MySMIS

Subcategorie
MySMIS

Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:

Cheltuieli directe
Cheltuielile eligibile directe reprezinta cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite activitati
individuale din cadrul proiectului si pentru care este demonstrata legatura cu activitatea/ sub
activitatea in cauza

Chelt
uielil
e
eligibi
le
direct
e

9-Cheltuieli 23 - Cheltuieli Salariu manager de proiect

aferente salariale cu

managementului managerul de

de proiect proiect
83-Cheltuieli Salarii  pentru  personalul implicat in
salariale ,Cu implementarea  proiectului altele decat
personalul management de proiect.
implicat in
implementarea
proiectului (in
derularea
activitatilor,
altele decat

- management de
25-Cheltuieli proiect)

salariale

164-Contributii
sociale aferente
cheltuielilor
salariale si
cheltuielilor
asimilate
acestora
(contributii
angajati si
angajatori)

Contributii angajat si angajator pentru manager

de proiect
Contributii angajati si angajatori pentru
personalul  implicat in  implementarea
proiectului altele decat management de
proiect.

27-Cheltuieli cu
deplasarea

98-Cheltuieli cu
deplasarea
pentru personal
propriu si experti
implicati in
implementarea
proiectului

Cheltuieli pentru cazare

Cheltuieli cu diurna personalului propriu
Cheltuieli pentru transportul persoanelor
(inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, gara, autogara sau
port si locul delegarii ori locul de cazare,
precum si transportul efectuat pe distanta
dintre locul de cazare si locul delegarii)

Taxe si asigurari de calatorie si asigurari
medicale aferente deplasarii

97-Cheltuieli cu
deplasarea
pentru

Cheltuieli pentru cazare
Cheltuieli pentru transportul persoanelor
(inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
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UNIUNEA EUROPEANA

GUVERNUL ROMANIEI

Categorie MySMIS ?Al;t;mgegorle Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:
participanti - transport in comun sau taxi, gara, autogara sau

grup tinta

port si locul delegarii ori locul de cazare,
precum si transportul efectuat pe distanta
dintre locul de cazare si locul delegarii)

Taxe si asigurari de calatorie si asigurari
medicale aferente deplasarii

29-Cheltuieli cu
servicii

100-Cheltuieli

Cheltuieli aferente diverselor achizitii de

pentru servicii specializate, pentru care beneficiarul
consultanta Si nu are expertiza necesara (de exemplu formare
expertiza, profesionala, asistenta juridica, dezvoltarea de
inclusiv.  pentru aplicatii si sisteme informatice, elaborare de
elaborare PMUD studii)
Servicii de transport de materiale si
echipamente
Pachete complete continand transport, cazarea
si/sau hrana participantilor/ personalului
propriu

104-Cheltuieli cu
servicii pentru
organizarea  de
evenimente si
cursuri de
formare

Organizarea de evenimente

Editarea si tiparirea de materiale pentru sesiuni
de instruire/formare

Servicii de catering;

Servicii de sonorizare.

Cheltuieli pentru inchiriere sala,
echipamente/dotari;

Cheltuieli cu servicii de formare;

Cheltuieli pentru onorarii aferente

lectorilor/moderatorilor/vorbitorilor cheie in
cadrul unui eveniment, precum si persoane

care  participa/contribuie la  realizarea
evenimentului;
Cheltuieli pentru servicii de traducere si

interpretariat aferente activitatilor realizate;

11-Cheltuieli cu
taxe/
abonamente/
cotizatii/

acorduri/
autorizatii
necesare  pentru
implementarea
proiectului:

32-Cheltuieli cu
taxe/
abonamente/
cotizatii/
acorduri/
autorizatii /
garantii bancare
necesare pentru
implementarea
proiectului

Achizitionare de publicatii, carti, reviste de
specialitate, materiale educationale relevante
pentru proiect, in format tiparit, audio si/ sau
electronic

Taxe de eliberare a certificatelor de calificare/
absolvire

Taxe de participare la programe de formare/
educatie
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GUVERNUL ROMANIEI

Categorie MySMIS

Subcategorie
MySMIS

Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:

21-Cheltuieli cu

Materiale consumabile

achizitia de active . Cheltuieli cu materii prime si materiale

fixe corporale 70-Cheltuieli  cu necesare derularii cursurilor practice

(altele decat | achizitia _de Materiale  direct  atribuibile  sustinerii

terenuri 5j | materti l prime, activitatilor de educatie si formare

imobile), ~obiecte | Matera i'l . Papetarie . N

de inventar, c?nsuma ne g $1 Cheltuieli cu materialele auxiliare

materii prime si |2 te produse Multiplicare

. . > | similare necesare Etc
materiale, inclusiv . . .
. proiectului
materiale
consumabile
o 76 - cheltuieli cu concesiuni, brevete, licente, marci comerciale,

22 - cheltuieli cu achizitia de T R }

achizitia de active e drepturi si active similare, aplicatii informatice

necorporale

necorporale

23-Cheltuieli  cu | 81-Cheltuieli cy |~ Cheltuieli cu hrana pentru participanti (grup
tinta) si alti participanti la activitatile

hrana hrana T T : ’
proiectului

26 - cheltuieli cu Premii

subventii/burse/pr | 95 - premii

emii

5-Cheltuieli cu | 9-Cheltuieli cu Inchiriere sedii, inclusiv depozite

inchirierea, altele | inchirierea, altele Inchiriere spatii pentru desfasurarea diverselor

decat cele | decat cele activitati ale operatiunii

prevazute la | prevazute la Inchiriere echipamente

cheltuielile cheltuielile Inchiriere vehicule

generale de | generale de Inchiriere diverse bunuri

administratie administratie
Rate de leasing platite de utilizatorul de leasing

4-Cheltuieli de | 8-Cheltuieli fvdo::r pentru: "

leasing leasing ara o Echipamente

achizitie o Vehicule

o Diverse bunuri mobile si imobile

28-Cheltuieli de tip
FEDR

161-Cheltuieli cu
constructii,
inclusiv
reabilitare/
modernizare
cladiri

o Reabilitare/ modernizare cladiri/ conditii de
locuire, inclusiv accesibilizarea cladirilor/ inclusiv
a spatiilor interioare pentru persoane cu
dizabilitati (ex. toalete accesibilizate). Toate
lucrarile de accesibilizare trebuie sa fie efectuate
in conformitate cu Normativul tehnic NP051;

o Constructie cladiri - doar pentru institutii
publice.
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UNIUNEA EUROPEANA

GUVERNUL ROMANIEI

Categorie MySMIS

Subcategorie
MySMIS

Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:

o Instalatii tehnice;

o Echipamente tehnologice (masini, utilaje si
instalatii de lucru);

o Utilaje si echipamente tehnologice si functionale.
Alte echipamente:

o Echipamente de calcul si echipamente periferice
de calcul;

o Cablare retea interna;

0 Achizitionare si instalare de sisteme si
echipamente pentru persoane cu dizabilitati;

o Mobilier, birotica, echipamente de protectie a
valorilor umane si materiale;

o Alte cheltuieli pentru investitii.

Cheltuieli pentru avize, acorduri, autorizatii:

o Taxe pentru obtinerea/ prelungirea valabilitatii
certificatului de urbanism;

o Taxe pentru obtinerea/ prelungirea valabilitatii
autorizatiei de constructie;

o Obtinerea avizelor si acordurilor pentru racorduri
si bransamente la retelele publice de apa,
canalizare, gaze, termoficare, energie electrica,
telefonie;

o Obtinerea acordului de mediu;

o Obtinerea avizului PSI;

o Obtinerea avizelor sanitare de functionare.
Cheltuieli privind proiectarea si ingineria:

o Elaborarea tuturor fazelor de proiectare (studiu
de prefezabilitate, studiu de fezabilitate, proiect
tehnic, detalii de executie);

o Plata verificarii tehnice a proiectului;

o Elaborarea documentatiilor necesare obtinerii
acordurilor, avizelor si autorizatiilor aferente
obiectivului de investitii, documentatii ce stau la
baza emiterii avizelor si acordurilor impuse prin
certificatul de urbanism, documentatii urbanistice,
studii de impact, studii/expertize  de
amplasament;

o Cheltuieli pentru elaborarea studiilor de teren:
studii  geotehnice, geologice, hidrologice,
hidrogeotehnice, fotogrammetrice, topografice si
de stabilitate a terenului.
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Subcategorie

Categorie MySMIS MySMIS

Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:

o Cheltuieli pentru lucrari de constructii si
instalatii aferente organizarii de santier
o Cheltuieli conexe organizarii de santier.
o Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor si/sau
reabilitarea si modernizarea utilitatilor:
o Alimentare cu apa, canalizare;
o Alimentare cu gaze naturale;
0 Agent termic;
o Cai de acces;
o Facilitati de acces pentru persoane cu
dizabilitati;
o Energie electrica.”

Cheltuieli directe
Cheltuielile eligibile directe reprezinta cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite activitati
individuale din cadrul proiectului si pentru care este demonstrata legatura cu activitatea in cauza

Cheltuieli indirecte
Cheltuielile eligibile indirecte reprezinta cheltuielile efectuate pentru functionarea de ansamblu
a proiectului si nu pot fi atribuite direct unei anumite activitati.

Categorie MySMIS :;;I;iatsego”e Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:
C!1e!t 44-Cheltuieli 166-Cheltuieli Salé.lr!l aferente expgrtllor .suport pentru
uieli indi ; indi activitatea managerului de proiect
eligibi | 'ndirecte conform | indirecte Salarii aferente personalului administrativ si
le art. 68 conform art. 68 auxiliar
indire Contributii sociale aferente cheltuielilor
cte salariale si cheltuielilor asimilate acestora

(contributii angajati si angajatori).
Chirie sediu administrativ al proiectului
Plata serviciilor pentru medicina muncii,
prevenirea si stingerea incendiilor, sanatatea si
securitatea in munca pentru personalul propriu
Cheltuieli cu dezvoltarea de aplicatii
informatice
Cheltuieli de consultanta si expertiza de care
beneficiarul are nevoie pentru derularea
corespunzatoare a managementului de proiect
(expertiza financiara, achizitii publice)
Utilitati:

a) apa si canalizare

b) servicii de salubrizare

c) energie electrica

d) energie termica si/sau gaze naturale
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GUVERNUL ROMANIEI

Categorie MySMIS

Subcategorie
MySMIS

Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:

e) telefoane, fax, internet, acces la baze de
date
f) servicii postale si/sau servicii curierat
Servicii de administrare a cladirilor:
a) intretinerea curenta
b) asigurarea securitatii cladirilor
c) salubrizare si igienizare
Servicii de intretinere si reparare echipamente
si mijloace de transport:
a) intretinere echipamente
b) reparatii echipamente
c) intretinere mijloace de transport
d) reparatii mijloace de transport
Amortizare active
Conectare la retele informatice
Arhivare documente
Cheltuieli  aferente  procedurilor de
achizitie
Multiplicare, cu exceptia materialelor de
informare si publicitate
cheltuielile aferente garantiilor oferite de
banci sau alte institutii financiare
taxe notariale
abonamente la publicatii de specialitate
Cheltuieli financiare si juridice (notariale):
o prime de asigurare bunuri (mobile si
imobile)
o asigurarea medicala pentru calatoriile
in strainatate,
o prime de asigurare obligatorie auto
(excluzand asigurarea CASCO)
o d) cheltuieli aferente deschiderii,

gestionarii Si operarii
contului/conturilor bancare al/ale
proiectului

Materiale consumabile:
a) cheltuieli cu materialele auxiliare
b) cheltuieli cu materialele pentru ambalat
c) cheltuieli cu alte materiale consumabile
productia materialelor publicitare si de
informare
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Subcategorie

Categorie MySMIS MySMIS

Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:

tiparirea/multiplicarea materialelor
publicitare si de informare

difuzarea materialelor publicitare si de
informare

dezvoltare/adaptare pagini web

inchirierea de spatiu publicitar

alte activitati de informare si publicitate

Lista cheltuielilor indirecte aferente proiectului este indicativa; solicitantul nu trebuie sa
fundamenteze cheltuielile indirecte in bugetul proiectului, aceste cheltuieli fiind stabilite
ca ca rata forfetara de maxim 15% din costurile directe cu personalul, prin aplicarea
articolului 68 alineatul (1) litera (b) din REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 AL
PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor
dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european,
Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si
Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1083/2006 al Consiliului.

Reguli generale si specifice de decontare

Cu privire la eligibilitatea cheltuielilor pentru achizitia de echipamente si pentru inchirieri si

leasing, trebuie respectate si plafoanele stabilite prin Orientdri privind accesarea finantdrilor in

cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

La nivel de proiect pot fi decontate cheltuieli plafonate procentual, dupa cum urmeaza:

Cheltuieli de tip FEDR aferente cheltuielilor directe: maximum 10% din cheltuielile
directe ale proiectului.
Cheltuielile indirecte vor fi decontate ca finantare forfetara de maximum 15% din costurile
directe cu personalul prin aplicarea articolului 68 alineatul (1) litera (b) din REGULAMENTUL
(UE) NR. 1303/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 17 decembrie 2013
de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare
rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor
dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului.
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2.3.1 Evitarea dublei finantari

Se va avea in vedere capitolul relevant din Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul POCU
2014-2020, cu modifcarile si completarile ulterioare.

2.3.3 Reguli generale si specifice de decontare

Cu privire la eligibilitatea cheltuielilor pentru achizitia de echipamente si pentru inchirieri si
leasing, trebuie respectate si plafoanele stabilite prin Orientdri privind accesarea finantdrilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

CAPITOLUL 3. Completarea cererii de finantare

Completarea cererii de finantare se realizeaza in conformitate cu documentul Orientdri privind
accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

CAPITOLUL 4. Procesul de evaluare si selectie a proiectelor

Selectia proiectelor se efectueaza in conformitate cu prevederile: documentului Orientdri privind
accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Metodologiei
de evaluare si selectie a proiectelor POCU, Grilei de verificare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii, Grilei de evaluare si selectie tehnica si financiara.

CAPITOLUL 5. Depunerea si solutionarea contestatiilor

Procesul de solutionare a contestatiilor se desfasoara in conformitate cu prevederile documentului
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
cu modificarile si completarile ulterioare si cele ale Metodologiei de verificare, evaluare si selectie
a proiectelor POCU.

Termenul estimat de finalizare a evaluarii (inclusiv solutionarea contestatiilor) este .......... 2019.
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CAPITOLUL 6. Contractarea proiectelor - descrierea procesului

Procesul de contractare se desfasoara in conformitate cu prevederile ghidului general Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (capitolul
8), disponibil la http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014#implementare-program.

Termenul estimat de finalizare a procesului de contractare este ............ 2019.

CAPITOLUL 7. ANEXE

Anexa 1: Definitia indicatorilor indicatori
Anexa 2: Criteriile de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii

Anexa 3: Criterii de evaluare si selectie
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