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Noti referitoare la concluziile intanirii de conciliere din data de 08.06.2016 de la :

sediul DG PCU, cu privire la proiectul POSDRU/168/6.1/5/144616

In urma primirii solicitarii de conciliere nr. 1476/24.02.2016, cu nr. de inregistrare in DG
PCU 3757/26.02.2016, prin care Beneficiarul DGASMB a solicitat stabilirea unei intalniri de
conciliere privind solutionarea Contestatiei nr. 16152/31.12.2015, a avut loc o intilnire de
conciliere la sediul MFE, in data de 08.06.2016, la care au participat reprezentanti ai DG PCU,
OIR POSDRU Sud Muntenia, ai Beneficiarului DGASMB si ai Partenerului 4, S.C. REDIS
CONSULT SRL. OIR POSDRU Sud Muntenia a intocmit Procesul Verbal de solutionare a
contestatiei nr. 719/27.01.2016.

S-a intocmit lista de prezentd cu toti participantii la intdlnirea de conciliere, iar minuta
intalnirii de conciliere a fost semnata de toti participantii.

in ceea ce priveste speta cheltuielilor invalidate aferente expertilor pe termen scurt,
conform prevederilor din Ghidul Solicitantului - Conditii Generale 2014 Cap. 3.2.3 “ Expertii
responsabili pentru realizarea activittilor in cadrul proiectului pot fi: - experti pe termen lung
(responsabili pentru realizarea unei/unor activitéti in cadrul proiectului pentru o perioada de minim
6 luni consecutive) sau - experti pe termen scurt (responsabili pentru realizarea unei/unor activitati
in cadrul proiectului pentru o periodd de maxim 6 luni consecutive). Prin exceptie de la

prevederile mai sus mentionate, un expert pe termen scurt nu poate fi reangajat in cadrul

proiectului, la expirarea perioadei initiale, tot pe o pozitie de expert pe termen scurt,
indiferent daci reangajarea presupune aceleasi responsabilititi sau responsabilititi diferite.
O persoand care a fost angajaté ca expert pe termen scurt poate fi reangajata in cadrul proiectului

cu conditia notificérii ca expert pe termen lung, cu exceptia membrilor nominalizati in comisiile



de examinare in conformitate cu prevederile legislative aplicabile. Cheltuielile cu expertil pe
termen lung si scurt se fundamenteazi in bugetul estimat al proiectului la capitolul bugetar
»Resurse umane” sau la capitolul bugetar ,Alte tipuri de costuri”, daci sunt externalizati
(subcontractati).”

Conform prevederilor Instructiunii nr. 104/18.03.2015 Cap IIA Pct 7, “Nu este obligatorie
notificarea expertilor pe termen scurt. Neobligativitatea notificirii expertilor pe termen scurt nu
cxonereazd beneficiarul de obligativitatea asigurérii acelorasi conditii privind experienta
profesionald specificd, suprapunerea de functii etc. impuse expertilor pe termen lung prin ghidul
solicitantului, contractual de finantare, prezenta instructiune si alte dispozitii aplicabile in
vigoare.”

Partenerul P 4 a desfisurat activititi de formare profesionaly in perioada 25.05.2015-
23.06.2015 §i 21.09.2015-23.10.2015. Perioada cumulati este maj mici de 6 luni, dar la expirarea
perioadel initiale, expertul nu putea fi reangajat pe proiect tot ca expert pe termen scurt, conform
prevederilor din Ghidul Solicitantului- cap. 3.2.3. Prin urmare, reprezentantii DG PCU au stabilit
cd cheltuielile salariale ale celor 2 lectori in valoare de 7.096 lei aferente perioadei 21,09-
23.10.2015 nu sunt eligibile, acestia nefiind notificafi pentru a doua perioadi ca experti pe termen

lung, conform prevederilor legale mai sus mentionate.



